
 
ВІДОМОСТІ

про самооцінювання освітньої програми
 

Заклад вищої освіти Хмельницький національний університет

Освітня програма 36992 Технології легкої промисловості

Рівень вищої освіти Доктор філософії

Спеціальність 182 Технології легкої промисловості

 
 

Відомості про самооцінювання є частиною акредитаційної справи, поданої до Національного агентства із 
забезпечення якості вищої освіти для акредитації зазначеної вище освітньої програми. Відповідальність за 
підготовку і зміст відомостей несе заклад вищої освіти, який подає програму на акредитацію.

Детальніше про мету і порядок проведення акредитації можна дізнатися на вебсайті Національного агентства – 
https://naqa.gov.ua/

 

Використані скорочення:

ID  ідентифікатор

ВСП відокремлений структурний підрозділ

ЄДЕБО Єдина державна електронна база з питань освіти

ЄКТС Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система

ЗВО заклад вищої освіти

ОП освітня програма
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Загальні відомості
 

1. Інформація про ЗВО (ВСП ЗВО)
 
Реєстраційний номер ЗВО у ЄДЕБО 138

Повна назва ЗВО Хмельницький національний університет

Ідентифікаційний код ЗВО 02071234

ПІБ керівника ЗВО Матюх Сергій Анатолійович

Посилання на офіційний веб-сайт 
ЗВО

https://khmnu.edu.ua

 
2. Посилання на інформацію про ЗВО (ВСП ЗВО) у Реєстрі суб’єктів освітньої діяльності ЄДЕБО
 
https://registry.edbo.gov.ua/university/138

 
3.  Загальна інформація про ОП, яка подається на акредитацію
 
ID освітньої програми в ЄДЕБО 36992

Назва ОП Технології легкої промисловості

Галузь знань 18 Виробництво та технології

Спеціальність 182 Технології легкої промисловості

Спеціалізація (за наявності) відсутня

Рівень вищої освіти Доктор філософії

Тип освітньої програми Освітньо-наукова

Вступ на освітню програму 
здійснюється на основі ступеня 
(рівня)

Магістр (ОКР «спеціаліст»)

 

Структурний підрозділ (кафедра 
або інший підрозділ), 
відповідальний за реалізацію ОП

Кафедра технології і конструювання швейних виробів

Інші навчальні структурні 
підрозділи (кафедра або інші 
підрозділи), залучені до реалізації 
ОП

Кафедра хімії та хімічної інженерії, кафедра філософії та соціально-
гуманітарних наук, кафедра психології та педагогіки, кафедра іноземних 
мов, кафедра менеджменту та адміністрування

Місце (адреса) провадження 
освітньої діяльності за ОП

вул. Інститутська 11, м. Хмельницький, 29016, Україна

Освітня програма передбачає 
присвоєння професійної 
кваліфікації

не передбачає

Професійна кваліфікація, яка 
присвоюється за ОП (за наявності)

відсутня

Мова (мови) викладання Українська

ID   гаранта ОП у ЄДЕБО 185563

ПІБ гаранта ОП Захаркевич Оксана Василівна

Посада гаранта ОП Професор

Корпоративна електронна адреса 
гаранта ОП

zakharkevycho@khmnu.edu.ua

Контактний телефон гаранта ОП +38(067)-749-16-47

Додатковий телефон гаранта ОП +38(067)-749-16-47
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          Форми здобуття освіти на ОП
        

          Термін навчання
        

очна денна 4 р. 0 міс.

 
4. Загальні відомості про ОП, історію її розроблення та впровадження 
 
Освітньо-наукова програма Технології легкої промисловості (далі – ОНП) на третьому (освітньо-науковому) рівні 
вищої освіти введена у Хмельницькому національному університеті (далі – ХНУ) в 2023 році (з 01.09.2023 р. 
наказом ректора від 31.08.2023 р. №32) (https://tinyurl.com/6h5j53xd).
ОНП розроблена з урахуванням вимог Стандарту вищої освіти України зі спеціальності 182 Технології легкої 
промисловості для третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти, затвердженого наказом МОНУ від 08.11.2021 р. 
№1200 (https://tinyurl.com/muksc2hj).
Підготовку фахівців за ОНП здійснює кафедра технології і конструювання швейних виробів (далі – кафедра ТКШВ) 
(https://tksv.khmnu.edu.ua/).
ОНП 2023 р. розроблена на основі проведеного всебічного аналізу закордонних і вітчизняних програм освітньо-
наукового рівня, спрямованих на дослідження технологій легкої промисловості, потреб ринку праці та відповідно до 
Положення про освітні програми підготовки здобувачів вищої освіти у ХНУ (https://tinyurl.com/zmt4ppep).
У 2025 році у зв’язку зі змінами в переліку галузей знань і спеціальностей, затверджених Постановою КМУ від 30 
серпня 2024 р. № 1021 Про внесення змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється 
підготовка здобувачів вищої та фахової передвищої освіти ( https://tinyurl.com/568mvaba ) відбулось оновлення 
ОНП шляхом введення в дію нової освітньо-наукової програми за спеціальністю G15 Технології легкої 
промисловості.
До ОНП 2025 р. були внесені такі зміни: скориговані мета, перелік первинних посад згідно з ДК 003:2010 (2021); 
переглянуто структурно-логічну схему вивчення ОК; внесено виправлення у матрицях відповідності 
компетентностей, ПРН змісту окремих ОК; скореговано назву ОК ОЗП.03. Цикл спеціальної підготовки (ОСП.01-
ОСП.05) було замінено циклом фахової підготовки (ОФП.01-ОФП.05), оновлено зміст та наповнення ОК ОЗП.03, 
ОФП.01-ОФП.04.
Затвердження нової ОНП відбулось на засіданні Вченої ради ХНУ 15.05.2025 р. (протокол № 14) та введено у дію з 
01 вересня 2025 р. наказом ректора від 23.06.2025 р. № 57 (https://tinyurl.com/yhrmnjht).
 
5. Інформація про контингент здобувачів вищої освіти на ОП станом на 1 жовтня поточного 
навчального року у розрізі форм здобуття освіти та ліцензійний обсяг за ОП

 
Рік 

навчанн
я

Навчальний 
рік, у якому 

відбувся 
набір 

здобувачів 
відповідного 

року 
навчання

Обсяг 
набору на 

ОП у 
відповідно

му 
навчально

му році

Контингент студентів на 
відповідному році навчання 

станом на 1 жовтня поточного 
навчального року

У тому числі іноземців

ОД ОД

1 курс 2025 - 2026 3 3 0

2 курс 2024 - 2025 5 3 0

3 курс 2023 - 2024 3 2 0

4 курс 2022 - 2023 0 0 0

 
Умовні позначення:  ОД – очна денна; ОВ – очна вечірня; З – заочна; Дс – дистанційна; М – мережева; Дл – дуальна.

 
6. Інформація про інші ОП ЗВО за відповідною спеціальністю

 
Рівень вищої освіти Інформація про освітні програми

початковий рівень (короткий цикл) програми відсутні

перший (бакалаврський) рівень 40532 Індустрія моди в легкій промисловості
40530 Конструювання та технології швейних виробів
40531 Проектування взуття та галантерейних виробів
21256 Художнє моделювання, конструювання та технології 
швейних виробів
6540 Технології легкої промисловості
21255 Дизайн та конструювання взуттєвих і галнтерейних 
виробів
30449 Дизайн та конструювання взуттєвих і галантерейних 
виробів

другий (магістерський) рівень 52742 Конструювання та технології швейних виробів
40594 Проектування взуття та галантерейних виробів
40593 Конструювання та технології швейних виробів
5654 Художнє моделювання, конструювання та технології 
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швейних виробів
7792 Дизайн та конструювання взуттєвих і галантерейних 
виробів

третій (освітньо-науковий/освітньо-творчий) 
рівень

36992 Технології легкої промисловості

 
7. Інформація про площі приміщень ЗВО станом на момент подання відомостей про 
самооцінювання, кв. м.
 

 Загальна площа Навчальна площа

Усі приміщення ЗВО 80337 26102

Власні приміщення ЗВО (на праві власності, господарського 
відання або оперативного управління)

77304 23932

Приміщення, які використовуються на іншому праві, аніж 
право власності, господарського відання або оперативного 
управління (оренда, безоплатне користування тощо)

3033 2170

Приміщення, здані в оренду 443 0

 
Примітка.  Для ЗВО із ВСП інформація зазначається:

�  щодо ОП, яка реалізується у базовому ЗВО – без урахування приміщень ВСП;
�  щодо ОП, яка реалізується у ВСП – лише щодо приміщень даного ВСП.

 
8. Документи щодо ОП

 
Документ Назва файла Хеш файла

Освітня програма ОНП 182 2023.pdf TLyjCBP03Un46IspHBfHhiHhJ2iS4PDE78vjkwwsnF4=

Навчальний план за ОП navch_plan_aspirant_2023.pdf s8U38urRUXcUSj8bW2CyBvETLMlo9KfCfTZAeHfSG0Q
=

Матеріали від ЗВО: 
пропозиції та рекомендації 
від роботодавців, таблиця 
відповідності публікацій 
наукових керівників 
напрямам (тематикам) 
досліджень аспірантів (для 
ОП третього рівня освіти)

Рецензії 182.pdf LEufX1vljKNH/MPhGeH9AMsUHNWIKBL26B9u97edY
Go=

Матеріали від ЗВО: 
пропозиції та рекомендації 
від роботодавців, таблиця 
відповідності публікацій 
наукових керівників 
напрямам (тематикам) 
досліджень аспірантів (для 
ОП третього рівня освіти)

Рецензії G15.pdf 6TrATWj8Ld4d8uYg7mX4iZNOrYWeMjHs4LRsP/NJ1Fg
=

Матеріали від ЗВО: 
пропозиції та рекомендації 
від роботодавців, таблиця 
відповідності публікацій 
наукових керівників 
напрямам (тематикам) 
досліджень аспірантів (для 
ОП третього рівня освіти)

Таблиця відповідності напрямів 
досліджень аспірантів та 

керівників (ОНП Технології легкої 
промисловості).pdf

CwuRaPo/pmPmWZFBlzUiDQhU2EGg//orRvKjI39dkXg
=

 
 

1. Проєктування освітньої програми
 
 

Чи освітня програма дає можливість досягти результатів навчання, визначених стандартом вищої 
освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти? Якщо стандарт вищої освіти за 
відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти відсутній, поясніть, яким чином визначені ОП 
програмні результати навчання відповідають вимогам Національної рамки кваліфікацій для 
відповідного кваліфікаційного рівня?

ОНП розроблена з урахуванням вимог Стандарту вищої освіти України зі спеціальності 182 Технології легкої 
промисловості галузі знань 18 Виробництво та технології для третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти, 
затвердженого наказом МОНУ від 08.11.2021 р. №1200 (https://tinyurl.com/muksc2hj). Перелік загальних і фахових 
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компетентностей, ПРН, відображених у ОНП, відповідає переліку, наведеному у чинному Стандарті вищої освіти. Усі 
ПРН досягаються змістовним наповненням обов’язкових освітніх компонент (ОК), з використанням відповідних 
форм і методів навчання та контролю. ОК ОНП забезпечують можливість досягнення результатів навчання, 
визначених чинним Стандартом вищої освіти, що засвідчують робочі програми навчальних дисциплін (РПНД) 
ОНП. Матриця відповідності програмних компетентностей ОК наведена у 5 розділі ОНП, а матриця забезпечення 
ПРН відповідними ОК - у 6-му. Структурно-логічна схема ОНП демонструє логіку процесу реалізації програми, де 
кожен етап підготовки логічно доповнює попередній.
Зокрема, передбачений Стандартом ПРН1 досягається шляхом вивчення обов’язкових ОК: ОЗП.02; ОЗП.03; 
ОЗП.04; ОЗП.05; ОСП.01; ОСП.05.
ПРН6 - шляхом формування у ЗдВО фахових компетентностей через вивчення обов’язкових ОК: ОЗП.05; ОСП.02; 
ОСП.03; ОСП.04.
ПРН7 реалізується через систему ОК: ОЗП.03; ОЗП.04; ОСП.02; ОСП.03; ОСП.04; ОСП.05.
Така структура забезпечує підготовку фахівця, здатного проводити дослідження і транслювати отримані знання в 
освітнє та наукове середовище.

 

Чи зміст освітньої програми враховує вимоги відповідних професійних стандартів (за наявності)?

Професійний стандарт відсутній. Стандартом вищої освіти спеціальності 182 «Технології легкої промисловості» для 
здобувачів третього (освітньо-наукового) рівня та ОНП «Технології легкої промисловості» не передбачено 
присвоєння професійної кваліфікації.

 

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням потреб 
заінтересованих сторін (стейкголдерів)? 
 - здобувачі вищої освіти та випускники програми

Згідно з Положенням (https://khmnu.edu.ua/wp-content/uploads/normatyvni-dokumenty/polozhennya/pro-uchast-
stejkholderiv-u-proczedurah-zabezpechennya-yakosti-osvitnoyi-diyalnosti-ta-yakosti-vyshhoyi-osvity.pdf), ЗдВО та 
випускники мають можливість впливати на зміст ОП. Проєкти ОНП розміщуються на сайті ХНУ 
(https://khmnu.edu.ua/182-tekhnolohii-lehkoi-promyslovosti-df-proyekty-op/).
Потреби, інтереси і пропозиції ЗдВО враховано при реалізації в ХНУ студентоцентрованого підходу: проведення 
інформаційно-консультативних зустрічей 
(https://tksv.khmnu.edu.ua/obhovorennya_osvitno_naukovoyi_prohramy_tekhnolohiyi_lehkoyi_promyslovosti/,  
https://tksv.khmnu.edu.ua/vidkryta-rozmova-z-garantom-dlya-aspirantiv-pershogo-kursu-2025/), усного опитування, 
колективного обговорення ( https://tinyurl.com/4s3c63ad ), анкетування ЗдВО 
(https://tksv.khmnu.edu.ua/anketuvannya_op/)
У 2025 році (при перегляді ОНП та розробці нової ОНП з урахуванням зміненого переліку галузей) представники 
ЗдВО (аспіранти Хасанова О.В. та Негоруй В.В.) запропонували впровадити вивчення особливостей подвійної 
трансформації галузі (цифровий та зелений переходи), що було враховано шляхом розширення змісту лекцій та 
практичних робіт у ОК ОФП.01 та ОК ОФП.02. Всі ці пропозиції були повністю враховані та інтегровані в нову ОНП. 
Випускників за цією ОНП ще не було.

- роботодавці

Свої пропозиції стейкхолдери висловлюють шляхом надання рецензій на ОНП 
(https://tksv.khmnu.edu.ua/baza/recenz_aspirant_shv_g15.pdf), під час участі у робочих зустрічах на кафедрі 
(https://tksv.khmnu.edu.ua/obgovorennya-proyektiv-osvitno-profesijnyh-ta-osvitno-naukovoyi-program-kafedry-z-
robotodavczyamy/), на виробництві (https://tksv.khmnu.edu.ua/vyyizne-zanyattya-studentiv-182-tehnologiyi-legkoyi-
promyslovosti-na-fabryku-edelvika-u-luczku/) та під час проведення ярмарок вакансій 
(https://tksv.khmnu.edu.ua/uchast_zdobuvachiv_kafedry_u_vesnyanomu_yarmarku_vakansiy/).
У 2025 році пропозиції від представників галузі призвели до суттєвого оновлення. Демчук О.В. (ГО «Агенція сталого 
розвитку «АСТАР», учасник ГС «Подільський кластер моди») запропонував упровадити ключові аспекти сталого 
розвитку для формування екологічної грамотності, що було враховано внесенням змін до робочої програми ОК 
ОФП.04 (зокрема, лекції про екодизайн та циркулярну економіку). Пропозиція Суховірського О. (голова ГС 
«Подільський кластер моди») щодо використання кейсоорієнтованого підходу (аналіз типових виробничих кейсів та 
робота з реальними даними) була врахована шляхом запровадження відповідних завдань у практичних роботах ОК 
ОФП.01.

- академічна спільнота

Обговорення цілей, ПРН, перелік та зміст ОК з академічною спільнотою здійснюється системно. 
12 березня 2025 року за ініціативи зав.кафедри технологій і конструювання швейних виробів (ТКШВ) Кулешової 
С.Г. відбулася Зум-конференція для обговорення проєктів ОП з представниками академічної спільноти 
https://tinyurl.com/27atk6ma    
Захід зібрав представників провідних закладів вищої освіти України: Київського національного університету 
технологій і дизайну, Луцького національного технічного університету, Мукачівського державного університету та 
НПП ХНУ. Пропозиція Рябчикова М.Л. (професор, Луцький НТУ) щодо відкоригування переліку професій 
відповідно до Національного класифікатора професій була врахована в ОНП для розширення переліку 
придатностей випускників щодо працевлаштування.
Також відбулася зустріч гаранта ОНП Захаркевич О., члена робочої групи ОНП Кулешової С. з ректором 
Херсонського національного технічного університету Чепелюк О. (https://tinyurl.com/27atk6ma), яка запропонувала 
уточнити та доповнити мету ОНП, яка б враховувала всі особливості освітньої програми (пропозиція повністю 
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врахована).
Обговорення проєктів освітніх програм відбувається також на кафедрі технології і конструювання швейних виробів 
https://tksv.khmnu.edu.ua/obgovorennya-proyektiv-osvitnih-program-na-kafedri-tehnologiyi-i-konstruyuvannya-
shvejnyh-vyrobiv/   

- інші стейкхолдери

У 2025 році Андрощук І.П. (керівник відділу ліцензування, акредитації, моніторингу освітнього процесу та видачі 
документів про вищу освіту ХНУ, представник академічної спільноти) запропонував відкоригувати назву ОК 
"Педагогіка, психологія та педагогічна майстерність у вищій школі" на "Психологія, педагогіка та методика 
викладання у вищій школі" з метою більш чіткого відображення змісту дисципліни. Ця пропозиція була врахована: 
відповідні зміни внесено до переліку ОК, структурно-логічної схеми та навчального плану ОНП.
Також перспективи розвитку сучасних технологій та результатів досягнень в галузі технологій легкої промисловості 
та процесу їх імплементації у ОП обговорюються під час участі викладачів та аспірантів кафедри ТКШВ у 
міжнародних конференціях та семінарах (зокрема, на започаткованих кафедрою щорічних CLOTEX D-FEST 
(https://clotex.khmnu.edu.ua/clotex-d-fest-2025/, https://clotex.khmnu.edu.ua/podii/, https://khmnu.edu.ua/clotex-d-
fest-festyval-czyfrovyh-innovaczij-u-modi-ta-tekstyli/), щорічній міжнародній науково-практичній Інтернет-
конференції молодих вчених та студентів «Ресурсозберігаючі технології легкої, текстильної і харчової 
промисловості» (https://tksv.khmnu.edu.ua/publ/), на яких, окрім представників роботодавців та академічної 
спільноти, присутні й інші стейкхолдери, зокрема, слухачі аналогічних програм інших університетів тощо.

Чи мета освітньої програми відповідає місії та стратегії закладу вищої освіти?

Мета ОНП повністю корелює з місією та візією Хмельницького національного університету, що закріплені у Статуті 
ХНУ (https://tinyurl.com/228j3sm3) та Стратегії розвитку ХНУ на 2021-2025 рр. (https://tinyurl.com/2fy82ffn). 
Зокрема, ОНП спрямована на реалізацію стратегічного пріоритету університету щодо розвитку інтелектуального 
потенціалу здобувачів у процесі спільної інноваційної освітньої, наукової та підприємницької діяльності. Мета 
програми 2023 року безпосередньо фокусується на підготовці фахівців, здатних генерувати нові ідеї та здійснювати 
трансфер знань, що відповідає візії закладу як інноваційного хабу, інтегрованого у світовий науковий простір через 
тісну співпрацю з ринком праці та проведення власних наукових досліджень, які є фундаментом освітнього процесу.
Подальший розвиток програми, відображений у меті ОНП 2025 року, демонструє спадкоємність і адаптацію до 
цілей нової Стратегії розвитку ХНУ на 2026-2030 рр. (https://tinyurl.com/2s4zzazh), зміщуючи акцент на підготовку 
інноваційно орієнтованих дослідників. Оновлена мета програми передбачає не лише розв’язання складних фахових 
завдань через критичне осмислення знань, а й впровадження прогресивних професійних практик із високою 
теоретичною і прикладною значущістю. Такий підхід узгоджується із прагненням ХНУ забезпечувати високу якість 
освітніх послуг на основі європейських стандартів та формувати цілісну особистість, готову до успішної професійної 
самореалізації та активної участі в сталому розвитку регіону.

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням 
тенденцій розвитку науки і спеціальності?

Мета та ПРН ОНП узгоджуються з урахуванням розвитку науки і спеціальності, що підтверджується постійним 
моніторингом технологічних особливостей, наукових досягнень та пропозицій роботодавців.
НПП оновлюють наповнення ОК відповідно до сучасних наукових тенденцій, отриманих під час участі у наукових 
заходах та реалізації проєктів. На кафедрі регулярно проводиться Міжнародна науково-практична Інтернет-
конференція молодих вчених та студентів «Ресурсозберігаючі технології легкої, текстильної і харчової 
промисловості» (https://tksv.khmnu.edu.ua/publ/). Крім того, щорічно організовується фестиваль інновацій в галузі 
швейної промисловості та модної індустрії CLOTEX D-FEST (https://tinyurl.com/bdd97yat), що сприяє обміну 
передовим досвідом.
Зміст низки ОК освітньої програми оновлено та розширено на основі результатів держбюджетних НДР (2022–2025 
рр.) і участі НПП кафедри в міжнародних проєктах ERASMUS+, DIGITAL EUROPE, HORIZON EUROPE (3D4U, 
CLOTEX-HUB, U_CAN), спрямованих на цифрову трансформацію, інноваційні технології та сталий розвиток легкої 
промисловості.
Для узгодженості мети та ПРН ОНП з тенденціями розвитку спеціальності, постійно ведеться моніторинг ринку 
праці щодо формування попиту на фахівців (https://career.khmnu.edu.ua/), що включає спілкування з 
представниками галузі та академічної спільноти (https://tinyurl.com/ytstpkzz), проведення ярмарків вакансій в ХНУ 
(https://tinyurl.com/rnt32hbb) та інформування ЗдВО про роботодавців, відкриті вакансії, програми стажувань.

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням 
тенденцій розвитку ринку праці, галузевого та регіонального контексту?

При уточненні мети ОНП і прийнятті рішення щодо використання переліку стандартних ПРН враховано тенденції 
ринку праці і стратегічного контексту регіону. Легка пром-сть - пріоритетна галузь смарт-спеціалізації 
Хмельниччини згідно зі «Стратегією розвитку Хмельницької обл. на 2021-2027 рр» (https://tinyurl.com/bdz8ht9j) 
(актуалізована у 2025 р. https://tinyurl.com/yxkabyky). Табл. 35 Стратегії сверджує, що вир-во текстильних виробів 
(КВЕД 13.9) стабільно демонструє найвищу відповідність усім критеріям інноваційності, що обґрунтувало її 
збереження як смарт-спеціалізації в умовах воєнного стану. Регіональний ринок праці має високу концентрацію 
малих і середніх швейних і суміжних підприємств із дуже мінливим асортиментом продукції.
З огляду на значну кількість різних виробництв і відсутність вузької спеціалізації ринку, фокус на конкретних 
вузькопрофільних ПРН визнано недоцільним. Використання стандартних ПРН гарантує підготовку фахівця, 
здатного адаптуватися до запитів локальних підприємств.
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Інтеграція ОНП у національний контекст здійснюється через зміст обов’язкових ОК, що відповідає положенням 
Національної економічної стратегії до 2030 р. і Зеленого курсу ЄС. Вони забезпечують фундаментальну підготовку з 
питань інноваційного р-ку, цифровізації, циркулярної економіки. Інструментом адаптації підготовки до 
специфічних регіональних потреб є зміст вибіркових ОК. ЗдВО обирають дисципліни залежно від спрямованості 
досліджень і практичних кейсів підприємств-партнерів.

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням досвіду 
аналогічних вітчизняних освітніх програм?

Мета ОНП та ПРН ОНП ХНУ визначаються з урахуванням досвіду аналогічних вітчизняних освітніх програм, 
зокрема тих, що пропонують Київський національний університет технологій і дизайну (КНУТД)  (ОНП «Технології 
легкої промисловості») https://knutd.edu.ua/files/ekts/2023/fmm/fmm_182_dftlp_2023.pdf та Херсонський 
національний технічний університет (ХНТУ) (ОНП «Технології легкої промисловості»)  https://tinyurl.com/3yayhcd7   
Мета ОНП ХНУ, як і у КНУТД та ХНТУ, сфокусована на підготовці висококваліфікованих фахівців, здатних 
вирішувати складні наукові та прикладні задачі в галузі технологій легкої промисловості, забезпечуючи розвиток 
інноваційних ідей та наукове лідерство. Наприклад, програми підкреслюють необхідність формування 
компетентностей для проведення оригінальних наукових досліджень (ОНП КНУТД) та створення нових цілісних 
знань у сфері проєктування, виготовлення, оцінки якості матеріалів і виробів легкої промисловості (ОНП ХНТУ).
Програмні результати навчання у ОНП ХНУ визначено на основі Стандарту вищої освіти, що зумовлює їхню повну 
ідентичність із ПРН у ОНП ХНТУ (https://tinyurl.com/3yayhcd7). Водночас вони змістовно узгоджуються з 
програмними результатами ОНП КНУТД (https://knutd.edu.ua/files/ekts/2023/fmm/fmm_182_dftlp_2023.pdf), яка 
додатково містить самостійно сформовані закладом ПРН.
Зокрема, результати, пов’язані з плануванням і виконанням експериментальних та теоретичних досліджень, 
критичним аналізом власних і зовнішніх наукових результатів та формулюванням і перевіркою гіпотез, корелюють з 
ПРН обох ОНП (КНУТД і ХНТУ); вимоги до реалізації наукових та інноваційних інженерних проєктів із 
урахуванням етичних, соціальних, економічних і екологічних аспектів відповідають підходам, реалізованим у 
програмах цих університетів; окремо відображено спільний акцент на використанні сучасних інструментів пошуку, 
оброблення й аналізу інформації, академічній комунікації державною та іноземними мовами, підготовці наукових 
публікацій і здатності до викладацької діяльності у закладах вищої освіти, що є характерними програмними 
результатами навчання провідних вітчизняних ОНП цього профілю.
Досвід ОНП КНУТД було використано для ґрунтовного змістовного наповнення обов’язкових ОК ОНП ХНУ, що 
дозволило забезпечити формування аналогічних фахових компетентностей без розширення переліку ПРН. 
Унікальні результати навчання КНУТД (наприклад, щодо патентного пошуку чи проєктування виробів легкої 
промисловості з поліпшеними ергономічними та естетичними властивостями) в ОНП Хмельницького 
національного університету по суті відповідають змісту ОК ОСП.02 та ОСП.03 і реалізуються у межах стандартних 
ПРН4 та ПРН6.
Під час перегляду ОНП у 2025 році застосовано аналогічний підхід, за якого досвід вітчизняних ОНП став основою 
для змістовного наповнення ОК без розширення переліку ПРН.

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням досвіду 
аналогічних іноземних освітніх програм?

Досвід аналогічних іноземних освітніх програм враховано на етапі визначення відповідності сформованої мети ОНП 
182 Технології легкої промисловості та переліку ПРН (зі Стандарту вищої освіти) фокусу таких програм, як «Fashion 
and Textile» Університету Хаддерсфілд (University of Huddersfield, https://tinyurl.com/35fun5yy ), «Fashion» 
Столичного університету Манчестера (Manchester Metropolitan University https://tinyurl.com/569du9a4 ) та Fashion, 
Textiles and Technology Institute at University of the Arts London (UAL) ( https://tinyurl.com/ykx4ku3b ). Проведений 
аналіз закордонних програм (University of Huddersfield, Manchester Metropolitan University, UAL) підтвердив, що 
стандартні ПРН дозволяють охопити усі ключові світові тренди підготовки PhD у галузі технологій легкої 
промисловості за рахунок змістовного наповнення обов’язкових ОК, які їх забезпечують.
Ключовими фокусами цих програм є орієнтація на інноваційні та науково обґрунтовані підходи до розвитку 
технологій легкої промисловості, трансформація виробничих і споживчих практик, упровадження принципів 
сталого розвитку та циркулярної економіки, розробка й апробація нових матеріалів і технологій, а також 
використання цифрових інструментів і даних у дослідженнях.
ОНП ХНУ, яка передбачає здатність планувати й виконувати міждисциплінарні дослідження (ПРН3), реалізовувати 
наукові та інноваційні проєкти (ПРН4), застосовувати сучасні інформаційно-аналітичні інструменти (ПРН5), 
презентувати результати досліджень міжнародній академічній спільноті (ПРН1) та враховувати соціальні, 
економічні й екологічні аспекти професійної діяльності (ПРН4) відповідає підходам, реалізованим у дослідницьких 
напрямах UAL (circular economy, sustainable materials, consumer behaviour, XR) та Manchester Metropolitan University 
(innovative materials, wearable and smart textiles, digital fashion, sustainability and social responsibility).
Зміст ОСП.02 «Методологія розробки інноваційних технологій в легкій промисловості» корелює з підходами UAL 
(circular economy, sustainable materials) та Manchester Metropolitan University (sustainability and social responsibility), 
оскільки вона спрямована на вивчення методик створення нових технологій, які базуються на принципах 
ресурсоощадності.
Зміст ОСП.01 «Інформаційно-інноваційні технології наукових досліджень в легкій промисловості», ОЗП.04 і 
ОЗП.05 відповідає світовим трендам Manchester Metropolitan University (digital fashion) і UAL (XR), де використання 
спеціалізованих інформаційних систем і цифрових інструментів для обробки даних поєднується з підготовкою до 
оприлюднення результатів у глобальному науковому просторі.
Під час оновлення мети ОНП у 2025 році використано аналогічний підхід до врахування передового іноземного 
досвіду, що дозволило наповнити ПРН державного Стандарту сучасним міжнародним змістом через оновлення 
змісту ОК.
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2. Структура та зміст освітньої програми

Яким є обсяг ОП (у кредитах ЄКТС)?

48

Яким є обсяг освітніх компонентів (у кредитах ЄКТС), спрямованих на формування 
компетентностей, визначених стандартом вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем 
вищої освіти (за наявності)?

36

Який обсяг (у кредитах ЄКТС) відводиться на дисципліни за вибором здобувачів вищої освіти?

12

Продемонструйте, що зміст ОП відповідає предметній області заявленої для неї спеціальності 
(спеціальностям, якщо освітня програма є міждисциплінарною)?

Зміст ОНП «Технології легкої промисловості» повністю відповідає предметній області спеціальності 182 Технології 
легкої промисловості, що підтверджується структурно-логічною відповідністю її компонентів вимогам Стандарту 
вищої освіти України зі спеціальності 182 Технології легкої промисловості галузі знань 18 Виробництво та технології 
для третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти, затвердженого наказом МОН України від 08 листопада 2021 р. 
№ 1200 (https://tinyurl.com/muksc2hj). Визначеним у Стандарті об’єктам вивчення та діяльності, якими є продукти 
виробництва та технології галузі, безпосередньо відповідають фахові компоненти ОСП.02 «Методологія розробки 
інноваційних технологій в легкій промисловості», що зосереджена на технологічних аспектах, та ОСП.04 «Основи 
теорії типологічних рядів асортименту», яка фокусується на дослідженні продуктів та асортиментних груп. 
Реалізація цілей навчання щодо підготовки дослідників, здатних генерувати нові наукові ідеї, забезпечується через 
методологічний фундамент дисциплін ОЗП.01 «Філософія науки» та ОЗП.02 «Управління науковими проєктами», а 
також завдяки інструментарію курсу ОСП.01 «Інформаційно-інноваційні технології наукових досліджень в легкій 
промисловості», що надає базу для проведення досліджень на високому науковому рівні.
Теоретичний зміст програми, спрямований на опанування теорій проєктування, моделювання та дизайну виробів, 
розкривається у змісті дисципліни ОСП.03 «Психофізіологія об’єктів систем проєктування виробів легкої 
промисловості», яка інтегрує антропо психологічні особливості людини в процес розробки, та ОСП.04, що закладає 
теоретичну базу для структурно-логічної оптимізації продуктів. Визначені Стандартом методи комп’ютерного 
моделювання, статистичного аналізу та цифрові технології враховані в ОСП.01 через вивчення сучасних методик 
обробки даних, а також в ОСП.02, де акцент зроблено на всіх етапах створення інновацій (від лазерної обробки та 
3D-друку до розробки SMART-текстилю). Оволодіння сучасним інструментарієм, включаючи системи 
автоматизованого проєктування та спеціалізоване обладнання для експертизи матеріалів, здійснюється через 
наповнення фахових компонентів та безпосередньо під час виконання ЗдВО власного наукового дослідження. У 
підсумку, всі обов’язкові компоненти ОНП чітко відповідають дескрипторам спеціальності 182 Технології легкої 
промисловості, забезпечуючи підготовку фахівців, які повною мірою володіють сучасним науковим апаратом у сфері 
технологій легкої промисловості.
 Вибіркові компоненти доповнюють програму, забезпечуючи можливість індивідуалізації освітньо-наукової 
траєкторії здобувача в межах предметної області та дотичних міждисциплінарних напрямів, що в сукупності 
підтверджує відповідність змісту ОП заявленій спеціальності.

Яким чином здобувачам вищої освіти забезпечена можливість формування індивідуальної освітньої 
траєкторії?

Індивідуалізація освітнього процесу є визначальним напрямом підготовки професіоналів у ХНУ. ЗдВО мають право 
на індивідуальну освітню траєкторію, що реалізується через вибір наукового керівника, теми дисертації, вибіркових 
ОК, а також через участь у короткострокових курсах та тренінгах (неформальна освіта), у програмах академічної 
мобільності та науково-дослідних і міжнародних проєктах. Формування цієї траєкторії відбувається з урахуванням 
індивідуальних якостей, освітніх потреб та наукових інтересів ЗдВО. При цьому вибір ОК повинен становити не 
менше 25% загальної кількості кредитів ЄКТС. Інформування ЗдВО щодо їхнього права на формування 
індивідуальної освітньої траєкторії здійснюється під час зустрічей з гарантом ОНП та на тематичних зборах 
учасників фокус-груп із забезпечення якості (https://tinyurl.com/4se6ct96 ).
ЗдВО можуть обирати освітні компоненти з каталогу ХНУ 
(https://isu1.khmnu.edu.ua/isu/pub/students/selsubjects.php) через свій особистий обліковий запис в ІС 
«Електронний університет». Порядок вибору дисциплін регламентується низкою положень: Положенням про 
індивідуальний навчальний план здобувача ВО ХНУ (https://tinyurl.com/4cdm4j8b, Положенням про організацію 
освітнього процесу (https://tinyurl.com/msp3jpey), Положенням про порядок реалізації права здобувачів вищої 
освіти на вільний вибір навчальних дисциплін (https://tinyurl.com/3a8ku8w7).

Яким чином здобувачі вищої освіти можуть реалізувати своє право на вибір навчальних дисциплін?
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Право ЗдВО на вибір навчальних дисциплін у ХНУ забезпечується низкою нормативних актів: Статутом ХНУ (п. 6.9) 
(https://tinyurl.com/228j3sm3), Положенням про організацію освітнього процесу у ХНУ 
(https://tinyurl.com/msp3jpey), Положенням про порядок реалізації права ЗдВО на вільний вибір навчальних 
дисциплін у ХНУ (https://tinyurl.com/3a8ku8w7), а також Положенням про підготовку здобувачів наукового ступеня 
доктора філософії та доктора наук у ХНУ (https://tinyurl.com/3fkcp2z2) та ін.
Згідно з Положенням (https://tinyurl.com/3a8ku8w7), реалізація права на вибір здійснюється в кілька етапів. 1. 
Кафедри подають перелік дисциплін та їх анотацій, спрямованих на посилення фахової підготовки або відповідних 
тематиці досліджень ЗдВО. 2. На основі цих даних формується загальний перелік вибіркових дисциплін з 
анотаціями. 3. На сайті ХНУ розміщується відповідна інструкція (https://tksv.khmnu.edu.ua/aspirantura/) щодо 
вибору дисциплін (розділ 4) та повний перелік запропонованих дисциплін, які доводяться до відома ЗдВО 
(https://isu1.khmnu.edu.ua/isu/pub/students/selsubjects.php). 4. Здобувачі здійснюють вибір навчальних дисциплін зі 
сформованого переліку, після чого формуються групи для їх вивчення (за курсами, семестрами, кафедрами, 
факультетами, ХНУ). Зроблений вибір фіксується у робочих навчальних планах, що затверджуються у ХНУ. 5. 
Фінальний етап передбачає формування Індивідуального навчального плану (ІНП) здобувача на наступний семестр 
та визнання результатів навчання з обраних дисциплін. Процес формування варіативної частини ІНП здобувача 
детально описаний у відповідному Положенні (https://tinyurl.com/4cdm4j8b).
ОНП передбачено вибір вибіркових дисциплін обсягом 12 кредитів ЄКТС. Кредитність вибіркових навчальних 
дисциплін у Закладі вищої освіти (далі -ЗВО) кратна 4. Отже, ЗдВО самостійно обирає в 2-му семестрі 1-2 
дисципліни сумарною кількістю 8 кредитів і 1 дисципліну у 3-му семестрі (4 кредити).
ЗдВО обирають дисципліни, які посилюють фахову підготовку або найкраще відповідають тематиці досліджень: так, 
Хасанова О. та Негоруй В. на 1-му році обрали «Інформаційні системи обробки зображень та розпізнавання 
образів», тоді як Ловінський М. обрав «Сучасні концепції розвитку маркетингу». Вибір аспірантів також включив 
дисципліни з різних фахових напрямків, не лише з однієї вузької галузі (наприклад, включення “Теорії і практики 
надання психологічної допомоги суб'єкту” (Благодир О.), “Економіки сталого розвитку” (Кожевніков С.),  
“Підприємницькі мережі: форми організації міжфірмових взаємодій суб’єктів підприємництва” (Ловінський М.) 
поряд із “Технологіями смарт-виробництва” (у різні роки обирали Хасанова О., Кожевніков С., Ловінський М.) та 
“Технологіями підготовки та опорядження виробів” (Негоруй В., Кожевніков С., Благодир О.).

Опишіть, яким чином ОП та навчальний план передбачають практичну підготовку здобувачів вищої 
освіти, яка дозволяє здобути компетентності, необхідні для подальшої професійної діяльності

Згідно з Положенням про організацію освітнього процесу у ХНУ (https://tinyurl.com/msp3jpey) у РП дисциплін ОНП 
присутні види занять, спрямовані на практичну підготовку: семінарські, лабораторні і практичні заняття. Для 
обов’язкових дисциплін ОП на семінарські заняття, лабораторні і практичні роботи виділено 290 год. з 402 ауд. 
годин, що становить 72% всіх контактних годин і є достатнім для практичної реалізації завдань і отримання 
практичних навичок.
Педагогічна (викладацька) практика (ОСП.05) має 3 кредити ЄКТС і проводиться згідно з Положенням про 
практичну підготовку ЗдВО у ХНУ (https://tinyurl.com/ufs3nu7n) впродовж 3-4-го семестрів на кафедрі, за якою 
закріплені ЗдВО, під керівництвом наукових керівників. Під час практики аспіранти проводять заняття із 
дисциплін, які близькі їм за науковими інтересами, у присутності своїх наукових керівників 
(https://tinyurl.com/bdf8rzrf, https://tinyurl.com/y28u2zut).
Зміст практичної підготовки визначається програмою практики, «Типовою програмою педагогічної (викладацької) 
практики здобувачів освітньо-наукового рівня вищої освіти ХНУ» (https://tinyurl.com/4rhmu359), а терміни її 
проведення – навчальним планом. Проходження практики сприяє досягненню інтегральної компетентності, 
формуванню компетентностей та ПРН: ІК, ЗК3, ФК3, ФК4 і ПРН1, ПРН7.
Формою звітності аспіранта про практику є письмовий звіт з практики, захист якого відбувається перед комісією, 
призначеною завідувачем кафедри (https://tinyurl.com/4m2sa76u).

Продемонструйте, що ОП дозволяє забезпечити набуття здобувачами вищої освіти соціальних 
навичок (soft skills) упродовж періоду навчання

Всі обов’язкові ОК ОНП спрямовані на формування у ЗдВО soft skills, зокрема здатності вирішувати складні 
проблеми, сприяти презентаційним навичкам, лідерству, тайм-менеджменту, налагодження міжособистісних 
контактів тощо. Основою для цього є: участь ЗдВО у конференціях з доповідями, участь у дискусіях, виконання 
проєктів (https://tinyurl.com/264syhah; https://tinyurl.com/v5424vsj), презентація результатів 
(https://tinyurl.com/ysy83u7j), підготовка наукових публікацій, педагогічна практика і публічний захист дисертації.
ЗдВО беруть участь в ідеатонах/хакатонах (https://tinyurl.com/2edutfw5, https://tinyurl.com/yevprz7r), галузевих 
заходах (https://tinyurl.com/ykvw7akh, https://tinyurl.com/4334vy97), проєктах (як-от EU4DIGITAL 
https://tinyurl.com/f4zdbves), формують дописи у новинну стрічку кафедри (https://tinyurl.com/swww3pnj, 
https://tinyurl.com/ysy83u7j). На заходах CLOTEX-HUB ЗдВО слухають лекції, відвідують під-ства, виставки, 
спілкуються із роботодавцями щодо завдань і викликів промисловості (https://tinyurl.com/ycysunnf; 
https://tinyurl.com/4334vy97; https://tinyurl.com/2zybpnp9).
ЗдВО доєднуються до заходів Наукового товариства студентів та молодих вчених ХНУ: участь в «Осінніх школах 
молодого науковця» (Негоруй В., Хасанова О. - https://tinyurl.com/mvr55ycr, Кожевніков С., Благодир О. - 
https://tinyurl.com/4yace9dd). Увагу приділено і розвитку навичок соціально-відповідальної взаємодії (тренінг з 
комунікації з військовими і ветеранами https://tinyurl.com/mrx22tdv).

Продемонструйте, що зміст освітньої програми має чітку структуру; освітні компоненти, включені до 
освітньої програми, становлять логічну взаємопов’язану систему та в сукупності дають можливість 
досягти заявленої мети та програмних результатів навчання. Продемонструйте, що зміст освітньої 
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програми забезпечує формування загальнокультурних та громадянських компетентностей, 
досягнення програмних результатів навчання, що передбачають готовність здобувача самостійно 
здійснювати аналіз та визначати закономірності суспільних процесів

ОНП за своїм змістом і структурою розроблена з урахуванням вимог Стандарту вищої освіти України 
(https://tinyurl.com/muksc2hj), Положення про ОП підготовки ЗдВО у ХНУ (https://tinyurl.com/zmt4ppep) і має чітку 
структуру. ОК розподілені на обов'язкові і вибіркові. Обов'язкові ОК поділено на Загальної підготовки (ОЗП.01-
ОЗП.05) і Спеціальної підготовки (ОСП.1-ОСП.5).
Зміст ОНП має чітку архітектуру, побудовану за принципом від загальної методології до фахового пошуку й 
апробації. 1 семестр закладає фундамент: ОЗП.01, ОЗП.02 формують світоглядну базу (ПРН2, ПРН3, ПРН4), а 
ОЗП.04, ОСП.01, ОСП.02 методичний інструментарій (ПРН1, ПРН5). У 2 семестрі акцент зміщено на предметну 
область (ОСП.04), комунікацію (ОЗП.05) і педагогіку (ОЗП.03). Педагогічна практика (ОСП.05) є логічним 
завершенням навчальної складової, забезпечуючи досягнення ПРН7 у реальному навчальному процесі.
ОК системно пов’язані: цифрові методи ОСП.01 використовуються в ОСП.02 та ОСП.03 для вирішення складних 
технологічних завдань. Поєднання ОСП.03 і ОСП.04 гарантує комплексне проєктування виробів. ОЗП.04 та ОЗП.05 
реалізують ПРН1 через іншомовну презентацію результатів. Досягнення ПРН забезпечується декількома 
взаємодоповнюючими компонентами: наприклад, ПРН3, ПРН4 базуються на ОЗП.01, ОЗП.02, ОСП.01, ОСП.02. 
Підготовка за ПРН7 поєднує теорію (ОЗП.03), фаховий зміст (ОСП.02, ОСП.04) та практику (ОСП.05). Отже, зміст 
ОНП забезпечує можливість досягти заявленої мети, ПРН та сформувати необхідні компетентності.

Який підхід використовує ЗВО для співвіднесення обсягу окремих освітніх компонентів ОП (у 
кредитах ЄКТС) із фактичним навантаженням здобувачів вищої освіти (включно із самостійною 
роботою)?

У Положенні про ОП підготовки ЗдВО у ХНУ (https://tinyurl.com/zmt4ppep), Положенні про організацію освітнього 
процесу у ХНУ (https://tinyurl.com/zmt4ppep), Положенні про організацію та контроль самостійної роботи ЗдВО 
ХНУ п.4.4. (https://tinyurl.com/yw4c4aem) встановлено співвіднесення обсягу окремих освітніх компонентів ОПП із 
фактичним навантаженням ЗдВО.
Навчальний час, відведений на СР, регламентується навчальним планом і для аспірантів коливається від 1/2 до 3/4 
загального обсягу навчального часу (у год.), відведеного на вивчення навчальної дисципліни. Для дисциплін з 
іноземної (англійської) мови для ОНП обсяг СР ЗдВО може бути зменшений до 1/3 від загального обсягу навчальної 
дисципліни за рахунок збільшення аудиторних практичних занять.
Загальний обсяг освітньої складової ОНП становить 48 кредитів ЄКТС (1440 год). Навчальний час розподілений за 
роками навчання (41 кредит у 1-ий рік і 7 кредитів у 2-ий) і включає лекції, практичні і семінарські заняття, 
педагогічну (викладацьку) практику і СР ЗдВО. Тижневе аудиторне навантаження складає 16 год у 1-му семестрі та 
14 год у 2-му семестрі. Для більшості обов’язкових ОК частка аудиторної роботи становить від 37,8% (як-от, ОЗП.02, 
ОФП.03) до 41,7% (ОЗП.01, ОФП.01, ОФП.02), а СР, відповідно, складає від 58,3% до 62,2% від обсягу ОК. Загалом за 
всіма компонентами ОНП частка СР становить 57,1% (822 год із загальних 1440). Розподіл навчальних годин за 
формами занять на аудиторну та СР відображено в навчальному плані та РПНД.

Яким чином структура освітньої програми, освітні компоненти забезпечують 
практикоорієнтованість освітньої програми? Якщо за ОП здійснюється підготовка здобувачів вищої 
освіти за дуальною формою освіти, опишіть модель та форми її реалізації

Структура ОНП забезпечує послідовне формування практичних навичок через обов’язкові ОК та педагогічну 
практику. Пряма практична підготовка становить понад 35% обов'язкової частини (380 год: 290 год аудиторних 
занять та 90 год практики). Зокрема, в ОК з іноземної мови (ОЗП.04, ОЗП.05) аудиторне навантаження на 100% є 
практичним (по 50 год на кожну ОК). 
Реалізація практикоорієнтованого підходу на ОНП забезпечується через створення умов для апробації наукових 
результатів у професійному середовищі: як-от проєкт Fashion Training Center (https://tinyurl.com/y8bjcu9w, 
https://tinyurl.com/yjtnfarv – Хасанова О., Дякова А.), участь ЗдВО у міжнародних проєктах із цифровізації 
(https://tinyurl.com/f4zdbves – Ковальчук Д.). Практична складова підготовки до викладацької діяльності (ОЗП.03, 
ОСП.05) підтверджується проведенням майстер-класів і міжнародними стажуваннями ЗдВО: Хасанова О. 
(https://tinyurl.com/ysy83u7j, https://tinyurl.com/45c67k5z), Негоруй В. (https://tinyurl.com/f4znxkxh, 
https://tinyurl.com/49jyesxr), Ковальчук Д. (https://tinyurl.com/ykeukkhd).
Анкетування ЗдВО (https://tinyurl.com/mptajffj, https://tinyurl.com/4nf8f9wu) дають змогу зорієнтуватися щодо 
практикоорієнтованості змісту й завдань ОК.
На ОНП не здійснюється підготовка ЗдВО за дуальною формою освіти, але в ХНУ створено нормативну базу для 
цього – Положення про дуальну форму здобуття вищої освіти у ХНУ (https://tinyurl.com/trrsac4j).

Яким чином ОП забезпечує набуття здобувачами навичок і компетентностей направлених на 
досягнення глобальних цілей сталого розвитку до 2030 року, проголошених резолюцією 
Генеральної Асамблеї Організації Об’єднаних Націй від 25 вересня 2015 року № 70/1, визначених 
Указом Президента України від 30 вересня 2019 року № 722

ОНП забезпечує набуття ЗдВО навичок, спрямованих на досягнення глобальних Цілей сталого розвитку (ЦСР) 
ООН, інтегруючи відповідну тематику через наукову, інноваційну, навчальну діяльності. На кафедрі працює 
Лабораторія технологій сталого розвитку (БП-414) (https://tinyurl.com/434a7yss). Участь Кулешової С., Іванішеної Т. 
(кер. Іщук Т.) у НДР https://tinyurl.com/3dp72jyy (ЦСР 12) заклала підгрунтя для дисертаційних дослідженнях ЗдВО 
(Ловінський М., Іщук Т.)
Діяльність ОНП у сфері ЦСР посилюється міжнародними проєктами: зокрема, CLOTEX-HUB як інструмент 
цифровізації швейної галузі (проєкт GDT TEXTILE (https://tinyurl.com/4pmp7vye)). Захаркевич О. і Буханцова Л. 
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(кер. Ловінського М.) – учасники проєкту UNIDO "Переосмислення промислових відходів: стимулювання розвитку 
та захисту довкілля в Хмельницькому через стратегії повторного використання" (https://tinyurl.com/mwz84a68). 
Параска О. - експерт проєкту “Глобальна програма інновацій та мереж у зеленій хімії” https://tinyurl.com/4wxsenkj.
ОК ОСП.04 охоплює теми сталого розвитку і ресурсоефективності. ОК ОСП.02 містить теми, присвячені 
екологічним інноваціям (біорозкладні матеріали, принципи зеленої хімії, SMART текстиль). Обмін знаннями з ЦСР 
посилює щорічна Міжнародна наук.-практ. конф. "Ресурсозберігаючі технології легкої, текстильної і харчової 
промисловості" https://tksv.khmnu.edu.ua/publ/
НДР НПП і ЗдВО ОНП представлені у звітах ХНУ з виконання досліджень направлених на досягнення ЦСР 
(https://tinyurl.com/yr7wrcwm)

3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання

Наведіть посилання на вебсторінку, яка містить інформацію про правила прийому на навчання та 
вимоги до вступників ОП

https://pk.khmnu.edu.ua/wp-content/uploads/2025_dodatok-10-aspirantura_zminy.pdf   
https://nauka.khmnu.edu.ua/vstup-do-aspirantury/

Поясніть, як правила прийому на навчання та вимоги до вступників ураховують особливості ОП?

Прийом для здобуття ступеня доктора філософії здійснюється за результатами вступних випробувань. На навчання 
для здобуття ступеня доктора філософії до ХНУ приймаються особи, які здобули ступінь магістра (освітньо-
кваліфікаційний рівень спеціаліста). Умовою допуску до вступних випробувань у ЗВО є успішне складання ЄВВ з 
методології наукових досліджень у 2025 р., не менше 100 балів, і успішне складання ЄВІ в 2023, або 2024, або 2025 
роках з оцінкою за кожен з його блоків не менше ніж 150 балів (у 2025). Згідно з п. 8.2 та 8.3 Правил прийому 
(https://tinyurl.com/mf7pbab), спеціальні умови вступу передбачають проведення співбесіди замість складання ЄВІ 
для осіб пільгових категорій. Особам, які вступають до аспірантури на ОНП з іншої галузі знань (спеціальності) ніж 
та, що вказана в їхньому дипломі магістра (спеціаліста), призначається додаткове вступне випробування  
https://tinyurl.com/y3zbat8h.
Фаховий іспит охоплює дисципліни проф. підготовки магістра (https://tinyurl.com/up5ec7sa). Програми вступного 
іспиту зі спец. та додаткового фах. іспиту враховують особливості ОНП. Конкурсний бал вступника розраховується 
як сума результатів іспиту зі спец-сті, вступного іспиту з іноземної мови і презентації дослідницьких пропозицій. 
Критерієм для надання переважного права при зарахуванні у разі отримання вступниками ідентичного конкурсного 
бала є мотиваційний лист.

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання та кваліфікацій, 
отриманих на інших освітніх програмах? Яким чином забезпечується доступність цієї процедури для 
учасників освітнього процесу?

Процес визнання результатів навчання (далі - РН), які були отримані здобувачами в інших ЗВО, регламентується 
низкою нормативних документів ХНУ: Положенням про підготовку здобувачів наукового ступеня доктора філософії 
та доктора наук у ХНУ (https://tinyurl.com/3fkcp2z2), Положенням про порядок визнання та зарахування 
результатів навчання ЗдВО у ХНУ (https://tinyurl.com/4srxbzac), Положенням про порядок реалізації права на 
академічну мобільність учасників освітнього процесу ХНУ (https://tinyurl.com/59uvvnbd), Положенням про порядок 
конкурсного відбору учасників освітнього процесу для участі у програмах академічної мобільності у ХНУ 
(https://tinyurl.com/mrymjm9p).
Визнання та зарахування ОК набутих у формальній освіті (у разі поновлення/переведення), здійснює декан 
факультету за заявою ЗдВО та за обов'язковим погодженням із завідувачем кафедри (експертною комісією), за якою 
закріплена ОК. Визнання РН ЗдВО, набутих за програмами академічної мобільності, виконується на основі 
співставлення ОНП ХНУ та закладу-партнера, на підставі представленої академічної довідки, в якій зазначено 
перелік та результати вивчення ОК, їх обсяг у кредитах ЄКТС та інформацію про систему оцінювання навчальних 
досягнень.
Результати визнання результатів вносяться до Індивідуального плану ЗдВО. Відділ міжнародних зв’язків 
(https://iro.khmnu.edu.ua/) забезпечує супровід міжнародної академічної мобільності, зокрема аспірантів 
(https://iro.khmnu.edu.ua/category/dlya-aspirantiv/).

Наведіть конкретні приклади та прийняті рішення щодо визнання результатів навчання та 
кваліфікацій, отриманих на інших освітніх програмах (зокрема під час академічної мобільності)

Можливості академічного обміну передбачені наявними угодами між ХНУ та іншими ЗВО 
(https://cpo.khmnu.edu.ua/ugody-pro-spivpraczyu-iz-zvo-i-naukovymy-ustanovamy-ukrayiny/#; 
https://iro.khmnu.edu.ua/inozemni-partnery/ ).
Упродовж періоду реалізації ОНП, випадків визнання результатів навчання, здобутих за іншими ОП, не було. 
Гарант ОНП забезпечує інформування ЗдВО щодо можливостей академічної мобільності, здійснює відповідну 
роз’яснювальну роботу, а також ініціює та опрацьовує напрями її подальшого розвитку в межах реалізації ОНП.

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання, отриманих в 
неформальній та/або інформальній освіті? Яким чином забезпечується доступність цієї процедури 
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для учасників освітнього процесу?

Процедури визнання результатів навчання, здобутих у неформальній/інформальній освіті відображають 
документи, що є доступними для всіх учасників освітнього процесу та яких послідовно дотримуються під час 
реалізації цієї ОНП: Положення про організацію освітнього процесу у ХНУ, п.3.2 ( https://tinyurl.com/mrxmfptf ), 
Положення про порядок визнання та зарахування результатів навчання здобувачів вищої освіти, п.4, п.5. ( 
https://tinyurl.com/h93888ru ). Загальний обсяг ОК ОНП, що зараховуються ЗдВО за підсумками визнання 
результатів неформального/інформального навчання за цією ОНП не може перевищувати 25%. Роз’яснення та 
популяризація можливостей визнання і зарахування результатів навчання, набутих за формами 
неформальної/інформальної освіти, в межах конкретних ОК здійснюють викладачі навчальних дисциплін, гарант 
ОНП. Процедура визнання результатів неформального/інформального навчання в ХНУ розпочинається з подання 
ЗдВО заяви та ідентифікації задекларованих результатів, які потребують підтвердження. Після етапу оцінювання 
задекларованих результатів приймається рішення про зарахування відповідних ОК (складових ОК) програми чи 
надання вмотивованої відмови.

Наведіть конкретні приклади та прийняті рішення щодо визнання результатів навчання отриманих 
у неформальній та/або інформальній освіті

Процедура визнання РН, отриманих у неформальній / інформальній освіті, впроваджується в освітній процес 
підготовки докторів філософії, що підтверджується практиками перезарахування окремих елементів ОК на підставі 
представлених сертифікатів. Наприклад, для ЗдВО першого року навчання, Ковальчуку Д. і Дяковій А. 
перезараховано по дві практичні роботи з ОК «Інформаційно-інноваційні технології наукових досліджень в легкій 
промисловості» (рішення зафіксовано у протоколі №5 від 26.12.2025 р.). Ковальчуку Д. на підставі сертифіката про 
дводенне навчання у проєкті REMARKET, організованому Tech Startup School Національного університету 
«Львівська політехніка» (сертифікат оприлюднено за посиланням https://tinyurl.com/385zdrs8). Для Дякової А. 
перезарахування здійснено за результатами успішного завершення курсу від ПРООН на платформі Prometheus під 
назвою «Наука про освіту: Що повинен знати лідер освітнього стартапа» (https://tksv.khmnu.edu.ua/dyakova-alona-
sergiyivna/).

4. Навчання і викладання за освітньою програмою

Продемонструйте, що освітній процес на освітній програмі відповідає вимогам законодавства 
(наведіть посилання на відповідні документи). Яким чином методи, засоби та технології  навчання і 
викладання на ОП сприяють досягненню мети та програмних результатів навчання?

Освітній процес у ХНУ відповідає вимогам чинного законодавства, включаючи Закони України «Про освіту», «Про 
вищу освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність», «Про професійний розвиток працівників» та інші. На 
основі цих та інших законодавчих актів розроблено низку внутрішніх нормативних документів, серед яких 
Положення про організацію освітнього процесу у ХНУ (https://tinyurl.com/msp3jpey). Згідно з цим Положенням, 
основними формами навчання на освітній програмі (ОП) є аудиторні заняття, практична підготовка і самостійна 
робота, що охоплює й контрольні заходи. У робочих програмах освітніх компонентів (ОК) обов'язково зазначені 
очікувані програмні результати навчання (ПРН), а також форми і методи викладання.
В ОП застосовуються різноманітні методи навчання, зокрема словесні, наочні, практичні, дослідницькі, а також 
проблемно-пошукові, частково-пошукові та інтерактивні. Зважаючи на особливості конкретного ОК, науково-
педагогічні працівники (НПП) використовують диференційований підхід до вибору технологій, методів і засобів 
навчання, що дозволяє досягти заявлених в ОНП цілей і ПРН. Використовуються інноваційні підходи, такі як 
проєктно- (проблемно-) орієнтований підхід, студентоорієнтоване персоналізоване навчання. Тематика лекційних, 
семінарських, лабораторних і практичних робіт безпосередньо зумовлена предметною областю спеціальності і 
передбачає застосування проблемно-пошукових, дослідницьких методів і спеціалізованих знань у галузі технологій 
легкої промисловості.

Продемонструйте, яким чином методи, засоби та технології навчання і викладання відповідають 
вимогам студентоцентрованого підходу. Яким є рівень задоволеності здобувачів вищої освіти 
методами навчання і викладання відповідно до результатів опитувань?

Реалізація принципу студентоцентрованого управління в ХНУ, що є основою сприятливого освітнього середовища, 
регламентована Стратегією розвитку ХНУ на 2021-2025 рр. (https://tinyurl.com/2fy82ffn). Цей підхід був закладений 
під час розробки ОНП і залишається незмінним у чинній Стратегії на 2026-2030 рр. (https://tinyurl.com/2s4zzazh), 
що забезпечує послідовність у реалізації освітньої політики закладу. Індивідуальна траєкторія ЗдВО ОНП 
«Технології легкої промисловості» формується за рахунок вільного вибору ОК, місця проходження практики, 
тематики наукових досліджень, індивідуальних завдань, а також вільного вибору наукового керівника та опанування 
елементів неформальної освіти за окремими ОК.
Різноманітні форми і методи навчання сприяють розвитку критичного мислення, самостійності та ініціативності 
ЗдВО. Навчальні матеріали для всіх ОК доступні в режимі онлайн через МСН, яке використовується університетом 
(https://msn.khmnu.edu.ua/). ЗдВО також забезпечені онлайн-доступом до електронного журналу та розкладу занять 
через ІС "Електронний університет" (https://isu1.khmnu.edu.ua/).
Задоволеність ЗдВО формами і методами навчання, якістю викладання дисциплін та проведенням практики, 
визначається шляхом систематичного анкетування, обговорень за результатами вивчення ОК та проходження 
практики. Результати цих анкетувань ЗдВО представлені на сайті кафедри (https://tksv.khmnu.edu.ua/opytuvannya/), 
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і в цілому вони задоволені вибором методів навчання і викладання на ОНП.

Продемонструйте, яким чином забезпечується відповідність методів, засобів та технологій навчання 
і викладання на ОП принципам академічної свободи

Вибір методів навчання і викладання під час реалізації ОНП ґрунтується на принципах академічної свободи 
учасників освітнього процесу і регламентується Положенням про організацію освітнього процесу у ХНУ 
(https://tinyurl.com/msp3jpey). На основі Закону України «Про вищу освіту» НПП наділені правом вільно обирати 
зміст ОК, засоби, технології і методи викладання.
Відповідно до того ж Положення (https://tinyurl.com/msp3jpey), НПП мають академічну свободу і педагогічну 
ініціативу для розроблення і впровадження власних навчальних програм, проєктів, освітніх методик і технологій, а 
також методів і засобів навчання, необхідних для досягнення ПРН з урахуванням інтересів і потреб ЗдВО. 
Академічна свобода НПП реалізується через можливість вільного вибору форм і методів навчання, розробки РПНД 
з урахуванням необхідних компетентностей і ПРН, організації освітнього процесу із застосуванням сучасних 
інформаційних технологій, здійснення наукових досліджень, проведення широкої апробації отриманих результатів, 
а також участі в програмах мобільності.
ЗдВО також мають низку прав: формувати індивідуальну траєкторію навчання; обирати тему, керівника 
дисертаційної роботи; проводити наукові дослідження і публікувати їхні результати; обирати програми академічної 
мобільності; мати визнання результатів навчання, отриманих у інших ЗВО і неформальній освіті; брати участь у 
перегляді ОНП, що регламентується Положенням про освітні програми підготовки ЗдВО у ХНУ 
(https://tinyurl.com/zmt4ppep).

Опишіть, яким чином і у які строки учасникам освітнього процесу надається інформація щодо цілей, 
змісту та очікуваних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання у межах окремих 
освітніх компонентів

Інформування ЗдВО здійснюється відповідно до Положення про організацію освітнього процесу в ХНУ 
(https://tinyurl.com/msp3jpey), Положення про контроль та оцінювання результатів навчання здобувачів ВО у ХНУ 
(https://tinyurl.com/5xe2ech9 - до 1.09.2025; https://tinyurl.com/mrx5rvun - з 1.09.2025 року). Інформація про освітній 
процес на ОНП «Технології легкої промисловості» надається ЗдВО своєчасно, що дозволяє їм ефективно планувати 
свою навчальну діяльність і розуміти вимоги до результатів навчання за ОК.
Загальна інформація щодо нормативного забезпечення і освітнього процесу здобуття доктора філософії наведена на 
сайті ХНУ (https://nauka.khmnu.edu.ua/aspirantura-doktoratura/). ЗдВО мають доступ до персонального 
електронного кабінету в ІС «Електронний університет» (https://isu1.khmnu.edu.ua/isu/), де розміщений їх 
індивідуальний навчальний план.
ОНП, навчальний план, робочі програми ОК, перелік вибіркових дисциплін розміщені на сайті кафедри 
(https://tksv.khmnu.edu.ua/aspirantura/), з ними ознайомлює гарант ОНП на перших організаційних зборах.
ЗдВО отримують вичерпну інформацію про кожен ОК, його цілі, зміст і очікувані результати навчання, порядок і 
критерії оцінювання на першому занятті від викладача ОК, з робочої програми ОК, розміщеної у вільному доступі 
на сайті кафедри, та через середовище Moodle (https://msn.khmnu.edu.ua/), яке містить усі необхідні навчальні 
матеріали, включаючи робочу програму, лекції, методичні вказівки, завдання і критерії оцінювання.

Опишіть, яким чином відбувається поєднання навчання і досліджень під час реалізації ОП

Поєднання навчання і досліджень в межах ОНП реалізується через безпосереднє залучення здобувачів до діяльності 
наукової школи «Цифрове проєктування конкурентоздатного одягу» під керівництвом Захаркевич О. 
(https://nauka.khmnu.edu.ua/tsyfrove-proiektuvannia-konkurentnozdatnoho-odiahu/), де всі дослідження мають 
комплексний характер і базуються на ресурсах Навчально-наукової лабораторії технологій і моди 
(https://nauka.khmnu.edu.ua/navchalno-naukova-laboratoriya-tehnologij-i-mody/). Важливим інструментом інтеграції 
є участь ЗдВО у виконанні НДР: так, Хасанова О., Кожевніков С., Дякова А. та Ковальчук Д. були задіяні у 
держбюджетній НДР № 0124U000790 щодо розробки виробів для психофізіологічної адаптації військовослужбовців 
і цивільних осіб з травмами кінцівок. Хасанова О. брала участь у розробці інструментів цифрової трансформації 
(https://dir.ukrintei.ua/view/ok/86518fdeb2d9c4f6e7e982a1705b45e2) та є постійним виконавцем госпдоговірних робіт 
в межах діяльності Fashion Training Center (господарські угоди на замовлення ГО «Астар» (договори №21-2023, 
№33-2024) і ФОП Масло (№24-2025)), а Негоруй В. залучена до виконання ГУ у межах діяльності EDIH CLOTEX-
HUB, які виконуються Лабораторією досліджень мінералів https://nauka.khmnu.edu.ua/laboratoriya-doslidzhen-
mineraliv/.
Наукова робота здобувачів тісно корелює з тематикою їхніх керівників та апробується на щорічних заходах, зокрема 
на науковій конференції кафедри (23.05.2025 - https://tinyurl.com/yujytsue, 29.05.2024 - 
https://tinyurl.com/bvvfm332) і Міжнародній науково-практичній конференції молодих вчених та студентів 
«Ресурсозберігаючі технології легкої, текстильної і харчової промисловості» (https://tinyurl.com/96abr3bx), яка 
щорічно оргіназовується кафедрою ТКШВ (за період реалізації ОНП конференція проводилась тричі: 
https://tinyurl.com/4yb7rc9k , https://tinyurl.com/mt7n6ysh , https://tinyurl.com/4vezrrkh ). Результативність такого 
поєднання підтверджується успіхами у професійних конкурсах, наприклад, перемогою Хасанової О. в «Калиновому 
намисті 2025» (https://tksv.khmnu.edu.ua/kolektyv-kafedry-tkshv-vitaye-peremozhcziv-ta-uchasnykiv-konkursu-
kalynove-namysto-2025/), Негоруй В. у Конкурсі інноваційних ідей молодих вчених і студентів 2025 ( 
https://tinyurl.com/mvxn4nky ). Глибину теоретичних пошуків забезпечує вільний доступ до світових 
наукометричних баз Scopus та Web of Science через бібліотеку університету ( https://tinyurl.com/5euepzxu ), що 
дозволяє здобувачам інтегрувати результати власних експериментальних досліджень у глобальний науковий 
контекст.
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Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, яким чином викладачі оновлюють зміст 
освітніх компонентів на основі наукових досягнень і сучасних практик у відповідній галузі

Вимоги щодо необхідності оновлення та змісту ОК визначено у положеннях ХНУ: Положення про організацію 
освітнього процесу в ХНУ (https://tinyurl.com/msp3jpey), Положення про освітні програми підготовки здобувачів 
вищої освіти у ХНУ (https://tinyurl.com/zmt4ppep), Положення про організацію та контроль самостійної роботи 
здобувачів вищої освіти ХНУ (https://tinyurl.com/yw4c4aem).
Одним із аспектів оновлення змісту ОК ОНП є врахування наукових досягнень і сучасних практик в галузі в 
результаті активної участі НПП в підвищеннях кваліфікації, стажуваннях, конференціях та семінарах тощо. 
Результати наукових досліджень викладачів і аспірантів використовуються у освітньому процесі.
Зокрема, частина змісту ОК «Основи теорії типологічних рядів асортименту» була розроблена на основі результатів 
держбюджетної теми 3Б-2022 (НДР № 0122U001213, 2022-2023 рр., Захаркевич О.В.) про розробку інструментів 
цифрової трансформації легкої промисловості. Оновленню змісту тем ОК «Психофізіологія об’єктів систем 
проєктування виробів легкої промисловості» сприяла д/б тема 3Б-2024 (НДР № 0124U000790, 2024-2025 рр., 
Захаркевич О.В., Кулешова С.Г.). Оновлення змісту ОК «Методологія розробки інноваційних технологій в легкій 
промисловості» відбулося завдяки результатам НДР № 0123U102381 (2023 р., Параска О.А.) про розробку 
екодезінфектантів. Наповнення ОК «Інформаційно-інноваційні технології наукових досліджень в легкій 
промисловості» розширено завдяки участі НПП кафедри у міжнародних проєктах 3D4U, CLOTEX-HUB 
(https://tksv.khmnu.edu.ua/fashion-skills-global-experience-zustrichi-z-uchasnyczeyu-kursiv-ftc-4-0/) та U_CAN 
(HORIZON EUROPE).
Практичний досвід реалізації міжнародних ініціатив, зокрема проєкту Еразмус+ (https://tinyurl.com/kj7mjsrv), став 
ключовим чинником системної модернізації змісту ОК «Управління науковими проєктами» (Рудніченко Є.М.). 
Виконання цього проєкту дозволило впровадити актуальні кейси з управління міжнародними консорціумами у 
навчальний процес.

Опишіть, яким чином навчання, викладання та наукові дослідження пов’язані з 
інтернаціоналізацією діяльності за освітньою програмою та закладу вищої освіти

Міжнародну д-сть в ХНУ регламентують: Стратегія інтернаціоналізації ХНУ (https://tinyurl.com/4hxw8v7k), 
Положення про порядок реалізації права на академічну мобільність (https://tinyurl.com/59uvvnbd), Положення про 
відділ міжнародних зв’язків ХНУ (https://tinyurl.com/3m7eh83j). Відділ міжнародних зв’язків інформує про 
міжнародні можливості для ЗдВО (https://tinyurl.com/yc8c4ucn).
Інтернаціоналізація д-сті за ОНП втілюється через проєкт CLOTEX-HUB (https://tinyurl.com/y3p24mty, №101191415, 
2024-2028 рр), за участі Захаркевич О., Параски О., Кулешової С. і асп. Хасанової О., Негоруй В. Захаркевич О. 
учасник проєкту Еразмус+3D4U (№101128856, https://tinyurl.com/5d52zzhz), у межах якого ЗдВО долучаються до 
неформальної освіти (Дякова А.).
Академмобільність і міжн. стажування є інструментами оновлення змісту ОК: Захаркевич О., Кулешова С., асп. 
Хасанова О. пройшли стажування у Болгарії (https://tinyurl.com/45c67k5z), результати якого внесені у ОСП.01, 
ОСП.03. Асп. Негоруй В реалізувала академмобільність Erasmus+ (https://tinyurl.com/3jxphs7r) і стажування у Чехії 
(https://tinyurl.com/49jyesxr).
Дослідження ЗдВО апробуються на міжн. заходах: конф. CLOTECH–2024 (https://tinyurl.com/3hnc84n6), Міжн. 
фестивалі Kyiv Fashion (Хасанова О., Кожевніков С. https://tinyurl.com/5c355793), семінарі Естонської асоціації ШІ і 
робототехніки AIRE (https://tinyurl.com/4334vy97), POLIDIH 1 Annual Meeting (https://tinyurl.com/yf9ypffc), 
щорічній Міжн. наук.-прак. конф. (https://tinyurl.com/zd3xhxes).

5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність

Яким чином форми контрольних заходів та критерії оцінювання здобувачів вищої освіти  дають 
можливість встановити досягнення здобувачем вищої освіти результатів навчання для окремого 
освітнього компонента та/або освітньої програми в цілому?

Форми контрольних заходів регулюються Положенням про організацію освітнього процесу у ХНУ 
(https://tinyurl.com/msp3jpey) і Положенням про контроль і оцінювання результатів навчання здобувачів ВО у ХНУ 
(https://tinyurl.com/mrx5rvun). Контрольні заходи здійснюються в межах поточного і підсумкового контролю та 
проводяться згідно із РП ОК і графіком освітнього процесу ХНУ, який затверджується наказом ректора.
Перевірка досягнення ПРН аспірантів відбувається під час поточного контролю результатів навчання здобувачів у 
вигляді тестування, як письмового так і комп’ютерного, або контрольної роботи на семінарських, практичних і 
лабораторних заняттях у формі усного опитування/письмового контролю, що реалізуються під час занять з 
урахуванням критеріїв оцінювання результатів навчання. Набуття теор. знань і практ. навичок перевіряється 
шляхом захисту лабораторних, оцінювання практ. робіт, підготовки наукових проєктів у формі потенційної 
публікації, підготовки і презентації проєктних грантових заявок – згідно із РП відповідної ОК.
Підсумковий контроль містить семестровий контроль і підсумкову атестацію. Семестровий контроль передбачає 
встановлення відповідності здобутих ЗдВО результатів навчання з певного ОК вимогам ОНП. При проведенні 
семестрового контролю у формі заліку підсумкова оцінка з ОК виставляється за результатами поточного контролю з 
усіх видів навч. роботи з урахуванням коефіцієнтів вагомості за умови повного виконання здобувачем програми ОК. 
Семестрова оцінка з ОК у формі іспиту складається із середньозваженої оцінки за результатами поточного контролю 
усіх видів навч. роботи та іспиту, ваговий коефіцієнт якого становить 0,4 (до 31.08.2025). Починаючи з 1.09.2025 
оцінювання результатів семестрового контролю здійснюється за 100-бальною накопичувальною шкалою. 
Мінімальний пороговий рівень балів з ОК є єдиним в ЗВО, не залежить від форм і методів оцінювання і становить не 
менше ніж 60 балів.
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Семестровий диференційований залік з практики полягає в оцінюванні засвоєння ЗдВО навч. матеріалу на підставі 
результатів виконання і захисту (перед комісією) звіту з педагогічної (викладацької) практики 
(https://tinyurl.com/4m2sa76u). ОНП також регламентує проведення атестації ЗдВО. Проміжна атестація здобувачів 
освітнього ступеня доктора філософії здійснюється у формі звіту з освітньої (1-2 курси) і наукової (1-4 курси) 
складових ОНП. Звіт заслуховується на засіданнях кафедри ТКШВ двічі на рік і на засіданнях Вченої ради ФТіД – 
один раз на рік, після відповідного засідання кафедри. Підсумкова атестація здобувачів ОНП проводиться у формі 
публічного захисту дисертаційної роботи. У ЗВО регулярно проводиться оцінювання якості викладання навчальних 
дисциплін ЗдВО, в рамках якого аналізується відповідність форм контрольних заходів та складність контрольних 
завдань. Результати опитувань (h https://tinyurl.com/mry5nxxu) свідчать про загальну задоволеність ЗдВО 
об’єктивністю оцінювання знань. Результати навчання здобувачів ВО обговорюються на засіданнях кафедри.

Яким чином забезпечуються чіткість та зрозумілість форм контрольних заходів та критеріїв 
оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти?

У ХНУ порядок проведення контрольних заходів, критерії оцінювання навчальних досягнень ЗдВО чітко визначені 
внутрішніми нормативними документами: Положенням про організацію освітнього процесу у ХНУ 
(https://tinyurl.com/msp3jpey), Положенням про контроль і оцінювання результатів навчання ЗдВО у ХНУ 
(https://tinyurl.com/mrx5rvun), Положенням про організацію та контроль СР ЗдВО ХНУ 
(https://tinyurl.com/yw4c4aem).
Загальна інформація щодо нормативного забезпечення і освітнього процесу здобуття освітнього ступеня доктора 
філософії доступна на сайті ХНУ (https://tinyurl.com/bdh9tv55). Кожен ЗдВО має персональний електронний 
кабінет в ІС «Електронний університет» https://isu1.khmnu.edu.ua/, в якому розміщено: індивідуальний навчальний 
план, ОНП і навчальний план, де зазначені форми контрольних заходів за всіма ОК. РПНД, що містять деталі про 
форми контрольних заходів і критерії оцінювання навчальних досягнень, доступні на сайті кафедри 
https://tinyurl.com/yhadnjt8. Чіткість і зрозумілість форм контрольних заходів і критеріїв оцінювання навчальних 
досягнень ЗдВО забезпечується шляхом усного повідомлення та роз'яснення їх викладачами на початку вивчення 
ОК.
Прозорість і відкритість інформації щодо успішності забезпечується веденням електронного
журналу в ІС «Електронний університет». Систематичні анкетування ЗдВО щодо оцінювання якості викладання ОК 
https://tinyurl.com/mptajffj підтверджують чітке розуміння критеріїв оцінювання результатів навчання і форм 
контрольних заходів.

Яким чином і у які строки інформація про форми контрольних заходів та критерії оцінювання 
доводяться до здобувачів вищої освіти?

Інформація про форми контрольних заходів відображена у кількох джерелах: в ОНП, НП, ІНП аспірантів, в ІС 
«Електронний університет», а також у робочих програмах ОК, які доступні в Модульному середовищі та на сайті 
кафедри (https://tksv.khmnu.edu.ua/aspirantura/). На початку кожного семестру Відділ аспірантури та докторантури 
організовує ознайомчу зустріч для ЗдВО. Мета зустрічі – поінформувати про організацію освітнього процесу, 
включаючи систему контролю та механізми зворотного зв’язку з науково-педагогічними працівниками (НПП) під 
час занять. ЗдВО отримують вичерпну інформацію про кожен ОК, форми контрольних заходів та критерії 
оцінювання навчальних досягнень безпосередньо на першому занятті від викладача ОК. Ці відомості також є у 
робочій програмі ОК, яка розміщена у вільному доступі на сайті кафедри ТКШВ 
(https://tksv.khmnu.edu.ua/robochi_programi_asp/) та через Модульне середовище для навчання 
(https://msn.khmnu.edu.ua/). Графіки проведення підсумкових семестрових заходів (іспитів) складаються Відділом 
аспірантури та докторантури у встановлені терміни та доводяться до відома НПП та аспірантів через розміщення 
інформації на сайті Відділу у вкладці «Освітній процес» (https://nauka.khmnu.edu.ua/osvitnij-proczes/ ) не пізніше, 
ніж за два тижні до початку семестрового контролю.

Яким чином форми атестації здобувачів вищої освіти відповідають вимогам стандарту вищої освіти 
(за наявності)? Продемонструйте, що результати навчання підтверджуються результатами єдиного 
державного кваліфікаційного іспиту за спеціальностями, за якими він запроваджений

Проміжна атестація здійснюється у формі звіту на засіданнях кафедри двічі на рік і на засіданнях Вченої ради ФТіД 
один раз на рік. Проміжна атестація включає звіт з освітньої і наукової складових. Форма підсумкової атестації 
відповідає вимогам Стандарту ВО України (https://tinyurl.com/muksc2hj) і передбачає публічний захист дисертації. 
Порядок організації і проведення атестації здобувачів ступеня доктора філософії у ХНУ регламентується 
Положенням про підготовку здобувачів наук. ступеня доктора філософії та доктора наук у ХНУ 
(https://tinyurl.com/3fkcp2z2), Положенням про атестацію ЗдВО та наукових ступенів у ХНУ 
(https://tinyurl.com/bdhfmfts), що враховують вимоги чинного законодавства України (ЗУ «Про освіту», «Про вищу 
освіту», «Про наукову і наук.-техн. діяльність», постанов КМУ від 23.03.2016 №261 «Про Порядок підготовки ЗдВО 
ступеня доктора філософії та доктора наук у ЗВО (НУ)» (в ред. постанови КМУ від 19.05.2023 №502) і від 12.01.2022 
№44 «Про Порядок присудження ступеня доктора філософії та скасування рішення разової спеціалізованої вченої 
ради ЗВО, наукової установи про присудження ступеня доктора філософії»), наказів МОНУ і норм. документів ХНУ. 
Допуск до захисту надає експертна комісія за результатами наук.-техн. експертизи щодо унікальності дисертації з 
урахуванням результатів перевірки на наявність запозичень за допомогою StrikePlagiarism (безкоштовно для ЗдВО). 
Дисертація і анотація до неї оприлюднюються в репозитарії і на вебсторінках Вчених рад.

Яким документом ЗВО регулюється процедура проведення контрольних заходів? Яким чином 
забезпечується його доступність для учасників освітнього процесу?
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Процедура проведення контрольних заходів у ХНУ регулюється низкою внутрішніх документів: Положенням про 
організацію освітнього процесу у ХНУ (https://tinyurl.com/msp3jpey), Положенням про контроль і оцінювання 
результатів навчання ЗдВО у ХНУ (https://tinyurl.com/mrx5rvun), Положенням про систему забезпечення 
академічної доброчесності у ХНУ (https://tinyurl.com/9mdm2br4), Положенням про організацію та контроль 
самостійної роботи ЗдВО ХНУ (https://tinyurl.com/yw4c4aem) та Положенням про атестацію ЗдВО та наукових 
ступенів у ХНУ (https://tinyurl.com/bdhfmfts). Ці положення, які є загальнодоступними для всіх НПП та ЗдВО, 
розміщені на офіційному сайті ХНУ у розділі «Нормативні документи – Положення». У зазначених документах 
чітко визначені процедури проведення контрольних заходів, а також механізми запобігання та врегулювання 
конфліктних ситуацій (зокрема, щодо порушень академічної доброчесності), включаючи оскарження результатів 
контролю та їх повторного проходження.
Інформація щодо проведення контрольних заходів також відображено у РП, що розміщені на сторінках ОК у МСН та 
на сайті кафедри (https://tksv.khmnu.edu.ua/robochi_programi_asp/) Результати поточних та підсумкових контролів 
є доступними для всіх учасників освітнього процесу в ІС“ЕУ”.

Яким чином процедури проведення контрольних заходів забезпечують об’єктивність екзаменаторів? 
Якими є процедури запобігання та врегулювання конфлікту інтересів? Наведіть приклади 
застосування відповідних процедур на ОП

Згідно з Положенням про систему забезпечення академічної доброчесності у ХНУ і Положенням про контроль і 
оцінювання РН ЗдВО у ХНУ (https://tinyurl.com/9mdm2br4 https://tinyurl.com/mrx5rvun), усі НПП повинні 
об’єктивно оцінювати результати навчання ЗдВО. Це зобов’язання вони беруть на себе під час підписання 
Декларації учасника освітнього процесу щодо дотримання академічної доброчесності 
(https://tinyurl.com/59323mf9). Чинники, що забезпечують об’єктивність екзаменаторів: чіткість критеріїв 
оцінювання ПРН, представлених у РП, на сторінках ОК МСН, з якими ЗдВО ознайомлені заздалегідь; облік оцінок 
поточного і підсумкового контролів в ІС «Електронний журнал», доступний для ЗдВО і адміністрації унів-ту тощо. 
Захист звіту з практики відбувається перед комісією, призначеною зав. кафедри. Контроль об’єктивності 
екзаменаторів здійснює зав. кафедри і декан.
В Положенні про контроль і оцінювання результатів навчання ЗдВО в ХНУ, п.3.11 (https://tinyurl.com/mrx5rvun) 
описані дії ЗдВО при незгоді з рішенням викладача щодо результатів оцінювання. Процедури запобігання і 
врегулювання потенційного та реального конфлікту інтересів унормовані відповідним Положенням 
(https://tinyurl.com/mu6f632f). ЗдВО мають можливість повідомити про конфлікт інтересів через скриньки довіри, 
розміщені у навч. корпусі №4 і на сайті ХНУ (https://khmnu.edu.ua/skrynka-doviry/), подати звернення на ім’я 
декана, ректора. Випадків проявів конфлікту інтересів під час проведення контрольних заходів на ОНП не виявлено.

Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок повторного проходження контрольних заходів? 
Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП

Порядок повторного проходження контрольних заходів визначено Положенням про організацію освітнього процесу 
у ХНУ (https://tinyurl.com/msp3jpey) і Положенням про контроль і оцінювання результатів навчання ЗдВО у ХНУ 
(https://tinyurl.com/5xe2ech9 до 1.09.25р; https://tinyurl.com/mrx5rvun з 1.09.2025р). За незадовільної оцінки з ОК, 
ЗдВО може скласти семестровий контроль повторно (не більше двох разів). Перший повторний іспит проводить 
викладач, тоді як другий приймається комісією, призначеною деканом. Повторний захист звіту з практики 
здійснюється перед комісією, призначеною зав. кафедри. Ліквідація академ. заборгованості із семестрового 
контролю здійснюється у період екзаменаційної сесії або за графіком, встановленим деканатом. ЗдВО, які не 
вклалися у термін, можуть подати заяву на ім’я ректора про перенесення ОК на наст. семестр (з дотриманням 
логічної послідовності).
Повторна атестація ЗдВО ступеня доктора філософії регулюється Положенням про підготовку здобувачів наукового 
ступеня доктора філософії та доктора наук у ХНУ п.7.6 (https://tinyurl.com/3fkcp2z2) і Положенням про атестацію 
ЗдВО та наукових ступенів у ХНУ (https://tinyurl.com/bdhfmfts). За негат. висновку щодо наук. новизни, теор. і 
практ. знач. роботи ЗдВО може повторно звернутися до підрозділу ЗВО мін. за 6 міс. до кінця норм. терміну 
навчання за акредитованою ОНП з заявою про отрим. висновку після доопрац. або поновлення (у разі відрах.). 
Прецедентів повторного проходження контрольних заходів на ОНП не було.

Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок оскарження процедури та результатів 
проведення контрольних заходів? Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП

Порядок оскарження процедури і результатів проведення контрольних заходів зазначені в Положенні про 
організацію освітнього процесу у ХНУ (https://tinyurl.com/msp3jpey) і Положенні про контроль і оцінювання 
результатів навчання ЗдВО у ХНУ (https://tinyurl.com/mrx5rvun). У випадку конфліктної ситуації ЗдВО має право: 
якщо незгода щодо оцінки поточного контролю – ЗдВО протягом трьох днів після оголошення результату, з яким не 
згоден, має право звернутися до НПП за роз’ясненням; якщо незгода щодо оцінки семестрового контролю у формі 
заліку – ЗдВО може звернутися до НПП щодо отриманої оцінки, з якою не згоден, у день її оголошення. Якщо 
рішення щодо незгоди не влаштовує ЗдВО, він має право звернутися до зав. кафедри для вирішення питання. Якщо 
незгода щодо оцінки семестрового контролю у формі іспиту, ЗдВО може із заявою звернутися до декана факультету. 
На розсуд декана письмова робота ЗдВО може бути надана іншому НПП для оцінювання. Після повторного 
оцінювання роботи декан приймає за остаточну вищу оцінку. Порядок подання і розгляду апеляцій зазначено у 
Положенні про систему забезпечення академічної доброчесності у ХНУ (https://tinyurl.com/9mdm2br4). Процедури 
розгляду апеляційних скарг регламентуються Положенням про організацію освітнього процесу у ХНУ 
(https://tinyurl.com/msp3jpey) і Положенням про атестацію ЗдВО та наукових ступенів у ХНУ 
(https://tinyurl.com/bdhfmfts). Прецедентів оскарження процедури і результатів проведення контрольних заходів на 
цій ОНП не було.
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Які документи ЗВО містять політику, стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності?

Політика, стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності представлені у документах: Статуті ХНУ 
(https://tinyurl.com/228j3sm3), Стратегії розвитку ХНУ на 2021-2025 рр. (https://tinyurl.com/2fy82ffn), Стратегії 
розвитку ХНУ на 2026-2030 рр. (https://tinyurl.com/2s4zzazh), Положенні про систему внутрішнього забезпечення 
якості освітньої діяльності та якості вищої освіти у ХНУ (https://tinyurl.com/384hvcds), Положенні про діяльність 
ХНУ у сфері інтелектуальної власності (https://tinyurl.com/sv57s86k), Положенні про участь стейкхолдерів у 
процедурах забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти у ХНУ (https://tinyurl.com/bdz53kja), 
Положенні про систему забезпечення академічної доброчесності у ХНУ (https://tinyurl.com/9mdm2br4), Кодексі 
академічної доброчесності учасників освітнього процесу ХНУ (https://tinyurl.com/2s4hffzv), Положенні про порядок 
запобігання і врегулювання потенційного та реального конфлікту інтересів в діяльності посадових осіб ХНУ 
(https://tinyurl.com/mu6f632f), Положенні щодо врегулювання конфліктних ситуацій у ХНУ 
(https://tinyurl.com/3em4vafk). Викладені положення є чіткими, прозорими, зрозумілими і обов’язковими для всіх 
учасників освітнього процесу в ХНУ.

Які технологічні рішення використовуються на ОП як інструменти протидії порушенням 
академічної доброчесності? Вкажіть посилання на репозиторій ЗВО, що містить кваліфікаційні 
роботи здобувачів вищої освіти ОП

У ХНУ для протидії порушенням академ. доброчесності використовується низка технологічних і організаційних 
інструментів. Перевірка наукових робіт здійснюється за допомогою спеціалізованих програмних засобів: 
дисертаційні роботи перевіряються на унікальність тексту через StrikePlagiarism (Договір №74 від 28.08.2024), який 
замінив Unicheck, що використовувався до 30.06.2024. Крім того, на наявність текстових збігів за допомогою 
StrikePlagiarism та/або Anti-Plagiarism перевіряються наукові публікації у виданнях ХНУ, а також навч.-метод. 
видання (підручники, посібники тощо).
Для забезпечення прозорості й об'єктивності, дисертаційні роботи та інші матеріали щодо захисту наукового 
ступеня доктора філософії і доктора наук розміщуються на відповідних вебсторінках Вчених рад 
(https://tinyurl.com/yk33hvsj).
У освітньому процесі НПП ведуть Електронний журнал в ІС «Електронний університет» 
(https://isu1.khmnu.edu.ua/isu/) з відмітками успішності ЗдВО за різними формами контролю (поточний, 
підсумковий). Застосування тестового контролю у Moodle ( https://msn.khmnu.edu.ua/ ) забезпечує об’єктивність 
оцінювання завдяки автоматизованому режиму перевірки знань ЗдВО. Для посилення контролю за якістю наукових 
досліджень, проводяться публічні виступи з проміжними звітами на засіданнях кафедри (щосеместрово) і вченій 
раді факультету (щорічно). Наукові праці, навчальні та навч.-метод. видання НПП розміщуються у відкритому 
публічному доступі в Інституційному репозитарії ХНУ (https://tinyurl.com/medeamfj).

Яким чином ЗВО популяризує академічну доброчесність серед здобувачів вищої освіти ОП?

Академдоброчесність популяризується через інформаційно-роз’яснювальну роботу. НПП і гарант ОНП 
https://tinyurl.com/3r4pydyc ознайомлюють ЗдВО з Положенням про систему забезпечення академдоброчесності у 
ХНУ https://tinyurl.com/9mdm2br4, Кодексом академдоброчесності учасників освітнього процесу ХНУ 
https://tinyurl.com/2s4hffzv. Учасники освітнього процесу підписують Декларацію щодо дотримання академ. 
доброчесності https://tinyurl.com/59323mf9. На сайті ХНУ є сторінка про запобігання корупції і проведення 
антикорупційних заходів https://khmnu.edu.ua/antykorupczijni-zahody/.
ВЗЯВО https://tinyurl.com/4hn4r583 веде роз’яснювальну роботу і контролює щорічні анкетування НПП і ЗдВО 
щодо академдоброчесності.
ССВ, ВЗЯВО і Наукова бібліотека проводять тижні академдоброчесності https://tinyurl.com/4kdbkkam; 
https://tinyurl.com/yp8rn2wh; https://tinyurl.com/fhusavf3. ЗдВО долучилися до Тижня доброчесності від НАЗК 
https://tinyurl.com/bdze2tn2; є учасниками Student Ambassador Program for Academic Integrity 
https://tinyurl.com/2kbx9r6z; https://tinyurl.com/ypwjsy6f. Інформ. підтримку здійснює Наукова бібліотека 
https://tinyurl.com/4hca5cv9. НПП популяризують дотримання академдоброчесності власним прикладом.
ВЗЯВО має ресурс для подання відгуків/пропозицій щодо дотримання академдоброчесності 
https://tinyurl.com/4pjkuwrs, працює «Скринька довіри» https://khmnu.edu.ua/skrynka-doviry/. ЗдВО ОНП брали 
участь у заходах https://tinyurl.com/2tkh696p, а також у заходах Тижня академдоброчесності у ХНУ.

Яким чином ЗВО реагує на порушення академічної доброчесності? Наведіть приклади відповідних 
ситуацій щодо здобувачів вищої освіти відповідної ОП

ХНУ дотримується принципу нульової толерантності до проявів академ. недоброчесності. Відповідальність ЗдВО за 
порушення академ. доброчесності визначена Положенням про систему забезпечення академ. доброчесності в ХНУ 
(https://tinyurl.com/9mdm2br4). Види відповідальності ЗдВО за порушення академ. доброчесності: повторне 
проходження ОК ОНП; відмова у присудженні наукового ступеня; позбавлення академ. стипендії; відрахування із 
ЗВО тощо. Основні види відповідальності за порушення норм академ. доброчесності для НПП: відмова у 
присудженні або позбавлення присудженого наукового ступеня, вченого звання; позбавлення права брати участь у 
роботі визначених законом органів або займати визначені законом посади; звільнення тощо. Факт академ. плагіату 
у творах НПП, ЗдВО наукових ступенів може бути констатований Комісією із забезпечення академ. доброчесності в 
ЗВО; у творах ЗдВО – Комісіями із забезпечення академ. доброчесності на відповідних факультетах.
В ОК «Управління науковими проєктами» ЗдВО є лекція і практична робота, присвячені питанням академ. 
доброчесності, на яких викладач знайомить здобувачів із реакціями ЗВО на порушення академ. доброчесності, 
регламентованими відповідним Положенням ХНУ. 
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Довідка про результати перевірки на наявність текстових збігів у дисертації є обов'язковою складовою пакету 
документів, що подається ЗдВО до відділу аспірантури та докторантури разом з письмовою заявою при підготовці до 
захисту дисертації.  
Для ОНП, що акредитується, відсутні зазначені прецеденти.

6. Людські ресурси

Продемонструйте, що викладачі, залучені до реалізації освітньої програми, з огляду на їх 
кваліфікацію та/або професійний досвід спроможні забезпечити освітні компоненти, які вони 
реалізують у межах освітньої програми, з урахуванням вимог щодо викладачів, визначених 
законодавством

Освітній процес за ОНП забезпечується фаховим наук.-педагогічним складом, що повністю відповідає ЛУ 
провадження освітньої діяльності. Обов’язкові ОК викладають 7 докторів наук, професорів: Захаркевич О. 
(https://tksv.khmnu.edu.ua/zakharkevich/), Параска О. (https://xti.khmnu.edu.ua/paraska-olga-anatoliyivna/), 
Кулешова С. (https://tksv.khmnu.edu.ua/kuleshova/), Комар Т. (https://psy.khmnu.edu.ua/komar-tayisiya-vasylivna/), 
Олександренко К. (https://dfl.khmnu.edu.ua/oleksandrenko-kateryna-valentynivna/), Рудніченко Є. 
(https://ma.khmnu.edu.ua/rudnichenko-yevgenij-mykolajovych/), Петрук Н. (https://philosophy.khmnu.edu.ua/pet/). 
НПП мають високі показники проф. активності (6-12 пунктів п. 38 ЛУ), публікації у фахових виданнях, Scopus/WoS. 
Актуальність знань підтримується стажуваннями і підвищеннями кваліфікації.
В освітньому процесі використовуються авторські навч. посібники, видані НПП за профілем ОК (ОЗП.01 - Петрук Н., 
https://tinyurl.com/5fjyevwm; ОЗП.02 - Рудніченко Є. https://tinyurl.com/53ppty99; ОЗП.04, ОЗП.05 - Олександренко 
К., https://tinyurl.com/5hbksffd).
НПП ОНД виконують НДР і міжн. проєкти, які імплементовані у зміст ОК: Рудніченко Є. (ОЗП.02, Еразмус+ 
INSPIRE), Захаркевич О. (ОСП.01, НДР №0122U001213 Розробка та імплементація інструментів цифрової 
трансформації легкої промисловості https://nddkr.ukrintei.ua/view/rk/03b31170b4e55868948ef8e3215098c7, 3D4U 
https://tinyurl.com/phdyp7zy, CLOTEX-HUB https://clotex.khmnu.edu.ua/), Кулешова С. (ОСП.03, НДР 
№0124U000790 https://tinyurl.com/y62ctfwj, Параска О. (ОСП.02, НДР №0123U102381).
ОК циклу спеціальної підготовки викладають фахівці з практичним досвідом у цифровізації та інноваціях легкої 
промисловості. Захаркевич О. (ОСП.01, ОСП.04), координує Європейський цифровий інноваційний хаб CLOTEX-
HUB, інтегрує в освітній процес власні цифрові розробки (MatVed, CloStyler та ін.), підкріплені авт. свідоцтвами 
(2022-2024). Професійна спроможність Захаркевич О. за профілем ОСП.04 підтверджується керівництвом НДР № 
0124U000790, у межах якої практично реалізовано теорію типологічних рядів через розробку і патентування 
комплектів адаптивного одягу (патенти на пром. зразки № 47974, № 47977 від 2025 р.), а також науковими працями 
(монографії, фахові статті та публікації у S/WoS ).
Параска О. (ОСП.02) є членом редколегії журналу «Vlakna a textil» http://vat.ft.tul.cz/Office/office.html (Scopus), 
виконувала керівництво НДР №0123U102381 з розробки інноваційних екодезінфектантів для захисту виробів 
військово-цивільного призначення (2023), працювала експертом ради міжн. конкурсу стартапів “Sikorsky Challenge” 
(2022-2024).
Рівень відповідності ОСП.03 досягається за рахунок участі Кулешової С. у д/б НДР №0124U000790 з розробки 
виробів легкої промисловості для психофізіологічної адаптації осіб з травмами. Кулешова С. є співавтором моб. 
додатку «NewColor» (2023), який викор. при вивченні ОК ОСП.03.
Англ. мовою ( В2) володіють Захаркевич О., Параска О., Олександренко К. (С1).

Продемонструйте, що процедури конкурсного відбору викладачів є прозорими, 
недискримінаційними, дають можливість забезпечити потрібний рівень їхнього професіоналізму 
для успішної реалізації освітньої програми та послідовно застосовуються

Забезпечення необхідного рівня професіоналізму при проведенні конкурсного відбору НПП на заміщення 
вакантних посад регламентується Порядком проведення конкурсного відбору при заміщенні вакантних посад НПП 
ХНУ (https://tinyurl.com/mxnzpu5k). Порядок містить перелік умов проведення конкурсу, вимог до претендентів на 
відповідні посади НПП, опис процедури конкурсного відбору і обрання за конкурсом, умови укладання трудового 
договору. Оголошення конкурсу на заміщення вакантних посад НПП оприлюднюється на сайті ХНУ 
(https://khmnu.edu.ua/vakantny-posady/). Для проведення конкурсу формуються комісії, факультетська і 
університетська, до якої входять представники адміністрації, ССВ, профспілки і факультетів. Обговорення 
претендента проводиться на засіданні кафедри за його присутності (або наявності письмової згоди). Результатом 
обговорення є висновок про професійні та особистісні якості. Висновок містить відомості про наявність вищої освіти; 
рівня наукового ступеня і вченого звання, які мають відповідати ОК ОНП, які претендент може забезпечувати; 
підвищення кваліфікації впродовж останніх 5 років; відповідність встановленій кількості пунктів ЛУ; для викладачів 
ХНУ – результати навчальної, методичної, наукової, організаційної, виховної роботи, підсумки рейтингового 
оцінювання за останні 5 років. Для оцінювання рівня професійної кваліфікації претендента, який не є викладачем 
кафедри, кафедра може запропонувати провести пробні заняття у присутності НПП кафедри.

Опишіть, із посиланням на конкретні приклади, яким чином заклад вищої освіти залучає 
роботодавців, їх організації, професіоналів-практиків та експертів галузі до реалізації освітнього 
процесу

ХНУ активно залучає роботодавців, практиків, експертів до реалізації освітнього процесу. Це відбувається через 
аудиторні, виїзні, гостьові заняття https://tinyurl.com/mr3mfn8a, консультації, обговорення ОНП 
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https://tinyurl.com/4bz53shy і неформальні зустрічі https://tinyurl.com/swww3pnj. Процес доповнюється освітньою 
платформою EDIH Network https://tinyurl.com/228k4swj, співпрацею з Подільським кластером моди 
https://tinyurl.com/y8bjcu9w та участю у заходах EDIH CLOTEX-HUB.
Практичну підготовку ЗдВО допомагають реалізувати Подільський кластер моди, ГО «АСТАР» (2023–2024: 
https://tinyurl.com/26ks3t29), стартап GetMyLook https://tinyurl.com/5c5jhvnx, офіс «Розумне довкілля» 
https://tinyurl.com/434a7yss. ЗдВО долучаються до галузевих проєктів https://tinyurl.com/5c355793, 
https://tinyurl.com/yrc8s5ka, https://tinyurl.com/385zdrs8 та заходів Ради молодих вчених при МОНУ (2024: 
https://tinyurl.com/mvr55ycr; 2025: https://tinyurl.com/4cw7ct8j).
Здобувачі відвідують лекції фахівців (https://tinyurl.com/mr3mfn8a, https://tinyurl.com/39v4fj99, 
https://tinyurl.com/3wavzbsy, https://tinyurl.com/mrxdjfmv, https://tinyurl.com/bdsdman7, 
https://tinyurl.com/bdnb3dv, https://tinyurl.com/yxxhvw4w, https://tinyurl.com/3j4su3nm). Академдоброчесність та 
інфозабезпечення досліджень опрацьовуються на зустрічах (2023: https://tinyurl.com/fsnptzkn; 2025: 
https://tinyurl.com/2tkh696p).

Яким чином ЗВО сприяє професійному розвиткові викладачів ОП? Наведіть конкретні приклади 
такого сприяння

Згідно з Положенням про підвищення кваліфікації наук.-педагогічних і педагогічних працівників ХНУ 
(https://tinyurl.com/bdep4mn9) викладачі самостійно обирають форми і види підвищення кваліфікації. Підвищення 
кваліфікації в ХНУ організовує Центр післядипломної освіти (https://cpo.khmnu.edu.ua/).
У 2021 р. на базі ХНУ за програмами «Підготовка грантової заявки» і «Педагогічна майстерність» кваліфікацію 
підвищили Захаркевич О., Параска О., Рудніченко Є., Комар Т, Кулешова С., Олександренко К., Петрук Н.
У 2022 р. у ХНУ пройшли навчання з розвитку проф. компетентностей та інтернаціоналізації ЗВО Олександренко 
К., Петрук Н., Комар Т., Захаркевич О., Кулешова С., Параска О., Рудніченко Є.
У 2023 р. Кулешова С., Рудніченко Є., Параска О. пройшли курси з дист. навчання і процедур акредитації ОП. У 2024 
року ХНУ сприяв опануванню інноваційних технологій в освіті, міжн. проєктного досвіду і методик сучасного 
викладання з урахуванням ЦСР (Комар Т., Кулешова С., Параска О., Рудніченко Є., Олександренко К., Петрук Н.).
Міжнародні стажування мають: Захаркевич О. (2021, 2024), Кулешова С. (2021, 2024), Рудніченко Є. (2021, 2023), 
Комар Т. (2021, 2022, 2024), Олександренко К. (2022), Петрук Н. (2022), Параска О. (2022, 2023, 2024, 2025).
Захаркевич О., Рудніченко Є. є учасниками Програми проф. розвитку академ. менеджерів 
(https://tinyurl.com/2v7juxda). НПП проходять стажування в межах проєктів: METASKILLS4TCLF, 3D4U 
(https://tinyurl.com/6cawb5sv), CLOTEX-HUB (https://tinyurl.com/mryb3uy4).

Наведіть конкретні приклади заохочення розвитку викладацької майстерності

Стимулювання розвитку викладацької майстерності у ХНУ забезпечується заходами матеріального і 
нематеріального характеру. Нематеріальне стимулювання: занесення на дошку пошани (Захаркевич О. (2023), 
Кулешова С. (2024), Рудніченко Є. (2021, 2022)), до книги пошани (Рудніченко Є.), отримання подяки ректора, 
грамоти унів-ту (протягом 2020-2024 одержали Рудніченко Є., Петрук Н., Комар Т., Параска О.), отримання 
Грамоти Департаменту освіти і науки Хм. міськ. ради (Захаркевич О., 2022); Подяки Департаменту освіти і науки 
ОДА (Параска О., .2023), Подяки МОНУ (Захаркевич О., 2025). Подяки і грамоти відображені на сайті кафедри 
індивідуально для кожного співробітника (https://tinyurl.com/mdnwm76v).
За результатами Щорічного рейтингового оцінювання НПП ОНП регулярно отримують премії (накази: 39-квп від 
20.12.2023, 64-квп від 17.12.2024 тощо). За публікації у S/WoS були премійовані Кулешова С. (18-квп від 24.06.2021), 
Захаркевич О. (3-квп від 25.01.2024), Параска О. (16-квп від 22.04.2025), Олександренко К. (28-квп від 23.06.2025), 
Рудніченко Є. (19-квп від 26.06.2023). За якісне, своєчасне і в повному обсязі виконання обов’язків, високих 
досягнень у праці були премійовані Кулешова С. (28-квп від 25.09.2023), Захаркевич О.В. (14-квп від 24.04.2023, 9-
квп від 22.03.2024), Параска О. (35-квп від 25.08.2025), Олександренко К. (17-квп від 23.05.2023), Петрук Н. (47-квп 
від 27.10.2025), Комар Т. (19-квп від 23.05.2024), Рудніченко Є. (28-квп від 25.08.2022, 42-квп від 26.09.2025).

7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси

Продемонструйте, яким чином навчально-методичне забезпечення, фінансові та матеріально-
технічні ресурси (програмне забезпечення, обладнання, бібліотека, інша інфраструктура тощо) ОП 
забезпечують досягнення визначених ОП мети та програмних результатів навчання

Навчально-методичне забезпечення усіх ОК доступне ЗдВО у Модульному середовищі для навчання 
(https://msn.khmnu.edu.ua/). Наукова бібліотека підтримує надання безкоштовного доступу до Scopus/WoS 
(https://tinyurl.com/mtez58wk). У межах проєкту CLOTEX-HUB надається доступ до платформи EDIH Network 
(https://tinyurl.com/228k4swj).
Освітній процес за ОНП забезпечують приміщення кафедри. Для лекцій, лабораторних і практ. занять 
використовується лабораторія комп. технологій (БП-415), обладнана сучасними апаратними засобами (телевізор, 
проєктор; дігітайзер CalComp, фотодігітайзер Julivi; 3D-сканер MINI2, 3Д-принтер, голографічний проєктор, VR-
окуляри), а також програмними засобами (ліцензійні Windows 10, Clo3D, САПР Julivi і Грація, Browswear, 
Grammarly). Для наукової складової і педагогічної практики використовуються: 3 спеціалізовані (БП-417, БП-414, 
БП-416) і 2 швейні лабораторії (БП-410, БП-413). Для ОСП.02 використовується лабораторія досліджень мінералів 2-
317 (https://tinyurl.com/29tachzu).
У ХНУ наявна розгалужена позанавчальна інфраструктура: наук. товариство студентів і молодих вчених 
(https://ntsmv.khmnu.edu.ua/), студентський будинок моделей (https://tinyurl.com/yd5zznd4), студентське 
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конструкторське бюро (https://skb.khmnu.edu.ua/), центр культури і естетичного виховання 
(https://khmnu.edu.ua/ck-ta-ev/), лабораторія інклюзивної педагогіки (https://tinyurl.com/3e4hkwty), студентська 
туристичну агенцію (https://tour.khmnu.edu.ua/), студентський профком і студентська рада.

Продемонструйте, яким чином заклад вищої освіти забезпечує доступ викладачів і здобувачів вищої 
освіти до відповідної інфраструктури та інформаційних ресурсів, потрібних для навчання, 
викладацької та/або наукової діяльності в межах освітньої програми, відповідно до законодавства

ЗВО забезпечує безоплатний доступ для НПП і ЗдВО до відповідної інфраструктури та інформаційних ресурсів, 
потрібних для навчання, викладацької та/або наукової діяльності. На території ХНУ доступна
безкоштовна мережа Wi-Fi. НПП та ЗдВО отримують цілодобовий доступ до електронних журналів, розкладу занять 
і своїх інд. планів навчання за допомогою ІС «Електронний університет» (https://isu1.khmnu.edu.ua/isu/). У 
Модульному середовищі для навчання забезпечено вільний онлайн доступ НПП та ЗдВО до навч.-метод.
комплексів ОК https://msn.khmnu.edu.ua/). У ХНУ вільний і безоплатний доступ до послуг психологічної служби 
(https://ps-sluzhba.khmnu.edu.ua/), лабораторії інклюзивної педагогіки (https://tinyurl.com/3e4hkwty), наукового 
товариства студентів і молодих вчених (https://ntsmv.khmnu.edu.ua/), студентського конструкторського бюро 
кафедри ТКШВ (https://tinyurl.com/mvk8nvj7), студентської туристичної агенції «Подільські Мандри» 
(https://tour.khmnu.edu.ua/), студентського літературного театру “Глорія” (https://hloriya.khmnu.edu.ua/), центру 
культури та естетичного виховання студентів (https://khmnu.edu.ua/ck-ta-ev/), спортивного клубу 
(https://sportclub.khmnu.edu.ua/) тощо. На кафедрі організовано вільний доступ ЗдВО до комп’ютерної техніки, 
периферійного обладнання, швейного обладнання, приладів для визначення властивостей матеріалів. Безкоштовно 
здійснюється перевірка дисертацій, наукових і метод. праць на наявність текстових запозичень системами 
AntiPlagiarism і StrikePlagiarism.

Опишіть, яким чином освітнє середовище надає можливість задовольнити потреби та інтереси 
здобувачів вищої освіти, які навчаються за освітньою програмою, та є безпечним для їх життя, 
фізичного та ментального здоров’я

Безпечність і комфортність освітнього середовища в ХНУ забезпечується на системному рівні - від фізичної 
інфраструктури до підтримки ментального здоров’я ЗдВО. Фізична безпека на території ХНУ підтримується 
відділами охорони праці, протипожежної безпеки та охорони, функціонуванням перепусткового режиму. Усі 
корпуси оснащені сучасними системами сигналізації, оповіщення і камерами відеоспостереження. Приміщення 
закладу повністю відповідають ДБН, санітарно-гігієнічним вимогам і вимогам пожежної безпеки. Для забезпечення 
безпеки під час надзвичайних ситуацій на території ХНУ облаштовано 8 укриттів, плани евакуації до яких розміщені 
у кожному корпусі та доступні на сайті (https://tinyurl.com/2h6t9tas). Перед початком занять ЗдВО проходять 
інструктаж з техніки безпеки та цивільного захисту.
У сфері ментального здоров'я і соціальної підтримки ХНУ забезпечує доступ до різноманітних медико-
психологічних служб (https://ps-sluzhba.khmnu.edu.ua/; https://tinyurl.com/3wz7f746; https://tinyurl.com/3vck4m84; 
https://tinyurl.com/3e4hkwty; https://tinyurl.com/mryxrm5u), які надають послуги безкоштовно. ЗдВО мають кілька 
каналів для звернень і комунікації з адміністрацією: особисто, під час зустрічей (https://tinyurl.com/2rpveneb), через 
анонімні скриньки довіри, що розміщені у навчальному корпусі №4 та на вебсайті ХНУ 
https://khmnu.edu.ua/skrynka-doviry/). Реалізація рівних можливостей для всіх здобувачів регламентується 
Політикою рівності ХНУ (https://tinyurl.com/4kwrnnzy).

Опишіть, яким чином заклад вищої освіти забезпечує освітню, організаційну, інформаційну, 
консультативну та соціальну підтримку, підтримку фізичного та ментального здоров’я здобувачів 
вищої освіти, які навчаються за освітньою програмою.

Освітня підтримка в ХНУ реалізується через проведення аудиторних занять (лекції, семінарські, практичні, 
лабораторні), практичної підготовки, контрольних заходів тощо. ЗдВО регулярно отримують інд. завдання для 
самостійної роботи. Вільний доступ ЗдВО до навч. матеріалів забезпечується через Модульне середовище для 
навчання (https://msn.khmnu.edu.ua/), а доступ до ІНП здобувача, розкладу занять здійснюється через ІС 
«Електронний університет» (https://isu1.khmnu.edu.ua/). Орг. підтримка забезпечується індивідуальними 
консультаціями здобувачів з НПП та науковими керівниками (індивідуальні проєкти, Наукове товариство молодих 
вчених), співробітниками деканату і відділу аспірантури та докторантури. Гарант ОНП, зав кафедри надають 
допомогу з організаційних питань. У ХНУ відповідно до Положення про студентське самоврядування ХНУ 
(https://tinyurl.com/ymy7248n) діє студентська рада.
Інформаційна підтримка здійснюється через сайти ХНУ і кафедри, працівниками деканату, через дошки оголошень 
на кафедрі та в деканаті, а також через сторінки у Facebook (https://www.facebook.com/khmnu, 
https://www.facebook.com/kafedrashv), Instagram (https://www.instagram.com/kafedrashv), TikTok 
(https://www.tiktok.com/@kafedrashv), що дає можливість забезпечити зворотний зв’язок. На вебсайті ХНУ 
https://khmnu.edu.ua/ розміщено всю інформацію, що регулює відносини учасників освітнього процесу, зокрема 
нормативні документи і положення, каталог вибіркових ОК тощо. На сайті кафедри (https://tksv.khmnu.edu.ua/) 
представлені відомості про НПП, каталог вибіркових ОК, РП тощо. Розроблені НМК дисциплін доступні для 
користування через Модульне середовище для навчання (https://msn.khmnu.edu.ua/). На території ХНУ функціонує 
безкоштовна мережа Wi-Fi, що створює умови для доступу до мережі Інтернет для ЗдВО і НПП.
Консультативна та соціальна підтримка ЗдВО забезпечується інститутом наукового керівництва, а також 
підтримкою з боку гаранта ОНП і НПП. Періодично організовуються зустрічі представників ССВ з адміністрацією 
ХНУ (https://tinyurl.com/2rpveneb, https://tinyurl.com/mvdcpmxd), на яких обговорюються актуальні питання життя 
Університету, ЗдВО висловлюють пропозиції щодо покращення освітнього процесу і умов навчання.
Підтримка фізичного і ментального здоров’я ЗдВО реалізується через спортивну інфраструктуру, діяльність 
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спортивного клубу (https://sportclub.khmnu.edu.ua/), роботу психологічної служби (https://tinyurl.com/yzrhh2md). 
Система підтримки ЗдВО охоплює юридичний супровід у межах юридичної клініки 
(https://yurklinika.khmnu.edu.ua/) і забезпечення інклюзивності освітнього процесу лабораторією інклюзивної 
педагогіки (https://tinyurl.com/3e4hkwty). Додатково аспіранти мають доступ до ресурсів науково-навчальних 
лабораторій з фізичної терапії та ерготерапії (https://tinyurl.com/mryxrm5u, https://tinyurl.com/ye2vczbn) для 
відновлення і підтримки психофізичного стану. На кафедрі ТКШВ створено фото-простір (БП-407) та простір для 
відпочинку (БП-402).

Яким чином ЗВО створює достатні умови для реалізації права на освіту особами з особливими 
освітніми потребами? Наведіть посилання на конкретні приклади створення таких умов на ОП 
(якщо такі були)

Хоча особи з особливими освітніми потребами наразі на ОНП не навчаються, проте ХНУ забезпечує достатні та 
системні умови для реалізації їхнього права на освіту. Архітектурна доступність корпусів та гуртожитків 
гарантується наявністю пандусів відповідно до вимог ДБН В.2.2-40:2018 «Інклюзивність будинків і споруд. Основні 
положення». Площі аудиторних приміщень відповідають технічним вимогам щодо організації робочих місць для 
маломобільних груп населення. Додатково Наукова бібліотека ХНУ обладнана ліфтами, а в спортивному залі, 
коридорах та гігієнічних кімнатах встановлено поручні. Для підтримки освітнього процесу в Університеті діє 
Порядок супроводу осіб з інвалідністю та представників маломобільних груп населення ( 
https://tinyurl.com/5fd49pds ), а також функціонують лабораторія інклюзивної педагогіки ( 
https://tinyurl.com/y9a8a3p8 ) та лабораторія ерготерапії та інклюзивної освіти ( https://tinyurl.com/m76afpuu ). Для 
здобувачів освіти, які не можуть відвідувати заняття за станом здоров’я, може бути застосована форма здобуття 
освіти із використанням дистанційних технологій, в інших випадках - розклад занять формується так, щоб для нього 
використовувались аудиторії розміщені на перших поверхах корпусів Університету.

Продемонструйте наявність  унормованих антикорупційних політик, процедур реагування на 
випадки цькування, дискримінації, сексуального домагання, інших конфліктних ситуацій, які є 
доступними для всіх учасників освітнього процесу та яких послідовно дотримуються під час 
реалізації освітньої програми

ХНУ підтримує прозоре та етичне освітнє середовище через політику запобігання корупції та врегулювання 
конфліктних ситуацій. Антикорупційні заходи здійснюються на постійній основі 
(https://khmnu.edu.ua/antykorupczijni-zahody/) відповідно до розробленої Антикорупційної програми 
(https://khmnu.edu.ua/wp-content/uploads/antykorupczijna-programa-hnu-2025-2030.pdf). Керівництво здійснює 
постійний моніторинг, а звіти про антикорупційну діяльність регулярно оприлюднюються на сайті ХНУ 
(https://khmnu.edu.ua/wp-content/uploads/antykoruptsiini-zakhody-2025.pdf). Дотримання етичних стандартів 
обов'язкове для всіх учасників освітнього процесу, що регулюється Положенням про систему забезпечення 
академічної доброчесності у ХНУ ( https://tinyurl.com/yzhfw4nb ).  Врегулювання конфліктних ситуацій, включаючи 
випадки сексуальних домагань, дискримінації та корупції, в ХНУ регламентуються  Положенням щодо 
врегулювання конфліктних ситуацій у ХНУ ( https://tinyurl.com/3f7pu4fm ), Положенням про запобігання та 
протидію булінгу ( https://tinyurl.com/bdd54unj ) та Положенням про конфлікт інтересів ( 
https://tinyurl.com/5cv88cst ). Ці документи, які знаходяться у вільному доступі, визначають порядок  подання скарг, 
проведення розслідувань та прийняття рішень. Для звернень щодо вирішення конфліктних ситуацій (зокрема 
пов’язаних із корупцією, цькуванням, дискримінацією, сексуальними домаганнями, а також інших конфліктних 
ситуацій) учасники освітнього процесу можуть скористатися скриньками довіри, що розміщені у навчальному 
корпусі №4 і на сайті ХНУ ( https://tinyurl.com/7pajyck9 ). Розгляд конфліктних ситуацій може здійснюватися через 
спеціальні Тимчасові комісії, склад яких затверджує ректор, або ж шляхом особистого прийому за участі керівників 
підрозділів. Заявників завжди повідомляють про результати розгляду. За період реалізації  ОНП конфліктних 
ситуацій виявлено не було.

8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми

Яким документом ЗВО регулюються процедури розроблення, затвердження, моніторингу та 
періодичного перегляду ОП? Наведіть посилання на цей документ, оприлюднений у відкритому 
доступі на своєму вебсайті

Процедури розроблення, затвердження, моніторингу та періодичного перегляду ОП в ХНУ здійснюються згідно із 
системою внутрішнього забезпечення якості, що базується на низці нормативних документів, які знаходяться у 
відкритому доступі (https://tinyurl.com/2fhdkwv3). До них належать: Положення про організацію освітнього процесу 
у ХНУ (https://tinyurl.com/msp3jpey), Положення про освітні програми підготовки ЗдВО у ХНУ 
(https://tinyurl.com/zmt4ppep), Положення про учасників процесу започаткування, проєктування та реалізації 
освітніх програм у ХНУ (https://tinyurl.com/39bm6zvh), Положення про систему внутрішнього забезпечення якості 
освітньої діяльності та якості вищої освіти у ХНУ (https://tinyurl.com/384hvcds) та Положення про участь 
стейкхолдерів у процедурах забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти у ХНУ 
(https://tinyurl.com/bdz53kja). Дотримання цих процедур, які реалізуються в межах системи навчально-методичної 
роботи ХНУ (https://tinyurl.com/438pwayv), перебуває під постійним контролем численних внутрішніх органів та 
структур: Постійної комісії Вченої ради університету із забезпечення якості вищої освіти, Науково-методичної ради 
університету, Вчених рад факультетів, Навчального відділу, Навчально-методичного відділу, Відділу забезпечення 
якості вищої освіти, Відділу аспірантури та докторантури (для ОНП), а також безпосередньо НПП кафедр, 
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включаючи гарантів ОП, членів проєктних груп та груп забезпечення спеціальностей.

Яким чином та з якою періодичністю відбувається перегляд ОП? Які зміни були внесені до ОП за 
результатами останнього перегляду, чим вони були обґрунтовані?

Перегляд ОП здійснюють на основі результатів моніторингу (експертизи) або контролю якості, з метою її 
удосконалення, усунення виявлених недоліків, невідповідності потребам стейкхолдерів та здійснюють у формі 
оновлення. Процес перегляду регламентується Положенням про освітні програми підготовки здобувачів ВО у ХНУ 
(https://tinyurl.com/zmt4ppep), яким передбачено, що ОП можна оновлювати в частині усіх її компонентів, крім 
цілей програми і компетентностей та програмних результатів навчання, визначених чинним стандартом вищої 
освіти спеціальності. Процедура перегляду ОП в ХНУ містить такі етапи: перегляд ОП; оприлюднення на вебсайті 
проєкту ОП (https://tinyurl.com/2m4k789n  https://tinyurl.com/yx67b2kc); громадське обговорення; отримання 
гарантом пропозицій від зацікавлених осіб та формування таблиці пропозицій; узагальнення пропозицій та 
зауважень, обговорення на засіданні кафедри; формування остаточного варіанту таблиці пропозицій 
(https://tinyurl.com/4d6kzkuz  https://tinyurl.com/yjktx693) та затвердження ОП на засіданні вченої ради факультету, 
погодження  з керівниками структурних підрозділів, розгляд та обговорення остаточного варіанту ОП на засіданні 
постійних комісій Вченої ради з організації освітнього процесу, з якості вищої освіти, затвердження Вченою радою; 
оприлюднення на сайті ХНУ (https://khmnu.edu.ua/wp-content/uploads/op/df/182-tlp-2023.pdf 
https://khmnu.edu.ua/wp-content/op/df/g15-tlp-2025.pdf).
Оскільки ОНП існує з 2023 року, то її оновлення відбувалось лише один раз у 2025 році, ці зміни співпали із зміною 
переліку галузей знань та спеціальностей, тому всі оновлення були враховані у правонаступниці ОНП за 
спеціальністю G15.
Нова ОНП отримала рецензії зовнішніх стейкхолдерів (https://tksv.khmnu.edu.ua/baza/recenz_aspirant_shv_g15.pdf). 
Фінальне обговорення відбулося на засіданні кафедри ТКШВ 14.04.2025 р. (протокол № 9) та на засіданні Вченої 
ради ФТіД 18.04.2025 р. (протокол № 8).
Затвердження ОНП відбулось на засіданні Вченої ради ХНУ 15.05.2025 р. (протокол № 14) та введено у дію з 1 
вересня 2025 р. наказом ректора від 23.06.2025 р. № 57.
До ОНП 2025 р. були внесені такі зміни: скориговані мета, перелік первинних посад згідно з ДК 003:2010 (2021); 
переглянуто структурно-логічну схему вивчення ОК; внесено виправлення у матрицях відповідності 
компетентностей, ПРН змісту окремих ОК; скореговано назви окремих ОК.

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як здобувачі вищої освіти залучені до 
процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості, а їх пропозиції 
беруться до уваги під час перегляду ОП

Участь ЗдВО у процедурах перегляду ОП регламентується Положенням про участь стейкхолдерів у процедурах 
забезпечення якості освітньої діяльності та якості ВО в ХНУ (https://tinyurl.com/bdz53kja). ЗдВО залучені до процесу 
періодичного перегляду ОНП та інших процедур забезпечення її якості через анкетування учасників фокус-груп та 
ЗдВО (https://tinyurl.com/36bjyahu), висловлення пропозицій щодо удосконалення ОНП шляхом спілкування з 
НПП, гарантом (https://tinyurl.com/yvtzhj97), проєктною групою ОНП, участі у засіданнях кафедри або подачі 
пропозицій у письмовій формі на електронну адресу гаранта тощо. Пропозиції та зауваження ЗдВО щодо реалізації 
ОНП беруться до уваги під час перегляду ОНП.
Аспіранти ОНП є учасниками фокус-груп ЗдВО із забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти у 
2023-2024 (Хасанова О.), у 2024-2025 н.р. (Хасанова О., наказ №95 від 21.10.2024 р. https://tinyurl.com/yx4mupmz), 
2025-2026 н.р (Хасанова О., Дякова А., наказ №99 від 28.10.2025).
Пропозиції щодо вдосконалення ОНП від ЗдВО були враховані під час оновлення програми у 2025 р. Зокрема, 
аспіранти Хасанова О.В. та Негоруй В.В. (13 березня 2025 року) запропонували впровадити вивчення особливостей 
подвійної трансформації галузі, сфокусованої на цифровому та зеленому переходах. Ця ініціатива була повністю 
врахована: зміст лекцій та практичних робіт (включаючи такі, як "Опитування DMAT" та "EDIH як інструмент 
підтримки") з відповідних освітніх компонентів було розширено та оновлено.

Яким чином студентське самоврядування бере участь у процедурах внутрішнього забезпечення 
якості ОП?

Участь представників ССВ у процедурах забезпечення якості ОНП регламентується п. 2 Положення про студентське 
самоврядування ХНУ (https://tinyurl.com/ymy7248n) і п. 4 Положення про освітні програми підготовки ЗдВО у ХНУ 
(https://tinyurl.com/zmt4ppep). Члени ССВ, що входять до складу Вченої ради ХНУ та Вченої ради ФТіД, а також 
члени фокус-групи із забезпечення якості освітньої діяльності і якості вищої освіти факультету 
(https://ftd.khmnu.edu.ua/viddil-zabezpechennya-yakosti-vyshhoyi-osvity/) беруть активну участь на різних етапах 
формування змісту ОНП, їх перегляду шляхом подання гаранту зауважень та пропозицій щодо удосконалення 
змісту як окремих ОК, так і ОНП загалом.
Проєкти ОНП в обов’язковому порядку погоджуються з представниками ССВ: у 2023 – погоджено головою студради 
ФТіД Зубко О., у 2025 р. – Денисовою А.
Представники ССВ ініціюють проведення зустрічей з адміністрацією ХНУ (https://tinyurl.com/2rpveneb), де 
обговорюють питання про поліпшення матеріально-технічної бази випускових кафедр, умов навчання, проживання 
в гуртожитках, умов проведення занять в укриттях, порядок оскарження дій НПП у конфліктних ситуаціях; порядок 
відпрацювання занять в разі виникнення проблем із електропостачанням у період змішаної форми навчання та ін.
2024-2025 н.р. ССВ проводили Тижні академічної доброчесності: 2024р (https://tinyurl.com/mr4yma26), 2025р 
(https://tinyurl.com/468de2uk, https://tinyurl.com/yc8csdvd). ССВ проводять опитування ЗдВО 
(https://stud.khmnu.edu.ua/opytuvannya/).
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Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як роботодавці безпосередньо або через 
свої об’єднання залучені до періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості

Процедура залучення роботодавців до перегляду ОНП регламентує Положення про участь стейкхолдерів у 
процедурах забезпечення якості освітньої д-сті та якості ВО у ХНУ https://tinyurl.com/bdz53kja.
Представники роботодавців долучаються до неформальних зустрічей на галузевих подіях 
(https://tinyurl.com/456tzmhr, https://tinyurl.com/ykvw7akh), тренінгів (https://tinyurl.com/385zdrs8), виїзних занять 
і екскурсій на виробництво (https://tinyurl.com/2kkrjyk2), ярмарок вакансій (https://tinyurl.com/yaww3w5j), 
анкетувань (https://tinyurl.com/mrxu4tmc).
З 2022 р. кафедра співпрацює з ГС Подільський кластер моди (https://www.pfc.km.ua/). Результатом співпраці став 
запуск Fashion Training Center і проєкту CLOTEX-HUB https://clotex.khmnu.edu.ua/. Учасники кластеру беруть участь 
в обговореннях питань підготовки кадрів (https://tinyurl.com/bdz7f2hn), оновлення ОНП 
(https://tinyurl.com/mr39hhfu, https://tinyurl.com/yckbyhs9). Результати обговорення проєктів ОНП подано у 
таблицях (https://tinyurl.com/4d6kzkuz, https://tinyurl.com/yjktx693).
При оновленні ОНП у 2025 р. пропозиції від учасників кластеру були повністю враховані для посилення практ. 
спрямованості і екологічної грамотності ЗдВО ОНП, зокрема, шляхом запровадження кейсоорієнтованого підходу 
(пропозиція Суховірського О.) і інтеграції ключових аспектів сталого розвитку (пропозиція Демчука О.). Зміни 
внесені в ОК ОФП.04 (ОСП.04 за ОНП 2023 р.) забезпечили відповідність ОНП актуальним стратегіям подвійної 
трансформації галузі.

Опишіть практику збирання, аналізу та врахування інформації щодо кар’єрного шляху та траєкторій 
працевлаштування випускників ОП (зазначте в разі проходження акредитації вперше)

На кафедрі технології і конструювання швейних виробів розпочато підготовку ЗдВО на третьому рівні вищої освіти 
за ОНП «ТЛП» у 2023 р. Акредитація ОНП відбувається вперше, випускників цієї ОНП ще немає.
В ХНУ функціонує Центр кар’єри (https://career.khmnu.edu.ua), метою діяльності якого є здійснення моніторингу 
працевлаштування випускників ХНУ та відстеження їх кар’єрного шляху. З цією метою Центр кар’єри організовує 
різні заходи, зокрема, Дні зустрічей з випускниками (https://khmnu.edu.ua/18-travnya-den-vypusknyka/, 
https://tinyurl.com/yfzf742c, https://khmnu.edu.ua/20-travnya-den-vypusknyka/), Ярмарки вакансій 
(https://khmnu.edu.ua/events/yarmarok-vakansij-2/, https://tinyurl.com/rnt32hbb, https://tinyurl.com/fdy4n9ns, 
https://khmnu.edu.ua/yarmarok-vakansij-u-hmelnyczkomu-naczionalnomu-universyteti-3/, 
https://khmnu.edu.ua/yarmarok-vakansij-2023/), зустрічей із фахівцями-практиками тощо. Кафедра ТКШВ веде 
сторінку випускників ОП кафедри на своєму сайті (https://tksv.khmnu.edu.ua/vipuskniki_kafedri/), проводить 
анкетування випускників ОП щодо оцінювання ними якості здобутої професійної підготовки та розміщує 
результати на сайті (https://tksv.khmnu.edu.ua/anketuvannya_steikholderiv/). Весь склад кафедри ТКШВ є 
випускниками освітніх програм кафедри. У 2025 році було створено Раду випускників при факультеті ФТіД ХНУ для 
посилення співпраці із випускниками (https://ftd.khmnu.edu.ua/rada-vypusknykiv-fakultetu-2/).

Продемонструйте, що система забезпечення якості закладу вищої освіти забезпечує вчасне 
реагування на результати моніторингу освітньої програми та/або освітньої діяльності з реалізації 
освітньої програми, зокрема здійсненого через опитування заінтересованих сторін

Процедури внутрішнього забезпечення якості освітньої діяльності та якості ВО у ХНУ регламентують Положення: 
https://tinyurl.com/384hvcds і https://tinyurl.com/bdz53kja. Процедури контролю освітньої діяльності за ОНП 
регламентовані https://tinyurl.com/2p9pvhku і здійснюються на організаційно-управлінських рівнях: кафедри – 
моніторинг організації освітнього процесу і його забезпечення, обговорення стану і пропозицій щодо його 
покращення; факультету – моніторинг діяльності кафедр, аналіз, обговорення питань і прийняття рішень на 
засіданнях Вченої ради ФТіД; Університету – проводиться експертиза ОП на відповідність Стандартам ВО, 
моніторинг забезпечення освітнього процесу навч. літературою (Навчально-методичний відділ); контроль за 
дотриманням термінів дії сертифікатів про акредитацію спеціальностей, за дотриманням ЛУ надання освітніх 
послуг і внутрішнє рецензування ліцензійних і акредитаційних справ (Відділ ліцензування, акредитації, 
моніторингу освітнього процесу та видачі документів про ВО); контроль якості ОП, моніторинг реалізації щорічних 
Програм опитування стейкхолдерів https://tinyurl.com/mumc54ur (ВЗЯВО); контроль планування і організації 
освітнього процесу (навчальний відділ) та ін.
Організація опитування стейкхолдерів у ХНУ проводиться відповідно до п. 5 Положення про участь стейкхолдерів у 
процедурах забезпечення якості освітньої діяльності та якості ВО у ХНУ https://tinyurl.com/bdz53kja і Положення 
про систему внутрішнього забезпечення якості освітньої діяльності та ВО у ХНУ https://tinyurl.com/384hvcds.
ВЗЯВО ХНУ систематично проводить аналіз результатів моніторингу анкетування різних груп стейкхолдерів і їх 
подання на сайтах підрозділів. ВЗЯВО надано рекомендації щодо структурування подання результатів опитування 
на сайтах кафедр, використання Модульного середовища для розміщення анонімних анкет, удосконалення каналів 
комунікації із учасниками освітнього процесу. Результати опитування стейкхолдерів ВЗЯВО подані за лінком: 
https://tinyurl.com/bdbmm7df. ВЗЯВО оновлює зміст анкет у співпраці з іншими структурними підрозділами, у т.ч. 
за рекомендаціями ЕГ, що проводили акредитаційну експертизу ОП в ХНУ https://tinyurl.com/36bjyahu. Зміст анкет 
постійно оновлюється.
Результати анкетування різних груп стейкхолдерів за ОНП подані на сайті кафедри https://tinyurl.com/mry5nxxu. 
Кафедрою проводиться анкетування online: ЗдВО (щодо якості ОНП і дотримання академ. доброчесності 
учасниками освітнього процесу; оцінювання якості викладання ОК, практ. підготовки тощо); роботодавців; НПП 
(щодо якості ОНП і дотримання академ. доброчесності).
Колектив кафедри дотримується політики активного реагування на результати моніторингу. Так, за результатами 
перегляду сайтів кафедр на предмет актуальності інформації і відповідно до Положення про сайти ХНУ 
https://tinyurl.com/mr2nv6pv, структура сайту кафедри ТКШВ оновлена: додано розділи CLOTEXHUB, EDIH 
NETWORK LEARNING PLATFORM; у розділі АСПІРАНТУРА додано розділи з інформаційними і навчальними 

Сторінка 23



матеріалами ОНП.

Продемонструйте, що результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти беруться до уваги 
під час удосконалення ОП. Яким чином зауваження та рекомендації з останньої акредитації та 
акредитацій інших ОП були ураховані під час удосконалення цієї ОП?

ОНП акредитується вперше. Зовнішніх експертиз наразі не було.
У ХНУ наявна практика систематичного аналізу результатів зовнішніх експертиз ОП з метою врахування 
рекомендацій ЕГ та ГЕР. У ХНУ щорічно затверджується план заходів на реалізацію рекомендацій ЕГ та ГЕР за 
результатами акредитаційної експертизи ОП.
При проєктуванні ОНП 2025 року було враховано зауваження з акредитацій ОП другого (магістерського) рівня, яку 
реалізовує кафедра ТКШВ, зокрема відбулось посилення кореляції між змістом ОК і напрямами досліджень 
наукової школи «Цифрове проєктування конкурентоздатного одягу» (https://tinyurl.com/3svcfrt7). Під час 
акредитації ОПП другого (магістерського) рівня за спеціальністю 182 «Технології легкої промисловості» ЕГ надала 
рекомендації щодо уніфікації вибіркових дисциплін та активізації інформування про неформальну освіту. У 
відповідь на це вибіркові ОК загальноуніверситетського каталогу, до якого входять і вибіркові ОК кафедри ТКШВ, 
представлені на сторінці ОНП (https://tksv.khmnu.edu.ua/aspirantura/), що забезпечило прозорість вибору та доступ 
до ОК інших кафедр ЗВО. Також вдосконалено механізми інформування ЗдВО та визнання результатів 
неформальної освіти, що підтверджується кейсами Ковальчука Д. (REMARKET, https://tinyurl.com/385zdrs8), 
Дякової А. (Prometheus, https://tinyurl.com/39sw97nj).
Ще однією рекомендацією була доцільність залучення професіоналів-практиків та посилення практичної складової 
навчання з елементами дуальної освіти. У відповідь на це кафедра ТКШВ активізувала залучення ЗдВО до НДР, що 
виконуються на замовлення стейкголдерів (Хасанова О., Негоруй В.), а також залучення ЗдВО до діяльності EDIH 
CLOTEX-HUB.
Рекомендації щодо розвитку soft skills та підвищення інформованості про академічну доброчесність були враховані 
шляхом активного залучення ЗдВО до заходів Наукового товариства студентів та молодих вчених. Так, Негоруй В., 
Хасанова О., Кожевніков С., Благодир О. брали участь у «Осінніх школах молодого науковця» від Ради молодих 
учених при МОН України (https://tinyurl.com/mvr55ycr). Активізували діяльність щодо проведення зборів, круглих 
столів з ЗдВО щодо внутрішньої політики у сфері якості ВО та нормативних документів 
(https://tinyurl.com/yu428m5m;  https://tinyurl.com/bdze2tn2).
Серед врахованих зауважень і пропозицій членів ЕГ: оновлюється зміст анкет і проводиться опитування 
стейкхолдерів з метою удосконалення та перегляду ОП ВЗЯВО (https://tinyurl.com/36bjyahu), деканатом 
(https://ftd.khmnu.edu.ua/anketuvannya/), кафедрою (https://tksv.khmnu.edu.ua/opytuvannya/); ЗдВО долучені до 
обговорення ОП; роботодавці та інші стейкхолдери залучаються до гостьових лекцій; навчально-методичні 
матеріали ОК в модульному середовищі для навчання постійно оновлюються; робочі програми ОК, навчальні плани 
розміщені на сайті кафедри (https://tksv.khmnu.edu.ua/aspirantura/); кваліфікаційні роботи оприлюднюються в 
репозитарії ХНУ (http://elar.khmnu.edu.ua/).

Опишіть, яким чином учасники академічної спільноти залучені до процедур внутрішнього 
забезпечення якості ОП

ЗдВО, НПП, керівники структурних підрозділів і адміністрація ХНУ беруть участь у процедурах внутрішнього 
забезпечення якості ОНП згідно з Положенням https://tinyurl.com/bdz53kja.
Так, ЗдВО і НПП можуть висловити свої зауваження, рекомендації щодо удосконалення змісту ОНП та підвищення 
якості організації освітнього процесу під час щорічного анкетування. Обговорення шляхів покращення ОНП 
відбувається на засіданнях кафедри https://tinyurl.com/dzvnda6h, нарадах за участі представників інших ЗВО 
https://tinyurl.com/27atk6ma, обговореннях зі ЗдВО https://tinyurl.com/yvtzhj97. Рекомендації НПП враховано для 
удосконалення якості освітнього процесу і змісту ОНП (протокол №9 від 14.04.2025).
На засіданнях вченої ради ФТіД обговорюються результати навчання ЗдВО, моніторингу якості ОНП, доцільності 
оновлення, аналіз результатів анкетування. Керівники структурних підрозділів (навчально-методичний відділ, 
відділ ліцензування, акредитації, моніторингу освітнього процесу та видачі документів про вищу освіту, відділ 
аспірантури та докторантури, ВЗЯВО), при погодженні ОНП вносять пропозиції і контролюють їх урахування. 
Постійна комісія з якості вищої освіти Вченої ради ХНУ періодично заслуховує звіт гарантів ОП (звіт гаранта ОНП 
заслуханий 11.06.2025 р). У ХНУ проводяться анкетування гарантів і членів проєктних груп ОП щодо оцінювання 
ефективності роботи структурних підрозділів, що організовують і супроводжують освітній процес в ХНУ за 
результатами яких приймаються управлінські рішення.

Продемонструйте, що в академічній спільноті закладу вищої освіти формується культура якості 
освіти

Культура якості освіти у ХНУ базується на системі цінностей і норм, що забезпечують безперервне вдосконалення 
освіти за участю всіх сторін згідно зі Стратегією розвитку ХНУ (https://tinyurl.com/2fy82ffn - 2021-2025 рр.; 
https://tinyurl.com/2s4zzazh - 2026-2030 рр.). Система внутрішнього забезпечення якості (СВЗЯ) функціонує в ХНУ 
на п’яти рівнях: 1-ий - ЗдВО (фокус-групи і ССВ); 2-ий - кафедра; 3-ій - факультет; 4-ий - структурні підрозділи; 5-ий 
- Наглядова рада, Вчена рада ХНУ, постійна Комісія Вченої ради ХНУ із забезпечення якості освітньої діяльності та 
якості ВО, ВЗЯВО. Положення (https://tinyurl.com/384hvcds) визначає розподіл відповідальності між підрозділами 
ХНУ щодо здійснення процесів і процедур внутрішнього забезпечення якості освіти. Академічна спільнота 
ознайомлена з своїми правами і відповідальністю, кожен учасник освітнього процесу залучений до процедур 
забезпечення якості. У процесах функціонування СВЗЯ студентська громада відіграє важливу роль 
(https://stud.khmnu.edu.ua/). ЗдВО залучаються до обговорення змін до проєктів ОНП, до різноманітних анкетувань. 
Рівень контролю за якістю освітньої діяльності та якістю ВО з боку НПП здійснюється відповідно до їхніх посадових 
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обов’язків. Усталеною є практика проведення курсів підвищення кваліфікації НПП, адмінперсоналу 
(https://tinyurl.com/yk6t62xz;  https://tinyurl.com/mr7vwdd7); зборів, круглих столів з ЗдВО 
(https://tinyurl.com/yu428m5m; https://tinyurl.com/bdze2tn2).

9. Прозорість і публічність

Якими документами ЗВО регулюються права та обов’язки усіх учасників освітнього процесу? Яким 
чином забезпечується їх доступність для учасників освітнього процесу?

В Університеті встановлені чіткі і зрозумілі правила та процедури, які регулюють права і обов’язки усіх учасників 
освітнього процесу. Відповідні документи розміщені у вільному доступі на сайті ХНУ в розділі Нормативні 
документи - Установчі документи (https://khmnu.edu.ua/ustanovchi-dokumenty/), зокрема: Статут ХНУ 
(https://khmnu.edu.ua/wp-content/uploads/normatyvni-dokumenty/ustanovchi/statut-2022.pdf), Правила 
внутрішнього трудового розпорядку ХНУ зі змінами та доповненнями ( https://tinyurl.com/yjnpx8wu ), Колективний 
договір на 2024-2028 роки між адміністрацією і трудовим колективом ХНУ ( https://tinyurl.com/4h2hj754 ) , низка 
положень про організацію освітньої діяльності ( https://tinyurl.com/37d8nkpb ). 
Основні принципи та фундаментальні цінності академічної доброчесності визначені у Кодексі академічної 
доброчесності учасників освітнього процесу ХНУ ( https://tinyurl.com/2rknh59f ).

Наведіть посилання на вебсторінку, яка містить інформацію про оприлюднення  ЗВО відповідного 
проєкту освітньої програми для отримання зауважень та пропозицій заінтересованих сторін 
(стейкголдерів).

https://khmnu.edu.ua/182-tekhnolohii-lehkoi-promyslovosti-df-proyekty-op/ 
https://khmnu.edu.ua/phd-p-g15-tlp/ 

Наведіть посилання на оприлюднену у відкритому доступі на своєму вебсайті інформацію про 
освітню програму (освітню програму у повному обсязі, навчальні плани, робочі програми 
навчальних дисциплін, можливості формування індивідуальної освітньої траєкторії здобувачів 
вищої освіти) в обсязі, достатньому для інформування відповідних заінтересованих сторін та 
суспільства

На сайті Університету ОНП 182 Технології легкої промисловості знаходиться у відкритому доступі в розділі 
Навчання – Освітні програми – Доктори філософії – 182 – Технології легкої промисловості за посиланням 
https://khmnu.edu.ua/182-tehnologiyi-lekoyi-promyslovosti-doktor-filosofiyi/ 
ОНП G15 Технології легкої промисловості знаходиться у відкритому доступі в розділі Навчання – Освітні програми 
– Доктори філософії – G15 – Технології легкої промисловості за посиланням
https://khmnu.edu.ua/phd-op-g15-tlp/ 
На сайті кафедри технології і конструювання швейних виробів ОНП 182 Технології легкої промисловості, навчальні 
плани, робочі програми навчальних дисциплін у відкритому доступі в розділі Навчання – Аспірантура за 
посиланням https://tksv.khmnu.edu.ua/aspirantura/ 

10. Навчання через дослідження

Продемонструйте, що зміст освітньо-наукової (освітньо-творчої) програми забезпечує повноцінну 
підготовку аспірантів (ад’юнктів) до розв’язання комплексних проблем у галузі професійної та/або 
дослідницько-інноваційної діяльності за відповідною спеціальністю (спеціальностями) та/або 
галуззю знань (галузями знань), володіння методологією наукової та педагогічної діяльності

Повноцінна підготовка ЗдВО за ОНП забезпечується змістом, який інтегрує методологічні, науково-дослідні, 
професійні і педагогічні складові. Повноцінна підготовка ЗдВО до дослідницької діяльності забезпечується: чітким 
визначенням мети, фокусу та особливостей ОНП; системою компетентностей (ІК, ЗК 1–3; ФК 1–5); ПРН і структурою 
обов’язкових ОК загальнонаукового (ОЗП.01–05) і спеціального (ОСП) циклів.
Змістове наповнення ОНП забезпечує підготовку ЗдВО до дослідницької діяльності завдяки вивченню: 
методологічних засад і стратегій наукового пошуку (ОСП.02 Методологія розробки інноваційних технологій); 
інструментарію цифровізації й інформаційно-інноваційного супроводу (ОСП.01); принципів системного аналізу 
людиноцентричних об’єктів проєктування (ОСП.03 Психофізіологія об’єктів систем проєктування виробів легкої 
промисловості) і фундаментальних основ формування асортиментних груп (ОСП.04).
Освоєння ОК ОЗП.01 Філософія науки, ОЗП.03 Педагогіка, психологія та педагогічна майстерність у вищій школі, а 
також проходження педагогічної практики (ОСП.05) забезпечує володіння методологією наукової й педагогічної 
діяльності. Асп. Хасанова О., Дякова А., Ковальчук Д., Кожевніков С. взяли участь у д/б НДР №0124U000790, 
представляють результати досліджень на міжнародних заходах (Kyiv Fashion, ICRTATF), а Негоруй В. пройшла 
міжнародне стажування (Erasmus+). Отже, зміст ОНП гарантує цілісну підготовку ЗдВО до розв’язання 
комплексних проблем галузевої, дослідницької і педагогічної д-сті.
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Продемонструйте, що наукова (освітньо-творча) діяльність аспірантів (ад’юнктів) відповідає 
напряму досліджень (творчості) наукових (творчих) керівників

Наукова діяльність ЗдВО відповідає напрямам досліджень наук. керівників. Зокрема, дослідження Іщук Т. 
продовжують напрям Іванішеної Т. з кругової економіки https://doi.org/10.31891/2307-5732-2023-325-5-89-97. 
Дослідження Благодира О. з оптимізації розкрою і управління запасами корелює з профілем Надопти Т. 
https://doi.org/10.31891/2307-5732-2025-349-77, а Кожевніков С., який розробляє метод проєктування інноваційних 
швейних підприємств, працює в напрямі Захаркевич О. (цифровізація і смарт-виробництво 
https://doi.org/10.1063/5.0173526, https://doi.org/10.15587/1729-4061.2023.287482). Цьому ж напряму відповідає 
тема Дякової А. Дослідження Хасанової О. відповідає напряму Захаркевич О (smart clothing 
https://tinyurl.com/2n42tae4).
Тема Ковальчука Д. узгоджена з напрямом Кулешової С. (адресне проєктування одягу, психофізіологічні аспекти 
виробів легкої промисловості, адаптивний одяг, Kansei Engineering https://doi.org/10.31891/2307-5732-2023-319-1-
181-188 ).
Відповідність напрямів демонструють Буханцова Л. і Ловінський М. У фокусі керівника сталий розвиток, текстильні 
відходи: https://doi.org/10.31891/2307-5732-2024-331-8, https://doi.org/10.15240/tul/008/2024-2-009, Дорожня 
карта переробки текс. відходів https://tinyurl.com/93sjcrpy
Параска О. працює з питаннями антимікробної обробки і екологічної оцінки життєвого циклу текст. виробів 
https://doi.org/10.15240/tul/008/2022-2-008; https://doi.org/10.35530/IT.073.01.202045. Дослідження Негоруй В. 
продовжують ці роботи.

Продемонструйте здатність закладу освіти сформувати разові спеціалізовані вчені ради (разові 
спеціалізовані ради з присудження ступеня доктора мистецтва) для атестації аспірантів (ад’юнктів), 
які навчаються на відповідній освітній програмі

Здатність формувати разові спеціалізовані вчені ради для атестації здобувачів ступеня доктора філософії за ОНП 
забезпечується кадровим потенціалом трьох кафедр факультету технологій і дизайну і підтверджується наявністю 
трьох докторів технічних наук (д.т.н. Захаркевич О. та д.т.н. Кулешова С. (кафедра ТКШВ - 
https://tksv.khmnu.edu.ua/sklad_kafedri/), а також д.т.н. Параска О.). 
ОНП базується на діяльності наукової школи «Цифрове проєктування конкурентноздатного одягу» 
(https://nauka.khmnu.edu.ua/tsyfrove-proiektuvannia-konkurentnozdatnoho-odiahu/). Наукове керівництво 
відповідною школою здійснює д.т.н. Захаркевич О.В. В межах діяльності школи працюють 14 кандидатів технічних 
наук із трьох кафедр факультету: кафедри ТКШВ (2 доктори та 10 кандидатів наук), кафедри хімії та хімічної 
інженерії (1 доктор і 2 кандидати наук) та кафедри індустрії моди в легкій промисловості (4 кандидати наук). Вісім 
НПП мають понад п’ять публікацій у базі Scopus. Працівники трьох кафедр активно представляють результати 
досліджень на всеукраїнських і міжнародних конференціях, а також реалізують спільні дослідницькі ініціативи з 
українськими та європейськими університетами. НПП кафедри мають широку академічну мережу партнерств, що 
охоплює наукові установи та заклади вищої освіти України, Румунії, Греції та інших країн ЄС. Це забезпечує доступ 
до кваліфікованих зовнішніх експертів і дає змогу ефективно формувати склад опонентів та рецензентів для разових 
спеціалізованих рад.

Опишіть, як заклад вищої освіти організаційно та матеріально забезпечує можливості для 
виконання наукових досліджень (творчих проєктів) і апробації їх результатів відповідно до 
тематики аспірантів (ад’юнктів) (проведення регулярних конференцій, семінарів, колоквіумів, 
концертів, спектаклів, майстер-класів, персональних виставок, публічних виступів, надання доступу 
до використання лабораторій, обладнання, інформаційних та обчислювальних ресурсів тощо).

ХНУ і кафедра ТКШВ мають укладені договори про співпрацю з ЗВО, а також із підприємствами і організаціями 
легкої промисловості (https://tinyurl.com/43zt7j37). НПП залучені до участі у міжнародних і всеукр. наук.-практ. 
конференціях, виставках, воркшопах, до діяльності міжнародного проєкту EDIH CLOTEX-HUB.
Кафедра організовує щорічну міжнародну наук.-практ. конф. молодих вчених і студ. «Ресурсозберігаючі технології 
легкої, текстильної і харчової промисловості» (https://tksv.khmnu.edu.ua/publ/), матеріали якої публікуються у 
збірниках тез з ISSN (безкоштовно для ЗдВО). ЗдВО мають можливість публікації статей у «Вісник ХНУ. Технічні 
науки» (категорія Б).
Доступ до міжнародних баз даних Scopus/WoS, а також до репозитарію і бібліотечного фонду забезпечує Наукова 
бібліотека (https://tinyurl.com/5euepzxu). ХНУ підтримує розвиток цифрових компетентностей НПП і ЗдВО через 
платформу EDIH Network https://tinyurl.com/228k4swj. Наукове товариство студентів та молодих вчених 
https://ntsmv.khmnu.edu.ua/ (НТСМВ) залучає молодь до дослідницької діяльності і популяризує наукові 
дослідження (https://tinyurl.com/26fxu4df), розвиває міжкафедральні, міжуніверситетські зв’язки ( 
https://tinyurl.com/mrynk3ck, https://tinyurl.com/485427fu), сприяє пошуку зовнішніх рецензентів та опонентів у 
межах академічної мережі партнерств ХНУ.
У освітньому процесі кафедра використовує матеріально-технічну базу учасників Подільського кластеру моди і 
партнерів CLOTEX-HUB.

Опишіть, як заклад вищої освіти забезпечує можливості для залучення аспірантів (ад’юнктів) до 
міжнародної академічної спільноти за спеціальністю, зокрема через виступи на конференціях, 
публікації, концерти, спектаклі, майстер-класи, персональні виставки, публічні виступи, участь у 
спільних дослідницьких (творчих мистецьких) проєктах тощо

ХНУ системно забезпечує інтеграцію аспірантів до міжнародної академ. і проф. спільноти через участь ЗдВО і НПП 
у наукових і прикладних заходах міжнародного рівня. Зокрема, VІІ міжн. наук.-практ. конф. «Актуальні проблеми 
сучасного дизайну» (Хасанова О. https://tinyurl.com/32as9p22) і CLOTECH–2024 (Німеччина) 
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https://tinyurl.com/3hnc84n6, міжн. фестиваль Kyiv Fashion https://tinyurl.com/5c355793 (Хасанова О., Кожевніков 
С.). Значну роль у залученні ЗдВО до міжн. інноваційних мереж відіграє діяльність CLOTEX-HUB 
(https://tinyurl.com/y3p24mty). У межах цієї співпраці ЗдВО і НПП долучаються до проєктів, майстер-класів, 
семінарів, міжхабових подій (Хасанова О. https://tinyurl.com/4334vy97, https://tinyurl.com/yf9ypffc), воркшопів, 
лекцій і консультаційних сесій партнерств EDIH і Digital Transformation Accelerator (https://tinyurl.com/mryb3uy4). 
Окремим напрямом залучення ЗдВО до міжнародної спільноти є академічна мобільність Erasmus+ і стажування 
(Негоруй В., Технічний унів-т Лібереця (Чехія), https://tinyurl.com/3n8etacx, https://tinyurl.com/49jyesxr). Такі 
можливості, доповнені участю у щорічній міжн. наук.-практ. конф. ICRTATF (https://tinyurl.com/zd3xhxes Ковальчук 
Д., Дякова А., Благодир О., Іщук Т.), у ІТМIE 2025 (Іщук Т., Дякова А., Ковальчук Д., Негоруй В. 
https://tinyurl.com/yjz5ya6m) формують траєкторію інтеграції аспірантів у міжнародну спільноту.

Опишіть наявну практику участі наукових (творчих) керівників аспірантів (ад’юнктів) у 
дослідницьких (творчих мистецьких) проєктах, результати яких регулярно публікуються, 
презентуються та/або практично впроваджуються.

Усі наукові керівники ЗдВО публікуються в журналах, що індексуються в S/WoS, в т.ч. мають 5+ публікацій 
(Захаркевич О., Кулешова С., Параска О.).
Захаркевич О., Кулешова С., Буханцова Л. і ЗдВО (Ковальчук Д., Хасанова О., Кожевніков С.) виконували НДР 
№0124U000790 https://tinyurl.com/mr48hvy5. Проєкт висвітлено у ЗМІ: «33 канал», «Суспільне», «Місто» 
https://tinyurl.com/438pj5n5, VSIM.UA https://vsim.ua/v/11918870.html, TV7+https://youtu.be/LlTqTmmzXXw, 
«Поділля-Центр» цікавились питанням адаптивних виробів. За результатами проєкту опубліковано 12 статей у 
фахових виданнях, 5 - у закордонних, 9 - у S/WoS, 27 - у матеріалах конф. (у т.ч. 2 у S/WoS); 3 патенти.
Мобільні додатки розроблені в НДР №0122U001213 https://tinyurl.com/ywr6z2y3 (2022-2023) використовують у 
закладах загальної середньої освіти https://tinyurl.com/y7dcwfhd, у ЗВО України і за кордоном 
https://tinyurl.com/jzjub5ph
Захаркевич О., Кулешова С., Параска О., Буханцова Л. виконують проєкт №101191415–CLOTEX-HUB. Інформ. 
кампанія проєкту охопила урядові платформи (Кабінет Міністрів України https://tinyurl.com/yc4nu7jb), бізнес-
спільноту (Дія.Бізнес https://tinyurl.com/mwp2sd7m, ЗМІ, соцмережі. CLOTEX-HUB продовжує висвітлюватись на 
Дія.Бізнес https://tinyurl.com/2um4fx9s, https://tinyurl.com/yc7stst3, https://tinyurl.com/2crt66ys, на сайті хабу 
https://clotex.khmnu.edu.ua/, Європейської Комісії https://tinyurl.com/3z6e2zna.
Захаркевич О., Іванішена Т., Надопта Т. є виконавцями проєкту ERASMUS+ 3D4U (2023-2026).

Опишіть, як заклад вищої освіти забезпечує дотримання академічної доброчесності у професійній 
діяльності наукових (творчих) керівників та аспірантів (ад’юнктів)

ХНУ забезпечує дотримання академічної доброчесності у проф. діяльності наукових керівників і аспірантів через 
комплексну систему регуляторних, освітніх та контрольних заходів. її функціонування регулюється Положенням про 
систему забезпечення академічної доброчесності в ХНУ https://tinyurl.com/9mdm2br4 і Кодексом академічної 
доброчесності, з якими всі ЗдВО і НПП ознайомлюються і підписують Декларацію учасника освітнього процесу 
щодо їх дотримання. Змістове забезпечення реалізується через освітній процес, включаючи лекції з академічної 
доброчесності, інформаційного пошуку і академічного письма https://tinyurl.com/3rzsch57, заняття з 
інформаційного забезпечення наукових досліджень https://tinyurl.com/2tkh696p. Контроль здійснюється шляхом 
обов'язкової перевірки публікацій, що подаються до друку у фахових виданнях ХНУ, а також усіх дисертаційних 
робіт на унікальність за допомогою спеціалізованого програмного забезпечення – до 30.06.2024 це був Unicheck, а з 
28.08.2024 - StrikePlagiarism. Для перевірки англомовних текстів публікацій використовуються можливості 
Grammarly Premium.
Відповідальність за забезпечення належного рівня публікацій аспірантів, зокрема щодо доброчесності, покладається 
на наукових керівників. Хоча захистів за спеціальністю «Технології легкої промисловості» у разових спецрадах ще 
не відбувалось, ЗВО забезпечує прозорість процедури атестації, розміщуючи повнотекстову версію дисертаційної 
роботи та відеозапис її захисту на сайті ХНУ https://tinyurl.com/4kvm6fa5.

Опишіть, як заклад вищої освіти вживає заходів для унеможливлення здійснення наукового 
(творчого) керівництва особами, які вчинили порушення академічної доброчесності

У ХНУ розроблені і діють відповідні Положення (https://tinyurl.com/9mdm2br4,  https://tinyurl.com/59323mf9), 
відповідно до яких особи, які вчинили порушення академічної доброчесності, не здійснюють наукове керівництво 
аспірантами. Згідно з Положенням (https://tinyurl.com/9mdm2br4), у наукових творах за недопущення 
академічного плагіату несуть персональну відповідальність автор і науковий керівник. Рішенням засідання кафедри 
керівник кваліфікаційної роботи, який систематично допускає наявність академічного плагіату у кваліфікаційних 
роботах ЗдВО, притягується до дисциплінарного стягнення, а саме: відсторонюється від керівництва 
кваліфікаційними роботами на встановлений відповідним рішенням завідувача кафедри термін. До учасників 
освітнього процесу можуть застосовуватися види академічної відповідальності: позбавлення нагород, почесних 
звань, стипендій тощо, присуджених ЗВО; позбавлення права голосу у колегіальних органах управління ЗВО або 
обмеження права на участь у роботі таких органів на певний термін; позбавлення права брати участь у конкурсах на 
отримання фінансування наукових досліджень, стипендій, грантів; звільнення. За час дії ОНП фактів порушень 
академічної доброчесності серед наукових керівників не виявлено.

11. Перспективи подальшого розвитку ОП
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Якими загалом є сильні та слабкі сторони ОП?

За результатами проведеного аналізу було виділено такі сильні сторони ОНП:
-. НПП, що забезпечують освітній процес за ОНП, є докторами і кандидатами наук за спеціальністю, залучені до 
міжнародної наукової спільноти через реалізацію масштабних проєктів (EDIH CLOTEX-HUB, ERASMUS+ 3D4U), 
міжнародні стажування та публікації у виданнях, що індексуються у Scopus та/або WoS;
-. сформована культура академічної доброчесності як на інституційному рівні (через систему відповідних Положень 
ХНУ), так і на рівні кафедр, що підтверджується відсутністю фактів порушень;
-. забезпечення прозорості й доступності інформації для всіх учасників освітнього процесу через ІС Електронний 
університет», веб-сайт кафедри;
-. унікальною практикою є широке розповсюдження наукових та практичних результатів роботи НПП та ЗдВО на 
загальноукраїнських і закордонних веб-ресурсах (Кабінет Міністрів України https://tinyurl.com/yc4nu7jb, Дія.Бізнес 
https://tinyurl.com/mwp2sd7m, https://tinyurl.com/2um4fx9s, https://tinyurl.com/yc7stst3, 
https://tinyurl.com/2crt66ys, Європейська Комісія https://tinyurl.com/3z6e2zna, освітній проєкт “На Урок” 
https://tinyurl.com/y7dcwfhd, курс «Цифровізація бізнесу» від Академії EU4Digital https://tinyurl.com/f4zdbves, 
https://tinyurl.com/ym6wcvx9, Kyiv Fashion https://tinyurl.com/2wcjuuk6, Enterprise Educators UK 
https://tinyurl.com/7zahwzhx, EU4Digital https://tinyurl.com/3bxsxs2c), а також медіа-підтримка проєктів кафедри 
(«33 канал», «Суспільне», «Місто» https://tinyurl.com/438pj5n5, VSIM.UA https://vsim.ua/v/11918870.html, 
TV7+https://youtu.be/LlTqTmmzXXw, «Поділля-Центр», «24 Канал» https://tinyurl.com/ym6wcvx9);
-. широке використання модульного середовища для навчання (Moodle) та сучасної матеріально-технічної бази 
https://tinyurl.com/4xj383ff, зокрема Навчально-наукової лабораторії технологій і моди 
https://tinyurl.com/yc6bw4tk, що дає змогу ефективно поєднувати теоретичну підготовку з практичними 
дослідженнями;
-. спроможність створення разових спеціалізованих вчених рад за рахунок функціонування наукової школи 
«Цифрове проєктування конкурентоздатного одягу» та наявності фахівців, що займаються інноваційними 
технологіями легкої промисловості;
-. наявність галузевого тренінгового центру на базі кафедри ТКШВ (https://tinyurl.com/mrxdjfmv, 
https://tinyurl.com/44cbsjk6) та доступ до загальноєвропейських цифрових платформ неформальної освіти у 
поєднанні з дієвим механізмом визнання результатів неформальної освіти дозволяє інтегрувати навчальні курси 
зовнішніх освітніх платформ у освітній процес за ОНП, що розглядається.
Слабкі сторони ОНП:
-. низький рівень активності здобувачів щодо участі у програмах довгострокової міжнародної та внутрішньої 
академічної мобільності;
-. невеликий загальний контингент здобувачів створює певні обмеження для формування широкого внутрішнього 
наукового середовища у межах однієї ОНП.

Якими є перспективи розвитку ОП упродовж найближчих 3 років? Які конкретні заходи ЗВО планує 
здійснити задля реалізації цих перспектив?

Сьогодні галузь технологій легкої промисловості перебуває на етапі глибокої цифрової трансформації («Індустрія 
4.0»), що характеризується високим ступенем міждисциплінарності та інтеграції з ІТ-сектором. З цієї причини для 
розглядуваної ОНП ми вбачаємо перспективи, що передбачають необхідність її обов’язкового перегляду, оновлення 
та модернізації у відповідності до світових передових та інноваційних практик у таких напрямах:
Посилення інноваційної та проєктної діяльності через продовження роботи викладачів та ЗдВО у межах проєкту 
EDIH CLOTEX-HUB, створення на його базі міждисциплінарних проєктів та всебічна інтеграція цифрових інновацій, 
виявлених у процесі виконання проєкту, в освітній процес аспірантів. Це передбачає також започаткування 
міжнародних проєктів COIL (Collaborative Online International Learning) та роботу над високорейтинговими 
науковими публікаціями.
Модернізація змісту та розширення вибіркової складової передбачено через оновлення ОК згідно з актуальними 
вимогами МОНУ щодо управління дослідницькими даними, принципів відкритої науки та FAIR-даних. Планується 
збільшення кількості вибіркових дисциплін саме від кафедри ТКШВ з акцентом на візуалізацію даних, 
використання цифрових двійників (Digital Twins) та особливості прогнозування роботи складних технологічних 
систем.
Активізація участі аспірантів у програмах внутрішньої та міжнародної мобільності через системне інформування про 
нові можливості. Ключовим заходом стане інтеграція наукових напрацювань аспірантів у роботу студентського 
конструкторського бюро, де здобувач PhD виступатиме керівником проєктів для магістрантів та бакалаврів, 
формуючи навички менторства та управління науковими групами.
Продовження залучення професіоналів-практиків до реалізації ОП та проведення активної профорієнтаційної 
роботи з випускниками-магістрами як профільної спеціальності (G15), так і магістратури комп’ютерних 
спеціальностей. а також хімічної технології та інженерії для створення міждисциплінарних дослідницьких 
колаборацій.

 

 

          
​  

Запевнення
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Запевняємо, що уся інформація, наведена у відомостях та доданих до них матеріалах, є достовірною.

Гарантуємо, що ЗВО за запитом експертної групи надасть будь-які документи та додаткову інформацію, яка 
стосується освітньої програми та/або освітньої діяльності за цією освітньою програмою.

Надаємо згоду на опрацювання та оприлюднення цих відомостей про самооцінювання та усіх доданих до них 
матеріалів у повному обсязі у відкритому доступі.

 

Додатки:

Таблиця 1.  Інформація про обов’язкові освітні компоненти ОП

Таблиця 2.  Зведена інформація про викладачів ОП

Таблиця 3.  Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та 
оцінювання

 

***

Шляхом підписання цього документа запевняю, що я належним чином уповноважений на здійснення такої дії від 
імені закладу вищої освіти та за потреби надам документ, який посвідчує ці повноваження.

 

Документ підписаний кваліфікованим електронним підписом/кваліфікованою електронною печаткою.

 

Інформація про КЕП

ПІБ: Матюх Сергій Анатолійович

Дата: 15.01.2026 р.
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Таблиця 1. Інформація про освітні компоненти ОП
 

Назва освітнього 
компонента

Вид 
освітнього 

компонента

Силабус або інші навчально-
методичні матеріали

Якщо освітній компонент 
потребує спеціального 

матеріально-технічного 
та/або інформаційного 
забезпечення, наведіть 
відомості щодо нього*

Назва файла Хеш файла

Філософія науки навчальна 
дисципліна

ОЗП01 182.pdf HfUqfyHW+ghoIKV
Ld0Eq5pmD4/OrdIE

4rZ175Bwhbs4=

Навчальна аудиторія, обладнана 
технічними засобами навчання: 
ноутбук Lenovo V130-15 – 2023 р., 
мультимедійний пристрій Аcer 
X1223H DLP, проекційний 
настінний екран Bratek PEBC100. 
Застосунки Microsoft Office, 
Moodle, Zoom. Пакет програм 
Microsoft Office (Word, Excel, 
PowerPoint).

Управління 
науковими проєктами

навчальна 
дисципліна

ОЗП02 182.pdf ASEo4lxXLLsW697+
RzticcDm6njgotCdO

ZgDklhva0A=

Навчальна аудиторія, обладнана 
технічними засобами навчання: 
ноутбук Lenovo V130-15– 2023 р., 
мультимедійний пристрій Аcer 
X1223H DLP, проекційний 
настінний екран Bratek PEBC100. 
Застосунки Microsoft Office, 
Moodle, Zoom. Пакет програм 
Microsoft Office (Word, Excel, 
PowerPoint).

Педагогіка, психологія 
та педагогічна 
майстерність у вищій 
школі

навчальна 
дисципліна

ОЗП03 182.pdf qdgau2u6BpPCfsiC/
UljQOgGjOl8snXVQ

Nl/QEQ7vXI=

Комп’ютерний клас 
психодіагностики: ноутбук 
Lenovo V130-15 (2 шт), 
мультимедійний пристрій Аcer 
X1223H DLP, проекційний 
настінний екран Bratek PEBC100, 
РК монітор 22 Samsung, 
системний блок MOEP RIM2000 
PATRIOT.

Іноземна мова за 
академічним 
спрямуванням

навчальна 
дисципліна

ОЗП04 182.pdf +yr4fAkv4mlWKusG
US7XcfFEmX4LU9K

pyksBFguSZfE=

Лабораторія комп’ютерної 
лінгводидактики з обладнанням: 
телевізор Sony, ПК з пакетами 
прикладних програм ОС Windows 
(15 шт.), навушники для ПК (15 
шт.).

Іноземна мова: 
іншомовна 
комунікація

навчальна 
дисципліна

ОЗП.05 182.pdf bzE1wp0dXqpkO4g+
Dqifl5/aWBJLNEoty

EXbZYxBl14=

Лабораторія комп’ютерної 
лінгводидактики з обладнанням: 
телевізор Sony, ПК з пакетами 
прикладних програм ОС Windows 
(15 шт.), навушники для ПК (15 
шт.).

Психофізіологія 
об’єктів систем 
проєктування виробів 
легкої промисловості

навчальна 
дисципліна

ОСП03 182.pdf Hvy53rWzdo6Uh2ry
K0e3kLqQayDAn1OQ

nOAGjJTEVIY=

Лабораторія комп’ютерних 
технологій б/п 415, яка оснащена 
десятьма стаціонарними 
комп’ютерами (AMD Ryzen 7 
5700G (3.8-4.6 ГГц)/AMD 
B450/16Gb DDR4/SSD 480 Gb 2 
шт., Intel Pentium Gold 
G5500,3800 MHz/ASRock 
H310M/8Gb DDR4/SSD 240 Gb 
2шт., Intel Pentium G4600, 3600 
MHz/Asus H110M-R/8Gb 
DDR4/SSD 120 Gb 2шт., AMD 
Athlon II X2 245, 2900 MHz/Asus 
M4A78LT-M/4Gb DDR3/SSD 480 
Gb 4шт.)з пакетами прикладних 
програм ОС Windows (10 шт.), 
навушники для ПК (2 шт.) CLO 
2024, VStitcher (VStitcher 2023.2, 
2023.3, 2024.1), Autodesk 
(AutoCAD 2021-2024), Gimp, 
Inkscape, Microsoft Office 2010, 
Libre Office, Mozilla Firefox, Google 



Chrome, Zoom, Unreal Commander, 
7-Zip, Adobe Acrobat, Grammarly 
Business Annual. 3D Ручка 
Gembird 3DP-PEND-01 Окуляри 
віртуальної реальності Oculus 
Quest 2 256 Gb Принтер 3D 
Yzprinting Minimarket Планшет 
Lenovo Tab P11 Plus Wi-Fi 6/128 
Gb. САПР Julivi (підсистеми 
Дизайн, Конструктор, 
Розкладач, Управління плотером, 
Технологічна послідовність, 
Схема розподілу праці, Технічний 
опис моделі, Схема дублювання, 
Табель вимірів, Дигітайзер, 
Фотодигітайзер, Julivi-3D) САПР 
Грація (підсистеми 
Конструювання та 
моделювання, Технологія 
виготовлення, Розкладка лекал, 
Індивідуальні та корпоративні 
замовлення) Проєктор Epson EB-
X05 для фотодигітайзера

Основи теорії 
типологічних рядів 
асортименту

навчальна 
дисципліна

ОСП04 182.pdf IO3loTZkkC2/t0pW
RxXJ+VWqgSz2aKD
D26Y5miPW/m8=

Лабораторія комп’ютерних 
технологій б/п 415, яка оснащена 
десятьма стаціонарними 
комп’ютерами (AMD Ryzen 7 
5700G (3.8-4.6 ГГц)/AMD 
B450/16Gb DDR4/SSD 480 Gb 2 
шт., Intel Pentium Gold 
G5500,3800 MHz/ASRock 
H310M/8Gb DDR4/SSD 240 Gb 
2шт., Intel Pentium G4600, 3600 
MHz/Asus H110M-R/8Gb 
DDR4/SSD 120 Gb 2шт., AMD 
Athlon II X2 245, 2900 MHz/Asus 
M4A78LT-M/4Gb DDR3/SSD 480 
Gb 4шт.)з пакетами прикладних 
програм ОС Windows (10 шт.), 
навушники для ПК (2 шт.) CLO 
2024, VStitcher (VStitcher 2023.2, 
2023.3, 2024.1), Autodesk 
(AutoCAD 2021-2024), Gimp, 
Inkscape, Microsoft Office 2010, 
Libre Office, Mozilla Firefox, Google 
Chrome, Zoom, Unreal Commander, 
7-Zip, Adobe Acrobat, Grammarly 
Business Annual. 3D Ручка 
Gembird 3DP-PEND-01 Окуляри 
віртуальної реальності Oculus 
Quest 2 256 Gb Принтер 3D 
Yzprinting Minimarket Планшет 
Lenovo Tab P11 Plus Wi-Fi 6/128 
Gb. САПР Julivi (підсистеми 
Дизайн, Конструктор, 
Розкладач, Управління плотером, 
Технологічна послідовність, 
Схема розподілу праці, Технічний 
опис моделі, Схема дублювання, 
Табель вимірів, Дигітайзер, 
Фотодигітайзер, Julivi-3D) САПР 
Грація (підсистеми 
Конструювання та 
моделювання, Технологія 
виготовлення, Розкладка лекал, 
Індивідуальні та корпоративні 
замовлення) Проєктор Epson EB-
X05 для фотодигітайзера
ауд. 417 DPrintHUB: Плотер для 
друку GCC Expert II EX-52 , 
Оснащена стаціонарним 
комп’ютером (AMD Ryzen 7 
5700G (3.8-4.6 ГГц)/AMD 
B450/16Gb DDR4/SSD 480 Gb 1 
шт.

Педагогічна 
(викладацька) 
практика

практика ОСП05 182 
Практика.pdf

hobhOOEHjBpnX2L
wD5zBCl64xk1yEGU

QcNjJ1ZY0Pls=

Лабораторія «Технології і моди» 
б/п 412: Універсальна машина А-5 
фірми JACK з автоматичними 
функціями, Краєобметувальна 



чотирьохниткова машина С4-4 
JACK, а також ряд спеціального 
обладнання: для обметування 
петель JK-T781E JACK, 
пришивання ґудзиків JK-6380DC-
Q JACK, виконання закріпок JK-
T1900BSK JACK, обрізання краю 
матеріалу JK-5558WB JACK, 
плоскошовна машина К4-D JACK 
та машина для важких 
матеріалів JK-2001 G JACK. 
б/п 410 швейна лабораторія: 5 
універсальних машин BRUCE 
R1000-C 1, 6 універсальних машин 
з автоматичними функціями 
BRUCE R4000-B-DQ, 
Плоскошовна машина типу 
"Флетлок" BRUCE BRC-740C-460-
02H-UT-AW2S, Розпошивальна 
машина BRUCE BRC P5-D-
02BBx356. 
б/п 413 швейна лабораторія: 
Краєобметувальна машина 
TYPICAL GN 795 – 2шт., 
Прямострочна машина BRUCE 
RF 4 – 3 шт., BRUCE Q5 - 3 шт., 
Прямострочна машина JUKI DDl 
8100 – 1 шт., Прямострочна 
машина GEMSY 8900 H – 1 шт. 
б/п 414 Лабораторія Технологій 
сталого розвитку: Розкрійний 
стіл з відрізною лінійкою 
LEJIANG YJ-D108, вертикальний 
сабельний ніж SPARK SPECIAL 
SM-103, дисковий ніж LEJIANG 
YJ-70 міні, Ручний прес DISON 
DS-33, Стаціонарна стрічкова 
розкрійна машина РЛ -4, 
Телевізор з кронштейном Vivax 
50 UHD 10K. 

Інформаційно-
інноваційні технології 
наукових досліджень в 
легкій промисловості

навчальна 
дисципліна

ОСП01 182.pdf kNCPYDPAHe3wK/B
DfeOO7X5ZIBl4r94P

YjYon5ejWo8=

Лабораторія комп’ютерних 
технологій б/п 415, яка оснащена 
десятьма стаціонарними 
комп’ютерами (AMD Ryzen 7 
5700G (3.8-4.6 ГГц)/AMD 
B450/16Gb DDR4/SSD 480 Gb 2 
шт., Intel Pentium Gold 
G5500,3800 MHz/ASRock 
H310M/8Gb DDR4/SSD 240 Gb 
2шт., Intel Pentium G4600, 3600 
MHz/Asus H110M-R/8Gb 
DDR4/SSD 120 Gb 2шт., AMD 
Athlon II X2 245, 2900 MHz/Asus 
M4A78LT-M/4Gb DDR3/SSD 480 
Gb 4шт.)з пакетами прикладних 
програм ОС Windows (10 шт.), 
навушники для ПК (2 шт.) CLO 
2024, VStitcher (VStitcher 2023.2, 
2023.3, 2024.1), Autodesk 
(AutoCAD 2021-2024), Gimp, 
Inkscape, Microsoft Office 2010, 
Libre Office, Mozilla Firefox, Google 
Chrome, Zoom, Unreal Commander, 
7-Zip, Adobe Acrobat, Grammarly 
Business Annual. 3D Ручка 
Gembird 3DP-PEND-01 Окуляри 
віртуальної реальності Oculus 
Quest 2 256 Gb Принтер 3D 
Yzprinting Minimarket Планшет 
Lenovo Tab P11 Plus Wi-Fi 6/128 
Gb. САПР Julivi (підсистеми 
Дизайн, Конструктор, 
Розкладач, Управління плотером, 
Технологічна послідовність, 
Схема розподілу праці, Технічний 
опис моделі, Схема дублювання, 
Табель вимірів, Дигітайзер, 
Фотодигітайзер, Julivi-3D) САПР 
Грація (підсистеми 
Конструювання та 



моделювання, Технологія 
виготовлення, Розкладка лекал, 
Індивідуальні та корпоративні 
замовлення) Проєктор Epson EB-
X05 для фотодигітайзера
ауд. 417 DPrintHUB: Плотер для 
друку GCC Expert II EX-52 , 
Оснащена стаціонарним 
комп’ютером (AMD Ryzen 7 
5700G (3.8-4.6 ГГц)/AMD 
B450/16Gb DDR4/SSD 480 Gb 1 
шт.

Методологія розробки 
інноваційних 
технологій в легкій 
промисловості

навчальна 
дисципліна

ОСП02 182.pdf Gf7xpJYYOhJ/R6yo5
hYv2EmjHBl2smQSo

QcPgUhxZ6k=

Лабораторія 2-317. 
Спектрофотометр ULAB 102UV, 
КФК-2, хроматограф газовий 
«Кристал-5000.2», ІЧ-Фур'є 
спектрофотометр  IRAffinity, 
цифровий мікроскоп, гранулятор 
побутовий, ваги аналітичні  
RADWAG AS-220C, ваги технічні 
TBE, піч муфельна СНОЛ, 
центрифуга СМ-3, 01, 
кондуктометр PWT, рH-метр 
професійний, верхньопривідна 
мішалка OS-60, рефрактометр 
ІРФ-23, апарат для струсу 
рідини АВУ-1, лабораторний рН-
метр, прилад ЕВ-74, рН-340, 
центрифуги-ЦЛК, ОПН-3, набір 
сит, цукромір  СУ-3, 
трансформатор, випарювач 
ротаційний, рефрактометр УРЛ, 
посудина Дюара, лабораторний 
прилад EZODO PL-700ALS з 
магнітною мішалкою, 
спектрофотометр СФ-16, 
фотометр ФПЛ-1, прилад для 
вимірювання незминальності 
текстильних матеріалів, прилад 
для вимірювання жорсткості 
текстильних матеріалів, шафа 
витяжна, шафа для зберігання 
реактивів, шафа для зберігання 
хімічного посуду, хімічний посуд, 
хімічні реактиви.

 
* наводяться відомості, як мінімум, щодо наявності відповідного матеріально-технічного забезпечення, його достатності 
для реалізації ОП; для обладнання/устаткування – також кількість, рік введення в експлуатацію, рік останнього ремонту; 
для програмного забезпечення – також кількість ліцензій та версія програмного забезпечення

 
  
​ 
Таблиця 2. Зведена інформація про відповідність НПП оствітнім компонентам

 

ID 
виклад

ача

ПІБ Посада Структурний 
підрозділ

Кваліфікація 
викладача

Стаж Навчальні 
дисципліни, 

що їх 
викладає 

викладач на 
ОП 

Обґрунтування 
відповідності 

освітньому 
компоненту 

(кваліфікація, 
професійний 

досвід, наукові 
публікації)

172847 Петрук 
Наталія 
Кирилівна

Завідувач 
кафедри, 
Основне 
місце 
роботи

ФАКУЛЬТЕТ 
МІЖНАРОДН

ИХ 
ВІДНОСИН І 

ПРАВА

Диплом 
спеціаліста, 

Одесский 
госуниверситет 

им. 
И.И.Мечников

а, рік 
закінчення: 

1981, 
спеціальність:  

Історія, 
Диплом 

доктора наук 
ДД 006949, 

виданий 

36 Філософія 
науки

Вища освіта: Одеський 
державний 
університет ім. І.І. 
Мечнікова, 1981, 
диплом Г-II № 
044552. Спеціальність: 
історія, кваліфікація: 
історик, викладач 
історії та 
суспільствознавства.
Науковий ступінь: 
Доктор філософських 
наук, спеціальність – 
09.00.12 
Українознавство 



12.11.2008, 
Диплом 

кандидата наук 
ФC 010146, 

виданий 
26.05.1989, 

Атестат 
доцента ДЦAP 

000666, 
виданий 

23.11.1994, 
Атестат 

професора 
12ПP 007543, 

виданий 
23.12.2011

(філософські науки), 
диплом ДД № 006949 
від 12.11.2008.
Вчене звання: Доцент, 
атестат доцента ДЦАР 
№ 000666 від 
23.11.1994. 
Професор, атестат 
професора 12ПР № 
007543 від 23.12.2011.
2. Підвищення 
кваліфікації:
Підвищення 
кваліфікації за 
програмою «Сучасне 
викладання: виклики, 
інструменти та цілі 
сталого розвитку», 
Хмельницький 
національний 
університет. Термін: 
26.11.2024—
29.12.2024. Підстава: 
наказ від 2024 р. № 
ХМ 0207-1234/24пк-
161. Обсяг: 30 год. (1 
кредит ЄКТС).
Підвищення 
кваліфікації за темою 
«Філософія 
комунікації в 
сучасному освітньому 
просторі», 
Хмельницька 
гуманітарно-
педагогічна академія. 
Термін: 25.04.2023—
27.06.2023. Підстава: 
посвідчення № 47/23 
від 30.06.2023. Обсяг: 
120 год. (4 кредити 
ЄКТС).
Міжнародне 
підвищення 
кваліфікації за темою 
«Модернізація 
системи вищої освіти 
у сфері історії, 
соціології, філософії 
та політології», 
Куявський університет 
у Влоцлавеку 
(Республіка Польща). 
Термін: 24.10.2022—
04.12.2022. Підстава: 
сертифікат № SSI-
241000-KSW від 
04.12.2022. Обсяг: 180 
год. (6 кредитів 
ЄКТС).
Курси підвищення 
кваліфікації за 
програмою 
«Педагогічна 
майстерність», 
Хмельницький 
національний 
університет. Термін: 
березень–червень 
2021 р. Підстава: 
наказ від 08.06.2021. 
Обсяг: 30 год. (1 
кредит ЄКТС).

3. Рівень наукової та 
професійної 
активності відповідає 
п.38 Ліцензійних 
умов: 1,3,4,8,12,14
пп.38.1
Петрук Н. К., 



Семенюк Н. В. 
Неперервна освіта як 
умова розвитку 
творчого потенціалу 
особистості в часи 
війни : Вісник 
Львівського 
університету. Серія 
«Філософсько-
політологічні студії». 
2025. № 59. С. 176–
182.
Petruk N. Educational-
intellectual centres in 
the Ukrainian baroque 
era and their role in 
cultural interactions 
with the South Slavic 
World : Istoriya-
History. Bulgarian 
Journal of Historical 
Education. 2025. Vol. 
33 (2). P. 111–123. DOI: 
https://doi.org/10.5365
6/his2025-2-1-edu 
Петрук Н. К., 
Гапченко О. В. 
Ціннісно-нормативні 
виміри екологічної 
кризи в умовах війни : 
Epistemological studies 
in Philosophy, Social 
and Political Sciences. 
2024. Vol. 7, No. 1. С. 
106–113. DOI: 
https://doi.org/10.1542
1/342421 
Petruk N., Gapchenko 
O. Principles of 
discourse ethics and 
human existence in 
times of war : 
Anthropological 
Measurements of 
Philosophical Research. 
2023. No. 23. P. 44–54. 
DOI: 
https://doi.org/10.1580
2/ampr.v0i23.283589 
Петрук Н. К., Поліщук 
О. С. Аксіологічні 
орієнтири у філософії 
сталого розвитку 
суспільства : Вісник 
Національного 
юридичного 
університету імені 
Ярослава Мудрого. 
Серія: Філософія, 
філософія права, 
політологія, 
соціологія. 2022. № 1 
(52). С. 47–58. DOI: 
https://doi.org/10.2156
4/2663-
5704.52.250656 
Петрук Н. К., 
Гапченко О. В. Етичні 
виміри наукової 
діяльності : Актуальні 
проблеми філософії та 
соціології. 2022. № 
35. С. 39–43. DOI: 
https://doi.org/10.3283
7/apfs.v0i35.1092 
Петрук Н. К., 
Гапченко О. В. Модель 
ідеального людського 
життя і світоглядні 
парадигми 
української духовності 



(кінець XVI–XVII ст.) : 
Вісник Львівського 
університету. Серія 
«Філософсько-
політологічні студії». 
2021. № 39. С. 22–29.
Петрук Н. К., 
Гапченко О. В. Ідея 
людської спільноти в 
творчості Лазаря 
Барановича : Вісник 
Львівського 
університету. Серія 
«Філософсько-
політологічні студії». 
2021. № 38. С. 83–90.
Петрук Н. К. Етика 
відповідальності як 
норма педагогічної 
діяльності : Наукові 
записки Вінницького 
державного 
педагогічного 
університету імені 
Михайла 
Коцюбинського. 
Серія: Педагогіка і 
психологія. 2021. № 
68. С. 64–68.
Петрук Н. К. 
Викладання 
українознавства у 
вищій школі як 
національна потреба : 
Збірник наукових 
праць Національної 
академії Державної 
прикордонної служби 
України. Серія: 
педагогічні науки. 
2021. № 1. С. 353–366.
пп.38.3
Петрук Н. К., 
Гапченко О. В. 
Філософія науки : 
навч. посіб. 
Хмельницький : ХНУ, 
2025. URL: 
https://lib.khmnu.edu.
ua/EL_LIBRARY/vidav
n/metod/mtd2024_1/8
3/index.pdf
Петрук Н. К. [Розділ у 
монографії] // 
Феномен безпеки. 
Соціально-гуманітарні 
виміри : кол. 
монографія / за гол. 
ред. В. Мудракова. 
Київ ; Берлін, 2022. 
(Авторський внесок 
2,0 др. арк.). URL: 
https://files.znu.edu.ua
/files/Bibliobooks/Inshi
80/0060311.pdf 
пп.38.4
Петрук Н. К., 
Гапченко О. В., 
Омельчук І. В. 
Філософія (в т. ч. 
логіка, етика та 
естетика) : методичні 
вказівки до підготовки 
до семінарських 
занять. 
Хмельницький : ХНУ, 
2024. (Електронне 
видання).
Петрук Н. К. 
Філософія науки : 
електронний курс у 



Модульному 
середовищі для 
навчання ХНУ. 2024. 
URL: 
https://msn.khmnu.ed
u.ua/course/view.php?
id=5219
Петрук Н. К., 
Омельчук І. В., 
Гапченко О. В. 
Філософія (у т. ч. 
логіка, етика, 
естетика) : методичні 
рекомендації до 
виконання 
контрольної роботи 
здобувачами першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
всіх спеціальностей. 
Хмельницький : ХНУ, 
2023. (Електронне 
видання).
Петрук Н. К., 
Гапченко О. В., 
Гоцуляк В. М., 
Мудраков В. В., Лютко 
Н. В. Філософські 
проблеми наукового 
пізнання : методичні 
рекомендації до 
самостійного 
вивчення дисципліни 
для здобувачів 
другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти 
факультету 
інформаційних 
технологій. 
Хмельницький : ХНУ, 
2022. (Електронне 
видання).
Петрук Н. К. та ін. 
Культурологія, 
культура мовлення, 
етика та естетика : 
методичні вказівки. 
Хмельницький : ХНУ, 
2022. Сертифікат № 
66е/21. (Електронне 
видання).
Петрук Н. К. Логіка : 
методичні вказівки до 
семінарських занять. 
Хмельницький : ХНУ, 
2022. Сертифікат № 
66е/21. (Електронне 
видання).
пп.38.8
1. Член редакційної 
колегії журналу 
«Eastern Review» 
(Польща) 
(https://czasopisma.uni
.lodz.pl/eastern/about/
editorialTeam). 
2. Член редакційної 
колегії журналу 
Comparative 
professional pedagogy» 
(https://cpp.khmnu.ed
u.ua/index.php/cpp). 
пп.38.12
Петрук Н. Принцип 
єдності теоретичного 
та історичного як 
засіб конструювання 
соціальної реальності. 
Гуманітарний дискурс 
у перспективі XXI 



століття: 
методологічні засади. 
Матеріали 
міжнародної науково-
практичної 
конференції. Чернівці. 
5-6 листопада 2021 р. 
С.34-38.
Петрук Н.К. 
Економічна наука в 
системі соціально-
гуманітарного знання 
// Фінансово-
економічна 
платформа 
парадигмальних змін 
повоєнного розвитку 
України.  Матеріали 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції, 
присвяченої пам’яті 
М.П. Войнаренка. 27-
28 жовтня 2022р. 
Хмельницький, 2022. 
С.75-77.
Петрук Н.К. 
Гуманітарний дискурс 
і пізнання історії. 
Наукові праці 
Кам’янець-
Подільського 
Державного 
історичного музею-
заповідника. Т. 4. 
Кам’янець-
Подільський, 2023, с. 
35-41.
Петрук Н. Історична 
пам’ять як шлях до 
розуміння 
українського 
минулого: Голокост в 
Україні. Матеріали 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції. 29 
вересня 2022 р. Київ, 
2022. 
http://catalog.liha-
pres.eu/index.php/liha-
pres/catalog/book/159.
Петрук Н.К., Гоцуляк 
В.М., Гапченко О.В. 
Історія як об’єкт 
філософського 
аналізу. Пріоритетні 
напрями дослідження 
у науковій та освітній 
діяльності. Матеріали 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції. 23-24 
жовтня 2025. Рівне, 
2025. С.278-281.
Петрук Н. Ціннісні 
виміри екологічної 
кризи в умовах війни. 
Матеріали 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції 
“Інноваційні 
технології і матеріали 
для промисловості та 
довкілля”. 11-12 
грудня 2025. 
Хмельницький, 2025. 
С. 142-144.
пп.38.14. Керівництво 
постійно діючим 



студентським 
науковим гуртком 
“Основи”. 
https://philosophy.khm
nu.edu.ua/studentski-
naukovi-gurtky/

70942 Рудніченко 
Євгеній 
Миколайови
ч

Професор, 
Сумісництв
о

ФАКУЛЬТЕТ 
УПРАВЛІННЯ, 
АДМІНІСТРУВ

АННЯ ТА 
ТУРИЗМУ

Диплом 
магістра, 

Технологічний 
університет 
Поділля м. 

Хмельницький,
рік закінчення: 

2003, 
спеціальність: 
050106 Облік і 
аудит, Диплом 
доктора наук 
ДД 004242, 

виданий 
28.04.2015, 

Атестат 
професора AП 

001273, 
виданий 

15.10.2019

21 Управління 
науковими 
проєктами

Вища освіта: 
Технологічний 
університет Поділля 
м. Хмельницький, 
2002 р., диплом з 
відзнакою ХМ № 
19018067 від 
27.06.2002 р. 
Спеціальність: облік і 
аудит, кваліфікація: 
економіст.
Науковий ступінь: 
Доктор економічних 
наук, спеціальність – 
економічна безпека 
суб’єктів 
господарської 
діяльності, ДД № 
004242 від 28.04.2015.
Вчене звання:  
Професор, атестат 
професора АП № 
001273 від 15.10.2019.

2. Підвищення 
кваліфікації:
Підвищення 
кваліфікації за 
програмою 
«Інноваційні 
технології в освіті: 
міжнародний 
проєктний досвід». 
Термін: 29.01.2024—
02.02.2024. Підстава: 
наказ від 05.02.2024 
№ 22-КП. Обсяг: 30 
год. (1 кредит ECTS).
Міжнародне науково-
педагогічне 
стажування, ТОВ 
«Тревел Стаді Ворк» 
(м. Київ). Термін: 
25.09.2023—
24.12.2023. Підстава: 
наказ від 19.09.2023 
№ 129-КП. Обсяг: 180 
год. (6 кредитів ECTS).
Міжнародне науково-
педагогічне 
стажування, Вища 
суспільно-економічна 
школа у Пшеворську 
(Республіка Польща). 
Термін: 15.02.2023—
15.05.2023. Підстава: 
наказ від 13.02.2023 
№ 30-КП. Обсяг: 180 
год. (6 кредитів ECTS).
Підвищення 
кваліфікації за 
програмою 
«Педагогічна 
майстерність», 
Хмельницький 
національний 
університет. Термін: 
червень 2021 р. 
Підстава: наказ від 
08.06.2021 № 170-КП. 
Обсяг: 30 год. (1 
кредит ECTS).
Підвищення 
кваліфікації експертів 



Національного 
агентства із 
забезпечення якості 
вищої освіти, тренінг 
для керівників 
експертних груп. 
Підстава: 
реєстраційний № 
0140/2021 (168) від 
11.05.2021. Обсяг: 30 
год. (1 кредит ECTS).
Міжнародне 
стажування за темою 
«Міжнародна кар'єра 
науковця та 
управління 
науковими 
проєктами», 
Суспільна академія 
наук (UNS) (м. Лодзь, 
Польща) та 
Центральноєвропейсь
ка академія навчань 
та сертифікацій 
(CEASC). Термін: 
22.12.2020—
04.02.2021. Підстава: 
наказ від 22.12.2020 
№ 316-КП. Обсяг: 180 
год. (6 кредитів ECTS).

3. Рівень наукової та 
професійної 
активності відповідає 
п.38 Ліцензійних 
умов: 
1,3,4,6,7,8,9,10,12,14,19
пп.38.1. 
Корбут Д., Рудніченко 
Є., Власюк І., 
Каплична А. 
Методологія 
управління 
проєктною діяльністю 
підприємства. 
Development Service 
Industry Management. 
2024. № 2. С. 113–118. 
https://doi.org/10.3189
1/dsim-2024-6(16) 
Рудніченко Є., 
Скоробогата Л., 
Міщук М. Оптимізація 
інноваційних бізнес-
процесів в системі 
управління 
ланцюгами вартості. 
Herald of Khmelnytskyi 
National University. 
Economic Sciences. 
2024. № 334 (5). С. 
269–274. DOI: 
https://doi.org/10.3189
1/2307-5740-2024-
334-39
Рудніченко Є., 
Гавловська Н., 
Кривдик М., Балабус 
Д. Розвиток 
стандартів з 
управління 
проєктами: 
міжнародний досвід. 
Innovation аnd 
Sustainability. 2023. № 
1. С. 133–139.
Гавловська Н., 
Рудніченко Є. 
Стимулювання і 
мотивація 



працівників у 
контексті 
інноваційного 
розвитку 
управлінських систем. 
Development Service 
Industry Management. 
2023. № 2 (3). С. 30–
36. DOI: 
https://doi.org/10.3189
1/dsim-2023-2(3
Гавловська Н., 
Рудніченко Є., 
Кривдик М., Балабус 
Д., Гарбузюк В. Роль 
менеджера-
інноватора в 
управлінській та 
проєктній діяльності. 
Herald of Khmelnytskyi 
National University. 
Economic Sciences. 
2022. № 308 (4). С. 
179–184. DOI: 
https://doi.org/10.3189
1/2307-5740-2022-
308-4-28
Гавловська Н., 
Рудніченко Є., 
Гарбузюк О. 
Креативність та 
креативний 
потенціал: 
структурно-змістовий 
аналіз і вплив на 
інноваційний 
розвиток. Modeling the 
Development of the 
Economic Systems. 
2025. № 1. С. 394–400.
Лутюк В., Гавловська 
Н., Рудніченко Є. 
Функція мотивації в 
управлінні 
убезпеченням 
діяльності 
підприємства: 
теоретичне підґрунтя. 
Development Service 
Industry Management. 
2025. № 2. С. 85–94. 
DOI: 
https://doi.org/10.3189
1/dsim-2025-10(12
Рудніченко Є., 
Гавловська Н., 
Жемінський Я., 
Каткова Т. 
Комунікація як 
інструмент управління 
конфліктами в бізнес-
середовищі. 
Development Service 
Industry Management. 
2025. № 3. С. 141–146. 
DOI: 
https://doi.org/10.3189
1/dsim-2025-11(21
Рудніченко Є., 
Гавловська Н., 
Уланович В., Каткова 
Т. Комунікативна 
архітектоніка 
інформаційних 
потоків в системі 
управління 
підприємством. 
Modeling the 
Development of the 
Economic Systems. 
2025. № 3. С. 68–72. 



DOI: 
https://doi.org/10.3189
1/mdes/2025-17-9
Rudnichenko Y., Korbut 
D. Transformation of 
threats into competitive 
advantages in the 
context of forming an 
adaptive management 
mechanism for 
industrial enterprises. 
Actual problems of 
innovative economy 
and law. 2025. № 3. P. 
43–47. DOI: 
https://doi.org/10.3688
7/2524-0455-2025-3-9
Samborska O., 
Rudnichenko Y., 
Matiukh S., Havlovska 
N. Methodology for 
Assessing the State of 
Business Processes in 
Terms of Their Impact 
on the Economic 
Security of the 
Enterprise. Data-
Centric Business and 
Applications. Lecture 
Notes on Data 
Engineering and 
Communications 
Technologies. Vol. 240. 
Springer, Cham, 2025. 
DOI: 
https://doi.org/10.1007
/978-3-031-81557-7_17 
(SCOPUS)
Kryvdyk V., 
Rudnichenko Y., 
Havlovska N., Matiukh 
S., Harbusiuk V., 
Samborska O. 
Implementation of 
Modern Management 
Technologies in 
Enterprise Economic 
Security. TEM 
JOURNAL – 
Technology, Education, 
Management, 
Informatics. 2023. Vol. 
10, No. 4. P. 2137–2143. 
(WoS, Scopus)
Havlovska N., Matiukh 
S., Mykhalchyshyna L., 
Stavska Y., 
Rudnichenko Y., Prytys 
V. Innovative Approach 
to Assessing Safety 
Culture in Enterprise 
Personnel Management 
System. TEM 
JOURNAL – 
Technology, Education, 
Management, 
Informatics. 2022. Vol. 
11, No. 3. P. 1083–1092. 
(WoS, Scopus)
пп.38.3
Гавловська Н. І., 
Рудніченко Є. М. 
Управління 
проєктами : навч. 
посібник. 
Хмельницький : ХНУ, 
2022. 258 с.
Економічна безпека 
кластерів 
промислових 
підприємств: 



пріоритети та 
механізми 
забезпечення : 
монографія / за наук. 
ред. Н. І. Гавловської, 
Є. М. Рудніченко, Л. В. 
Скоробогатої. 
Хмельницький : ХНУ, 
2021. 263 с. 
(Авторський внесок 
8,0 др. арк.).
пп.38.4
Рудніченко Є. М. 
Дистанційний курс 
«Сучасні технології 
управління». 
Хмельницький 
національний 
університет. 
Сертифікат про 
розробку та 
впровадження № 1672 
від 22.06.2023 р.
Рудніченко Є. М. 
Дистанційний курс 
«Адміністративний 
менеджмент». 
Хмельницький 
національний 
університет. 
Сертифікат про 
розробку та 
впровадження № 1671 
від 22.06.2023 р.
Рудніченко Є. М. 
Дистанційний курс 
«Державне та 
регіональне 
управління». 
Хмельницький 
національний 
університет. 
Сертифікат про 
розробку та 
впровадження № 1670 
від 22.06.2023 р.
Рудніченко Є. М., 
Гавловська Н. І., 
Кримчак Л. А. 
Інвестиційний 
менеджмент : 
методичні 
рекомендації до 
вивчення дисципліни 
та виконання курсової 
роботи здобувачами 
першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
спеціальності 073 
«Менеджмент». 
Хмельницький : ХНУ, 
2022. 154 c.
Рудніченко Є. М., 
Гавловська Н. І., 
Кримчак Л. А. 
Комунікативний 
менеджмент : 
методичні вказівки до 
вивчення дисципліни 
студентами 
економічних 
спеціальностей. 
Хмельницький : ХНУ, 
2021. 47 с.
Рудніченко Є. М. 
Дистанційний курс 
«Управління 
інноваційними 
проектами». 
Хмельницький 



національний 
університет. 
Сертифікат про 
розробку та 
впровадження № 1391 
від 19.03.2021 р.
пп.38.6
Асамоах-Черемех 
Джошуа ... 
Маркетингові 
інструменти 
забезпечення 
економічної безпеки 
підприємства : Доктор 
філософії : спец.. 075 - 
Маркетинг : дата 
захисту 2025-05-14; 
Статус: Наказ про 
видачу диплома; 
Хмельницький 
національний 
університет. – 
Хмельницький, 
https://dir.ukrintei.ua/
view/okd/e828a70a8f6
38ed4ddcb28a68982d6
a5
Кривдик Михайло 
Олексійович. 
Управління ресурсним 
забезпеченням 
діяльності 
промислових 
підприємств з позиції 
економічної безпеки : 
Доктор філософії : 
спец.. 073 - 
Менеджмент : дата 
захисту 2025-06-25; 
Статус: Наказ про 
видачу диплома; 
Хмельницький 
національний 
університет. – 
Хмельницький, 
https://dir.ukrintei.ua/
view/okd/a417d3a8bb7
5bd53319969ecebbd1f0
6  
пп.38.7
Офіційний опонент:
Романовська Юлія 
Анатоліївна. 
Соціально-економічна 
безпека міста : Доктор 
економічних наук : 
спец.. 08.00.05 - 
Розвиток 
продуктивних сил і 
регіональна економіка 
: дата захисту 2023-10-
20; Статус: Захищена; 
Вінницький 
торговельно-
економічний інститут 
Державного 
торговельно-
економічного 
університету. – 
Вінниця, 
https://dir.ukrintei.ua/
view/okd/612a0a66cd2
5eaf1c89ef1440b089f02

Ткаченко Володимир 
Ігорович. Кадрова 
безпека в системі 
управління 
підприємством 
агропродовольчої 
сфери : Доктор 



філософії : спец.. 073 - 
Менеджмент : дата 
захисту 2023-05-19; 
Статус: Наказ про 
видачу диплома; 
Полтавський 
державний аграрний 
університет. – 
Полтава, 
https://dir.ukrintei.ua/
view/okd/6256d7de5f8f
d7bed78b31c777163a60

Рижкова Анжела 
Андріївна. Детінізація 
економіки в системі 
фінансової безпеки 
України. : Доктор 
філософії : спец.. 073 - 
Менеджмент : дата 
захисту 2023-12-19; 
Статус: Наказ про 
видачу диплома; 
Львівський 
державний 
університет 
внутрішніх справ. – 
Львів, 
https://dir.ukrintei.ua/
view/okd/e9f1397f9ddc
f49c9db80fb31eddfd9c 
. 
Завгородній Ігор 
Вікторович. 
Формування 
ефективного 
механізму управління 
діяльністю 
промислових 
підприємств : Доктор 
філософії : спец.. 073 - 
Менеджмент : дата 
захисту 2023-12-26; 
Статус: Захищена; 
Вінницький 
національний 
технічний університет. 
– Вінниця, 
https://dir.ukrintei.ua/
view/okd/ab79ecf1b14a
17c553a4982abdee9316  
Щурко Уляна 
Василівна. 
Конкурентні стратегії 
безпеки розвитку 
реального сектору 
економіки : Доктор 
економічних наук : 
спец.. 21.04.01 - 
Економічна безпека 
держави : дата захисту 
2021-05-13; Статус: 
Захищена; 
Національний 
інститут стратегічних 
досліджень. – Київ, 
https://dir.ukrintei.ua/
view/okd/2207706e549
1d236a9abadb625932ec
4  
Овчелупова Ольга 
Миколаївна. 
Інформаційно-
аналітичне 
забезпечення оцінки 
кредитоспроможності 
позичальника в 
системі фінансово-
економічної безпеки 
комерційних банків : 
Кандидат 



економічних наук : 
спец.. 21.04.02 - 
Економічна безпека 
суб'єктів 
господарської 
діяльності : дата 
захисту 2021-04-27; 
Статус: Захищена; 
Харківський 
національний 
університет міського 
господарства імені О. 
М. Бекетова. – Харків, 
https://dir.ukrintei.ua/
view/okd/2554ea5830e
7d586edc8848b050c0d
b9  
Момот Дарина 
Тарасівна. 
Інформаційно-
аналітичне 
забезпечення 
управління 
фінансовою безпекою 
арт-інвестування : 
Доктор філософії : 
спец.. 073 - 
Управління та 
адміністрування. 
Менеджмент : дата 
захисту 2021-04-27; 
Статус: Захищена; 
Харківський 
національний 
університет міського 
господарства імені О. 
М. Бекетова. – Харків, 
https://dir.ukrintei.ua/
view/okd/b15cc968f509
4ca2a109dab40f5fbdf6   

пп.38.8
1. Член редакційної 
колегії Development 
Service Industry 
Management (фахове 
виданн, категорія Б)  
(https://dsim.khmnu.e
du.ua/index.php/dsim/
about/editorialTeam).
2. Член редакційної 
колегії Herald of 
Khmelnytskyi National 
University. Economic 
sciences (фахове 
виданн, категорія Б) 
(https://heraldes.khmn
u.edu.ua/index.php/her
aldes/about/editorialTe
am) .
3. Член редакційної 
колегії MODELING 
THE DEVELOPMENT 
OF THE ECONOMIC 
SYSTEMS (фахове 
виданн, категорія Б) 
(https://mdes.khmnu.e
du.ua/index.php/mdes
/about/editorialTeam).
пп.38.9
1. Член науково-
методичної комісії 
МОН спеціальність D3 
– менеджмент 2. 
Проведення 
акредитаційної 
експертизи ОП 
Готельно-ресторанна 
справа за 
спеціальністю 241 – 
готельно-ресторанна 



справа за першим 
рівнем вищої освіти у 
Чернівецькому 
торговельно-
економічному 
інституті Київського 
національного 
торговельно-
економічного 
університету (наказ 
НАЗЯВО від 
07.10.2021 р. № 1809-
Е).
3. Проведення 
акредитаційної 
експертизи ОП 
Міжнародний 
менеджмент за 
спеціальністю 073 – 
менеджмент за 
другим рівнем вищої 
освіти у Поліському 
національному 
університеті (наказ 
НАЗЯВО від 
02.09.2021 р. № 1403-
Е).
4. Проведення 
акредитаційної 
експертизи ОП 
Менеджмент за 
спеціальністю 073 – 
менеджмент за третім 
рівнем вищої освіти у 
Дніпровському 
державному 
технічному 
університеті(наказ 
НАЗЯВО від 
19.05.2021 р. № 1091-
Е).
5. Проведення 
акредитаційної 
експертизи ОП 
Підприємництво в 
готельно-
ресторанному бізнесі» 
за спеціальністю 241 – 
готельно-ресторанна 
справа за першим 
рівнем вищої освіти у 
Київському 
національному 
університеті 
технологій та дизайну 
(наказ НАЗЯВО від 
26.03.2021 р. № 678-
Е).
6. Проведення 
акредитаційної 
експертизи ОП 
«Готельно-ресторанна 
справа» за 
спеціальністю 241 – 
готельно-ресторанна 
справа за першим 
рівнем вищої освіти у 
Вищому навчальному 
закладі «Університет 
імені Альфреда 
Нобеля» (Наказ 
НАЗЯВО від 15.12.2021 
№2082-Е).
7. Проведення 
акредитаційної 
експертизи ОП 
«Готельно-ресторанна 
справа» за 
спеціальністю 241 – 
готельно-ресторанна 
справа за другим 



рівнем вищої освіти у 
Харківському 
національному 
університеті міського 
господарства імені 
О.М. Бекетова (Наказ 
НАЗЯВО від 
24.05.2023 №851-Е).
8. Проведення 
акредитаційної 
експертизи ОП 
«Менеджмент» за 
спеціальністю 073 – 
менеджмент за третім 
рівнем вищої освіти у 
Тернопільському 
національному 
технічному 
університет імені 
Івана Пулюя (Наказ 
НАЗЯВО від 
14.02.2023 №267-Е).
9. Проведення 
акредитаційної 
експертизи ОП 
«Міжнародний 
готельний та 
ресторанний бізнес» 
за спеціальністю 241 – 
готельно-ресторанна 
справа за другим 
рівнем вищої освіти у 
Державному 
торговельно-
економічному 
університеті (Наказ 
НАЗЯВО від 
02.10.2023 № 1125-Е).
пп.38.10
Міжнародний проєкт 
Еразмус+ 2023-1-
IE02-KA220-HED-
000151855 INSPIRE. 
Грантова Угода № – 
2023-1-IE02-KA220-
HED-000151855 – 
«INSPIRE: Innovative 
Support for Promoting  
Refugee 
Entrepreneurship in 
Tourism» / INSPIRE: 
інноваційна 
підтримка для 
просування 
підприємництва 
біженців у туризмі».
пп.38.12
Матюх С., Рудніченко 
Є. «Управлінський 
горизонт» 
стратегічного 
планування в 
безпекології. 
Економіко-соціальні 
відносини в галузі 
фізичної культури та 
сфері обслуговування : 
матеріали міжнар. 
наук.-практ. конф. 
(Львів, 2024 р.). Львів 
: ЛДУФК ім. Івана 
Боберського, 2024. С. 
106–109.
Матюх С., Корбут Д., 
Рудніченко Є. Місце 
процесів стратегічного 
управління у 
забезпеченні 
економічної безпеки 
підприємства. Сучасні 
тренди, реалії і 



перспективи розвитку 
туризму та готельно-
ресторанної справи : 
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професійним 
спрямуванням) : 
методичні вказівки з 
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№ 122-КП. Обсяг: 30 
год. (1 кредит ЄКТС).
Підвищення 
кваліфікації за 
програмою 
«Підготовка грантової 
заявки — від теорії до 
практики» (напрям 
«Розвиток 
професійних 
компетентностей 
науковця»), 
Хмельницький 
національний 
університет. Підстава: 
наказ від 20.05.2021 
№ 120-КП, сертифікат 
№ 21/040. Обсяг: 30 
год. (1 кредит ЄКТС).
Стажування в ПП 
«Новодворская 
Андервеар» (м. 
Хмельницький). 
Термін: 05.05.2021—
05.06.2021. Підстава: 
наказ від 21.04.2021 
№ 93-КП. Обсяг: 60 
год.

3. Рівень наукової та 
професійної 



активності відповідає 
п. 38 Ліцензійних 
умов (пп: 
1,2,3,4,7,8,10,12,14,20)

38.1 5 публікацій у 
періодичних наукових 
виданнях, що 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до 
наукометричних баз 
Scopus, Web of Science 
Core Collection:

Bukhantsova L., 
Luschevska O., 
Kovalchuk D., 
Zakharkevich O., 
Krasniuk L., Ditkovska 
O., Yantsalovskyi O., 
Kuleshova S., Shvets G. 
Adaptive Clothing 
Design: From Focus 
Group Evaluation to 
Functional Prototypes. 
Vlákna a textil. 2025. P. 
3–16. DOI: 
https://doi.org/10.1524
0/tul/008/2025-4-001 
(Scopus)
Kuleshova S. 
Development of an 
expert system for 
clothes style selection 
based on Kansei 
Engineering. Herald of 
Khmelnytskyi National 
University. 2024. № 
2(1). Р. 308–313. DOI: 
https://doi.org/10.3189
1/2307-5732-2024-333-
2-49
Кулешова С. Г., 
Матвійчук С. С., 
Король С. М., 
Лебединська О. П. 
Інновації в дизайн-
проєктуванні 
спеціального одягу. 
Вісник 
Хмельницького 
національного 
університету. Серія: 
«Технічні науки». 
2023. № 2. С. 374–381. 
DOI: 
https://www.doi.org/10
.31891/2307-5732-
2023-319-1-374-381
Bukhantsova L., 
Luschevska O., 
Yantsalovskyi O., 
Krasniuk L., Troyan O., 
Kuleshova S., Ditkovska 
O. Designing of health-
saving men’s gloves. 
Vlákna a textil. 2022. 
Vol. 29, Iss. 3. Р. 29–
42. URL: 
http://vat.ft.tul.cz/202
2/3/vat_2022_3_4.pdf 
(Scopus)
Zakharkevich O., 
Koshevko Y., Kuleshova 
S., Tkachuk S., 
Dombrovskyi A. 
Development оf the 
mobile applications for 
using in apparel and 
shoes design. Vlákna a 



textil. 2021. Vol. 28, Iss. 
2. P. 105–122. URL: 
http://vat.ft.tul.cz/2021
/2/VaT_2021_2_13.pdf 
(Scopus)
Kuleshova S., 
Zakharkevich O., 
Koshevko Y., Shvets G. 
Improvement of the 
methodology for 
assessing the clothing 
psychological comfort 
using semantic 
differential. Vlákna a 
textil. 2021. Vol. 28, Iss. 
1. Р. 45–55. URL: 
http://vat.ft.tul.cz/2021
/1/VaT_2021_1_6.pdf 
(Scopus)
38.2 наявність 
патентів,  не менше 
п’яти свідоцтв про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір
Захаркевич О. В., 
Швець Г. С., Кулешова 
С. Г., Ткачук С. В. 
Комп’ютерна 
програма «MatVed» — 
мобільний додаток 
для розрахунку 
основних 
характеристик 
властивостей 
текстильних 
матеріалів : свідоцтво 
про реєстрацію 
авторського права на 
твір № 125623 
Україна. Дата 
реєстрації: 10.04.2024.
Захаркевич О. В., 
Кошевко Ю. В., Швець 
Г. С., Кулешова С. Г. 
Комп’ютерна 
програма «TechLab» 
— мобільний додаток 
для вивчення 
особливостей 
виготовлення вузлів 
одягу із шкіри і хутра : 
свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 125621 
Україна. Дата 
реєстрації: 10.04.2024.
Захаркевич О. В., 
Кошевко Ю. В., 
Балабанов В. В., 
Кулешова С. Г. 
Комп’ютерна 
програма «РДМК» — 
мобільний додаток 
для розрахунку 
базових конструкцій 
плечового одягу : 
свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 125619 
Україна. Дата 
реєстрації: 10.04.2024.
Кулешова С. Г., 
Захаркевич О. В., 
Лущевська О. М., 
Швець Г. С., 
Балабанов В. В., 
Пилипенко Ю. Д. 
Комп’ютерна 



програма «NewColor» 
— мобільний додаток 
для роботи з 
кольором у жіночому 
одязі (на прикладі 
костюма) : свідоцтво 
про реєстрацію 
авторського права на 
твір № 118515 
Україна. Дата 
реєстрації: 26.04.2023. 
Опубл. 31.05.2023, 
бюл. № 75. URL: 
https://sis.ukrpatent.or
g/uk/search/detail/174
1155/
Захаркевич О. В., 
Кошевко Ю. В., Швець 
Г. С., Кулешова С. Г., 
Базилюк Е. В. 
Комп’ютерна 
програма 
«N_Underwear» — 
мобільний додаток 
для розрахунку 
базових конструкцій 
комплекту білизни : 
свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 112631 
Україна. Дата 
реєстрації: 11.04.2022. 
URL: 
https://sis.ukrpatent.or
g/uk/search/detail/169
6514/
Захаркевич О. В., 
Сиротенко О. П., 
Кулешова С. Г., 
Балабанов В. В., 
Старенька І. В. 
Комп’ютерна 
програма «CloStyler» 
— мобільний додаток 
для розрахунку 
базових конструкцій 
одягу : свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 112630 
Україна. Дата 
реєстрації: 11.04.2022. 
URL: 
https://sis.ukrpatent.or
g/uk/search/detail/169
6513/
38.3 монографія 
видана у співавторстві 
(обсягом не менше 1,5 
авторського аркуша на 
кожного співавтора):
Захаркевич О. В., 
Кошевко Ю. В., 
Кулешова С. Г., Швець 
Г. С. Smart fashion: гід 
у світі цифрової моди : 
монографія. 
Хмельницький : ХНУ, 
2023. 231 с. 
(авторський внесок — 
3,3 др. арк.)
Синюк О. М., 
Іванішена Т. В., 
Кулешова С. Г., 
Надопта Т. А., 
Горященко С. Л. 
Теоретичні засади та 
практична реалізація 
комплексної 
переробки 



полімермістких 
відходів у вироби 
легкої промисловості : 
монографія. 
Хмельницький : ХНУ, 
2023. 225 с. ISBN 978-
966-330-401-4. 
(авторський внесок — 
3,8 др. арк.)

38.4 навчально-
методичні посібники / 
посібники для 
самостійної роботи 
здобувачів вищої 
освіти, робочі 
програми, загальною 
кількістю три 
найменування:

Кулешова С. Г., 
Кошевко Ю. В., 
Домбровська О. М. 
Наскрізна програма 
практичної підготовки 
: методичні 
рекомендації щодо її 
виконання 
здобувачами першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
спеціальності 182 
«Технології легкої 
промисловості». 
Хмельницький : ХНУ, 
2025. 54 с.
Спецрисунок : 
лабораторний 
практикум з 
дисципліни для 
студентів 
спеціальності 182 
«Технології легкої 
промисловості» (ОПП 
«Конструювання та 
технології швейних 
виробів») / уклад. : О. 
М. Лущевська, С. Г. 
Кулешова. 
Хмельницький : ХНУ, 
2025.
Кулешова С. Г. 
Психофізіологія 
об’єктів систем 
проєктування виробів 
легкої промисловості : 
електронний 
навчальний курс у 
Модульному 
середовищі для 
навчання ХНУ. URL: 
https://msn.khmnu.ed
u.ua/course/view.php?
id=6673
Кулешова С. Г., 
Кошевко Ю. В., 
Сиротенко О. П. 
Програма та 
методичні 
рекомендації з 
переддипломної 
практики для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти 
спеціальності 182 
«Технології легкої 
промисловості». 
Хмельницький : ХНУ, 
2024. 24 с
Кулешова С. Г. Основи 



композиції : 
лабораторний 
практикум для 
здобувачів першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
спеціальності 182 
«Технології легкої 
промисловості». 
Хмельницький : ХНУ, 
2023. 72 с. Електронне 
видання (Сертифікат 
№ 53е/23, протокол 
№ 10 від 22.06.2023 
р.).
38.7 участь в атестації 
наукових кадрів
Член спеціалізованої 
вченої ради з 
присудження 
наукового ступеня 
доктора наук 
Д70.052.07 ХНУ. 
Профіль ради 05.19.04 
«Технологія 
текстильних 
матеріалів швейних і 
трикотажних 
виробів», 05.18.18 
«Технологія взуття, 
шкіряних виробів і 
хутра». Наказ МОН 
від 13.12.2021  № 1359, 
зареєстрований в 
Міністерстві юстиції 
України 13 січня 2022 
р. за № 28/37364 та на 
підставі рішення 
Атестаційної колегії 
Міністерства від 10 
жовтня 2022 року

38.8 виконання 
функцій 
(повноважень, 
обов’язків) наукового 
керівника або 
відповідального 
виконавця наукової 
теми (проекту), або 
головного 
редактора/члена 
редакційної колегії
Член редакційної 
колегії наукового 
видання:
Член редакційної 
колегії наукового 
видання Eastern-
European Journal of 
Enterprise 
Technologies 
(ENGINEERING 
TECHNOLOGICAL 
SYSTEMS) (Scopus) 
https://journals.uran.u
a/eejet/about/editorial
Team 
Член редакційної 
колегії фахового 
видання категорії Б: 
фахового науково-
виробничого журналу 
«Індустрія моди. 
Fashion Industry», 
КНУТД 
https://im.knutd.edu.u
a        
https://im.knutd.edu.u
a/redkolegiya/
Керівник 



госпдоговірної теми 
№33-2024 ННЛ 
«Технологій і моди» з 
ГО «Агенція сталого 
розвитку «Астар»». 
Термін дії договору з 
01.11.2024 р. по 
26.01.2025 р.
п. 38.10 участь у 
міжнародних 
наукових та/або 
освітніх проектах
Виконавець проєкту 
CLOTEX-HUB «EDIH 
Clothing Technology 
and Textile Hub» 
(Грантова Угода 
№101191415, Digital 
Europe DIGITAL-2023-
EDIH-04-
ASSOCIATED), роки 
реалізації 2024-2028 
рр. Наказ № 108/1 від 
29.11.2024

38.12 
апробаційні/науково- 
популярні/консультац
ійні/науково-
експертні публікації з 
наукової або 
професійної 
тематики:

Кулешова С., 
Пилипенко Ю. 
Віртуальне 
прототипування у 
VsTitcher: 
персоналізований 
інклюзивний fashion-
дизайн виробів. 
Актуальні проблеми 
сучасного дизайну : 
зб. матеріалів VІІ 
Міжнар. наук.-практ. 
конф. (Київ, 04 квіт. 
2025 р.). Київ : 
КНУТД, 2025. Т. 1. С. 
353–356. URL: 
http://designconferenc
e.knutd.edu.ua/
Краснюк Л. В., 
Кулешова С. Г. 
Особливості дизайн-
проєктування 
адаптивного одягу для 
жінок з інвалідністю. 
Ресурсозберігаючі 
технології легкої, 
текстильної і харчової 
промисловості : тези 
доп. Міжнар. наук.-
практ. конф. молодих 
вчених та студентів 
(Хмельницький, 20 
листоп. 2025 р.). 
Хмельницький : ХНУ, 
2025. С. 245–248.
Pylypenko Y., 
Kuleshova S., 
Luschevska O., 
Bukhantsova L. 
Methods of ensuring 
psychophysiological 
comfort of adaptive 
rehabilitation clothing. 
Book of Abstracts 15th 
Joint International 
Conference on 
Innovation in Clothing, 



CLOTECH 2024 
(Dresden, Germany, 
Sept. 5–6, 2024). 
Dresden, 2024. P. 102–
105.
Kuleshova S., Koshevko 
J., Ditkovska O., Korol 
S. Prospects for the use 
of polymer materials 
for the design of special 
purpose clothing. 
Applied Researches in 
Technics, Technologies 
and Education 
(ARTTE). 2022. Vol. 10, 
No. 3. P. 181–188. DOI: 
https://doi.org/10.1554
7/artte.2022.03.007
Kuleshova S., 
Zakharkevich O., Shvets 
G., Luschevska O. 
Implementation of 
digital techniques in the 
curriculum of clothing 
designer's training. 
Applied Researches in 
Technics, Technologies 
and Education 
(ARTTE). 2022. Vol. 10, 
No. 3. P. 189–196. DOI: 
https://doi.org/10.1554
7/artte.2022.03.008
Кулешова С. Г., 
Лебединська О. П., 
Король С. М. Цифрові 
стратегії fashion-
брендів – адаптивний 
одяг як 
персоналізований 
підхід до клієнтів. 
Ресурсозберігаючі 
технології легкої, 
текстильної і харчової 
промисловості : зб. тез 
доп. Міжнар. наук.-
практ. Інтернет-конф. 
молодих вчених та 
студентів 
(Хмельницький, 24 
листоп. 2022 р.). 
Хмельницький : ХНУ, 
2022. С. 68–71. URL: 
https://tksv.khmnu.edu
.ua/inetconf/2022/kule
shova_lebedynska_kor
ol.pdf
Zakharkevich O., 
Poluchovich I., 
Kuleshova S., Koshevko 
J., Shvets G., Shvets A. 
«CloStyler» – mobile 
application to calculate 
the parameters of 
clothing blocks. IOP 
Conference Series: 
Materials Science and 
Engineering. 2021. Vol. 
1031, 012031. DOI: 
https://doi.org/10.1088
/1757-
899X/1031/1/012031
Zakharkevich O., 
Kuleshova S., Koshevko 
J., Shvets G., Shvets A. 
Analysis of the smart 
clothing technologies in 
dance costume 
designing. IOP 
Conference Series: 
Materials Science and 
Engineering. 2021. Vol. 



1031, 012032. DOI: 
https://doi.org/10.1088
/1757-
899X/1031/1/012032
38.14 робота у складі 
організаційного 
комітету 
Всеукраїнського 
конкурсу студентських 
наукових робіт, 
керівник переможця:

Член журі 
Всеукраїнського 
конкурсу молодих 
дизайнерів одягу 
«Барви Поділля – 
2022», 30.06.2022, 
Хмельницький, ХНУ, 
(затверджено 
протокол №2 від 
3.06.2022).
Член журі 
Всеукраїнського 
конкурсу молодих 
дизайнерів одягу 
«Барви Поділля – 
2023», 13.06.2023, 
Хмельницький, ХНУ, 
(затверджено наказ 
№29-АГ, від 
3.04.2023).
Член журі 
Всеукраїнського 
конкурсу молодих 
дизайнерів одягу 
Барви Поділля, 
11.06.2024, 
Хмельницький, ХНУ, 
наказ №22-АГ від 
03.05.2024
Відомості про 
керівництво 
переможцями 
конкурсів:
ІІІ Міжнародний 
конкурс наукових 
робіт здобувачів 
вищої освіти (напрям: 
Fashion industry, 
КНУТД, 24.10.2025 
р.).
Диплом І ступеня: 
Пилипенко Юліана 
(ст. гр. ШВ-22-1).
Конкурс інноваційних 
ідей молодих вчених 
Хмельницького 
національного 
університету (ІІМВ 
2025) (ХНУ, 
18.06.2025 р.).
ІІ місце: Пилипенко 
Юліана, Агафонова 
Варвара (ст. гр. ШВ-
22-1).
Всеукраїнський 
конкурс молодих 
дизайнерів одягу 
«Барви Поділля – 
2025» (ХНУ, 
13.06.2025 р.).
І місце (номінація 
«Street Fashion»): 
ансамбль 
«Transformations for 
Adaptation», автори 
Лебединська Оксана, 
Пилипенко Юліана.
ІІІ місце: колекція 
одягу «Українська 



інтелігенція», автори 
Пенькова Антоніна, 
Якобчук Маргарита, 
Ямнєєва Анна.
Міжнародний конкурс 
Międzynarodowa 
Szkoła Kostiumografii i 
Projektowania Ubioru 
(MSKPU) (Польща, 
15.06.2025 р.).
Переможці: 
Пилипенко Юліана, 
Гольонко Анна (ст. гр. 
ШВ-22-1).
Міжнародний конкурс 
Międzynarodowa 
Szkoła Kostiumografii i 
Projektowania Ubioru 
(MSKPU) (Польща, 
22.06.2024 р.).
Переможець: Марчук 
Діана (ст. гр. ШВ-22-
1).
Міжнародна 
конференція Technical 
Scientific Conference of 
Undergraduate, Master 
and PhD Students 
(Technical University of 
Moldova, 27-
29.03.2024 р.).
Сертифікат ІІІ 
ступеня: Хасанова 
Діана (ст. гр. ШВ-23-
1).
І Міжнародний 
конкурс наукових 
робіт здобувачів 
вищої освіти 
(2023/2024 н. р.) 
(напрям: Fashion 
industry, КНУТД, 
26.10.2023 р.).
Диплом І ступеня: 
Лебединська Оксана 
(магістрантка гр. 
ШВм-22-1).
ХХІII Міжнародний 
конкурс молодих 
дизайнерів-
модельєрів 
«Печерські каштани» 
(КНУТД, 2023 р.).
ІІІ місце (номінація 
«Eco-Fashion»): 
ескізний проєкт 
«Випускай хвоста!!!», 
автор Начичко 
Анастасія (ст. гр. ШВ-
21-1).
ІІІ місце (номінація 
«Pro-Art»): ескізний 
проєкт «Ягідний 
смузі», автор 
Пилипенко Юліана 
(ст. гр. ШВ-22-1).
ІІІ місце (номінація 
«Pro-Art»): ескізний 
проєкт «Stay free», 
автор Яскевич 
Катерина (ст. гр. 
ТЛПс-21-1).
Всеукраїнський 
конкурс молодих 
дизайнерів одягу 
«Барви Поділля – 
2022».
І місце (номінація 
«Digital ескіз»): digital 
ескіз колекції «Емоції 
стихій», автор 



Степаненко Анастасія 
(ст. гр. ШВ-18-1).
38.20. досвід 
практичної роботи за 
спеціальністю 
(спеціалізацією)/проф
есією не менше п’яти 
років (крім 
педагогічної, науково-
педагогічної, наукової 
діяльності) із 
зазначенням посади 
та строку роботи на 
цій посаді
З 2017 р. – 
Співзасновник 
приватного 
підприємства 
«Technology 
Consulting» (код 
ЄДРПОУ 41770758). 
Консультування 
швейних підприємств 
з питань 
інформатизації.

185563 Захаркевич 
Оксана 
Василівна

Професор, 
Основне 
місце 
роботи

ФАКУЛЬТЕТ 
ТЕХНОЛОГІЙ 

І ДИЗАЙНУ

Диплом 
магістра, 

Технологічний 
університет 
Поділля м. 

Хмельницький,
рік закінчення: 

2003, 
спеціальність: 
091801 Швейні 

вироби, 
Диплом 

доктора наук 
ДД 008087, 

виданий 
18.12.2018, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 039886, 
виданий 

15.03.2007, 
Атестат 

доцента 12ДЦ 
034509, 
виданий 

01.03.2013, 
Атестат 

професора AП 
001272, 
виданий 

15.10.2019

22 Основи теорії 
типологічних 
рядів 
асортименту

Вища освіта: Магістр, 
диплом з відзнакою, 
Технологічний 
університет Поділля, 
2003, диплом ХМ № 
23295225 від 
30.06.2003. 
Спеціальність: 
8.091801 «Швейні 
вироби», 
кваліфікація: магістр 
швейних виробів.
Науковий ступінь: 
Кандидат технічних 
наук, спеціальність – 
05.19.04 Технологія 
швейних виробів, 
диплом ДК № 039886 
від 15.03.2007 р. 
Доктор технічних 
наук, спеціальність – 
05.18.19 Технологія 
текстильних 
матеріалів, швейних 
та трикотажних 
виробів, диплом ДД 
№ 008087 від 
18.12.2018 р. 
Вчене звання: Доцент, 
атестат доцента 12ДЦ 
№ 034509 від 
01.03.2013 р. 
Професор, атестат 
професора АП № 
001272 від 15.10.2019 
р.

Підвищення 
кваліфікації
Стажування та 
підвищення 
кваліфікації в ПП 
«Адаптайм» (м. 
Хмельницький). 
Термін: 03.03.2025—
30.05.2025. Підстава: 
наказ від 28.02.2025 
№ 52-КП. Обсяг: 180 
год. (6 кредитів 
ЄКТС).
Міжнародне науково-
педагогічне 
стажування «Modern 
trends in higher 
education in the 



European Union 
countries. Experience of 
the Technical 
University of Varna», 
Технічний університет 
м. Варна (Болгарія). 
Термін: 08.04.2024—
10.06.2024. Підстава: 
наказ від 05.04.2024 
№ 58-КП, сертифікат 
№ V 24/39 від 
05.06.2024. Обсяг: 180 
год. (6 кредитів 
ЄКТС).
Підвищення 
кваліфікації за 
програмою «Розвиток 
професійних 
компетентностей», 
Центр післядипломної 
освіти ХНУ. Термін: 
10.12.2021—
04.02.2022. Підстава: 
наказ від 10.12.2021 
№ 331-КП, сертифікат 
№ 22-182 від 
04.02.2022. Обсяг: 30 
год. (1 кредит ЄКТС).
Стажування в ПП 
«Новодворская 
Андервеар» (м. 
Хмельницький). 
Термін: 05.05.2021—
05.06.2021. Підстава: 
довідка № 01/21 від 
31.05.2021, наказ від 
21.04.2021 № 93-КП. 
Обсяг: 60 год.
Підвищення 
кваліфікації за 
програмою 
«Підготовка грантової 
заявки — від теорії до 
практики», Центр 
післядипломної освіти 
ХНУ. Термін: 
29.03.2021—
20.05.2021. Підстава: 
сертифікат № 21/038 
від 28.05.2021. Обсяг: 
30 год. (1 кредит 
ЄКТС).
Міжнародне 
стажування 
«Міжнародна кар’єра 
науковця та 
управління 
науковими 
проєктами», 
Університет 
Суспільних Наук 
(UNS) у м. Лодзь 
(Польща) / CEASC. 
Термін: грудень 2020 
р. — лютий 2021 р. 
Підстава: сертифікат 
№ 2021/02/0037.21. 
Обсяг: 180 год. (6 
кредитів ЄКТС).

3. Рівень наукової та 
професійної 
активності відповідає 
п.38 Ліцензійних 
умов:
п.  
1,2,3,4,7,8,9,10,12,14,19,
20 
38.1 5 публікацій у 
періодичних наукових 
виданнях, що 



включені до переліку 
фахових видань 
України, до 
наукометричних баз 
Scopus, Web of Science 
Core Collection:
Design of a decision 
support system for 
making informed 
decisions about 
selection of machines 
for manufacturing 
leather garments / O. 
Zakharkevich, J. 
Koshevko, T. Zhylenko, 
G. Shvets, S. Kuleshova, 
V. Onofriichuk, A. 
Diakova // Eastern-
European Journal of 
Enterprise 
Technologies. 2025. 
Vol. 5, No. 1 (137). P. 6–
18. DOI: 
https://doi.org/10.1558
7/1729-
4061.2025.341457 
(Scopus).
Adaptive Clothing 
Design: From Focus 
Group Evaluation to 
Functional Prototypes / 
L. Bukhantsova, O. 
Luschevska, D. 
Kovalchuk, O. 
Zakharkevich, L. 
Krasniuk, O. Ditkovska, 
O. Yantsalovskyi, S. 
Kuleshova, G. Shvets // 
Fibres and Textiles. 
2025. P. 3–16. DOI: 
https://doi.org/10.1524
0/tul/008/2025-4-001 
(Scopus).
Adaptive clothing 
design for injured 
people / L. 
Bukhantsova, O. 
Luschevska, D. 
Kovalchuk, O. 
Zacharkevich, L. 
Krasniuk, Y. Koshevko, 
O. Khasanova, O. 
Bazylchuk // Vlakna a 
Textil. 2024. Vol. 31, 
No. 3–4. P. 21–31.  
DOI: 
https://doi.org/10.1524
0/tul/008/2024-3/4-
003 (Scopus).
Аналіз та 
систематизація даних 
про смарт-текстиль 
для розробки 
танцювального одягу 
з використанням 
струмопровідної 
нитки / О. Хасанова, 
О. Захаркевич // 
Вісник 
Хмельницького 
національного 
університету. Технічні 
науки. 2024. № 357 
(5.2). С. 315–331. DOI: 
https://doi.org/10.3189
1/2307-5732-2025-357-
100.
Development of a 
training costume for 
reading the dynamics of 
movements of a 



classical dance dancer / 
I. Poluchovich, O. 
Zakharkevich, S. 
Kuleshova, J. Koshevko, 
G. Shvets // AIP 
Conference 
Proceedings. 2023. Vol. 
2889, 040006. DOI: 
https://doi.org/10.1063
/5.0173480 (Scopus).
Development of an 
algorithm for the 
reasoned selection of 
machines for leather 
garments 
manufacturing / O. 
Zakharkevich, T. 
Zhylenko, J. Koshevko, 
G. Shvets // Eastern-
European Journal of 
Enterprise 
Technologies. 2023. 
Vol. 5, No. 3 (125). P. 
86–94. URL: 
https://journals.uran.u
a/eejet/issue/view/1720
7 (Scopus).
Zakharkevich O., 
Koshevko J., Elnashar 
E., Shvets G., Selezneva 
A. Implementation of a 
visual dictionary of 
textiles and fashion into 
a mobile application : 
Herald of Khmelnytskyi 
National University. 
Technical Sciences. 
2023. No. 321 (3). P. 
320–328. DOI: 
https://doi.org/10.3189
1/2307-5732-2023-321-
3-320-328
Improvement of the 
methodology for 
assessing the clothing 
psychological comfort 
using semantic 
differential / S. 
Kuleshova, O. 
Zakharkevich, Y. 
Koshevko, G. Shvets // 
Vlákna a textil. 2021. 
Vol. 28, No. 1. P. 45–55. 
URL: 
http://vat.ft.tul.cz/2021
/1/VaT_2021_1_6.pdf  
(Scopus).
38.2 Наявність 
патентів, не менше 
п’яти свідоцтв про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір. 
Захаркевич О. В., 
Швець Г. С., Кулешова 
С. Г., Ткачук С. В., 
Захаркевич О. В. 
Комп’ютерна 
програма «MatVed» — 
мобільний додаток 
для розрахунку 
основних 
характеристик 
властивостей 
текстильних 
матеріалів : свідоцтво 
про реєстрацію 
авторського права на 
твір № 125623 
Україна. Дата 
реєстрації: 10.04.2024.



Захаркевич О. В., 
Кошевко Ю. В., Швець 
Г. С., Кулешова С. Г. 
Комп’ютерна 
програма «TechLab» 
— мобільний додаток 
для вивчення 
особливостей 
виготовлення вузлів 
одягу із шкіри та 
хутра : свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 125621 
Україна. Дата 
реєстрації: 10.04.2024.
Захаркевич О. В., 
Кошевко Ю. В., 
Балабанов В. В., 
Кулешова С. Г. 
Комп’ютерна 
програма «РДМК» — 
мобільний додаток 
для розрахунку 
базових конструкцій 
плечового одягу : 
свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 125619 
Україна. Дата 
реєстрації: 10.04.2024.
Захаркевич О. В., 
Лущевська О. М., 
Буханцова Л. В., 
Базилюк Е. В., 
Кошевко Ю. В. 
Комп’ютерна 
програма «Hat&Cap» 
— мобільний додаток 
для розрахунку 
конструкцій головних 
уборів балаклав : 
свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 119304 
Україна. Дата 
реєстрації: 25.05.2023.
Кулешова С. Г., 
Захаркевич О. В., 
Лущевська О. М., 
Швець Г. С., 
Балабанов В. В., 
Пилипенко Ю. Д. 
Комп’ютерна 
програма «NewColor» 
— мобільний додаток 
для роботи з 
кольором у жіночому 
одязі (на прикладі 
костюма) : свідоцтво 
про реєстрацію 
авторського права на 
твір № 118515 
Україна. Дата 
реєстрації: 26.04.2023. 
Опубл. 31.05.2023, 
Бюл. № 75. URL: 
https://sis.ukrpatent.or
g/uk/search/detail/174
1155/
Захаркевич О. В., 
Кошевко Ю. В., Швець 
Г. С., Кулешова С. Г., 
Базилюк Е. В. 
Комп’ютерна 
програма 
«N_Underwear» — 
мобільний додаток 
для розрахунку 



базових конструкцій 
комплекту білизни : 
свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 112631 
Україна. Дата 
реєстрації: 11.04.2022. 
URL: 
https://sis.ukrpatent.or
g/uk/search/detail/169
6514/
Захаркевич О. В., 
Сиротенко О. П., 
Кулешова С. Г., 
Балабанов В. В., 
Старенька І. В. 
Комп’ютерна 
програма «CloStyler» 
— мобільний додаток 
для розрахунку 
базових конструкцій 
одягу : свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 112630 
Україна. Дата 
реєстрації: 11.04.2022. 
URL: 
https://sis.ukrpatent.or
g/uk/search/detail/169
6513/
38.3 Підручники, 
навчальні посібники, 
монографії. 
Кулешова С. Г., 
Захаркевич О. В., 
Домбровська О. М., 
Дітковська О. А., Мица 
В. В. Технології 
комп’ютерного 
проєктування одягу : 
навч. посіб. Харків : 
Друкарня Мадрид, 
2025. 353 с. 
(авторський внесок — 
4,42 др. арк.).
Захаркевич О. В., 
Кошевко Ю. В., 
Кулешова С. Г., Швець 
Г. С. Smart fashion: гід 
у світі цифрової моди : 
монографія. 
Хмельницький : ХНУ, 
2023. 231 с. 
(авторський внесок — 
3,3 др. арк.).
38.4 Методичні 
розробки.
Кулешова С. Г., 
Краснюк Л. В., 
Лущевська О. М., 
Буханцова Л. В., 
Захаркевич О. В., 
Мица В. В., Сиротенко 
О. П., Домбровська О. 
М., Дітковська О. А., 
Швець Г. С., Кошевко 
Ю. В., Привала В. О. 
Кваліфікаційна 
робота : методичні 
рекомендації до її 
виконання 
здобувачами другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти 
спеціальності 182 
«Технології легкої 
промисловості». 
Хмельницький : ХНУ, 
2024. 62 с. Електронне 



видання. Сертифікат 
№ 154е/24 від 
19.12.2024 р. 
(протокол № 4).
Захаркевич О. В. 
Основи теорії 
типологічних рядів 
асортименту : 
електронний курс в 
Модульному 
середовищі для 
навчання ХНУ. URL: 
https://msn.khmnu.ed
u.ua/course/view.php?
id=10064
Захаркевич О. В. 
Інформаційно-
інноваційні технології 
наукових досліджень в 
легкій промисловості : 
електронний курс в 
Модульному 
середовищі для 
навчання ХНУ. URL: 
https://msn.khmnu.ed
u.ua/course/view.php?
id=10063
Захаркевич О. В., 
Дітковська О. А. 
Проєктування одягу 
на нетипові фігури : 
методичні 
рекомендації до 
лабораторних робіт 
для здобувачів 
другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти 
спеціальності 182 
«Технології легкої 
промисловості». 
Хмельницький : ХНУ, 
2022. 85 с.
Кошевко Ю. В., 
Захаркевич О. В. 
Основи технології 
виробів. Ч. 4 : 
лабораторний 
практикум з 
дисципліни для 
студентів 
спеціальності 182 
«Технології легкої 
промисловості». 
Хмельницький : ХНУ, 
2022. 75 с.
Захаркевич О. В. 
Дистанційний курс № 
1632 «Основи 
наукових досліджень 
та технічної 
творчості». 
Сертифікат № 1632 
від 20.06.2022 р. 
(протокол № 9).
38.7 Участь в атестації 
наукових кадрів як 
офіційного опонента 
або члена постійної 
спеціалізованої вченої 
ради, або члена не 
менше трьох разових 
спеціалізованих 
вчених рад.
Заступник голови 
спеціалізованої вченої 
ради із захисту 
докторських 
дисертацій Д70.052.07 
ХНУ. (2022-2025 рр)
Офіційний опонент: 



Єліна Тетяна 
Вікторівна. Розвиток 
наукових основ 
прогнозування 
структурних 
характеристик 
трикотажу у процесі 
його деформування : 
Доктор технічних наук 
: спец.. 05.18.19 - 
Технологія 
текстильних 
матеріалів, швейних і 
трикотажних виробів : 
дата захисту 2021-09-
30; Статус: Захищена; 
Київський 
національний 
університет 
технологій та дизайну. 
– Київ, 
https://dir.ukrintei.ua/
view/okd/332420753a3
97279bdbd90c9ac4d33f
9  
Офіційний опонент: 
Харченко Юлія 
Михайлівна. 
Забезпечення 
технічного рівня одягу 
для професійного 
спортивного 
фехтування : 
Кандидат технічних 
наук : спец.. 05.18.19 - 
Технологія 
текстильних 
матеріалів, швейних і 
трикотажних виробів : 
дата захисту 2021-04-
28; Статус: Захищена; 
Київський 
національний 
університет 
технологій та дизайну. 
– Київ, 
https://dir.ukrintei.ua/
view/okd/16f7832b8b2
5d6cf1dec1927eaaf0726

Офіційний опонент: 
Забродіна Олена 
Сергіївна. 
Дослідження якості 
інноваційних виробів 
з луб’яних волокон : 
Доктор філософії : 
спец.. 182 - Технології 
легкої промисловості : 
дата захисту 2021-09-
14; Статус: Захищена; 
Херсонський 
національний 
технічний університет. 
– Херсон, 
https://dir.ukrintei.ua/
view/okd/02feb632746
afa80df6fa5313cb0368
4 

38.8 виконання 
функцій 
(повноважень, 
обов’язків) наукового 
керівника або 
відповідального 
виконавця наукової 
теми (проекту), або 
головного 
редактора/члена 
редакційної 



колегії/експерта 
(рецензента) 
наукового видання, 
включеного до 
переліку фахових 
видань України, або 
іноземного наукового 
видання, що 
індексується в 
бібліографічних базах
Керівник 
держбюджетної НДР 
№ 0124U000790  
«Розроблення виробів 
легкої промисловості 
для 
психофізіологічної 
адаптації 
військовослужбовців 
та цивільних осіб з 
травматичними 
ураженнями 
кінцівок» (2024-2025 
рр) 
https://nddkr.ukrintei.
ua/view/rk/47938d25a
65a892e8d26cd4f314ec
c6a 
Керівник 
держбюджетної НДР 
№0122U001213 
«Розробка та 
імплементація 
інструментів цифрової 
трансформації легкої 
промисловості» 
(2022-2023 рр). 
https://nddkr.ukrintei.
ua/view/rk/03b31170b4
e55868948ef8e3215098
c7 
Керівник 
госпдоговірної НДР 
№ 0122U200894 
«Розробка 
комп’ютерної 
програми 
«N_Underwear» - 
мобільний додаток 
для розрахунку 
базових конструкцій 
комплекту білизни» 
(договір № 09-2022) 
https://nddkr.ukrintei.
ua/view/rk/3f4c78882
06f343e9e636529c261ef
0d 
Член редколегії 
«Вісник 
Хмельницького 
національного 
університету» (фахове 
видання, категорія Б)  
https://heraldts.khmnu
.edu.ua/index.php/hera
ldts/about/editorialTea
m  
38.9 Робота у складі 
експертної ради з 
питань проведення 
експертизи 
дисертацій МОН або у 
складі галузевої 
експертної ради як 
експерта 
Національного 
агентства із 
забезпечення якості 
вищої освіти, або у 
складі Акредитаційної 
комісії, або 



міжгалузевої 
експертної ради з 
вищої освіти 
Акредитаційної 
комісії.
1. Член галузевої 
експертної ради 
Національного 
агентства із 
забезпечення якості 
вищої освіти 18 
«Виробництво та 
технології».
2. Член експертної 
ради з питань 
проведення 
експертизи 
дисертацій МОН з 
напряму 
«Виробництво та 
технології» (Наказ 
МОН № 1092 від 
02.12.2022 р.)
38.10 участь у 
міжнародних 
наукових та/або 
освітніх проектах
1. Учасник команди 
проекту 3D4U «3D 
CONCEPTS FOR 
FASHION 
EDUCATION IN 
UKRAINE» (Грантова 
Угода № – 101128856 
– 3D4U), роки 
реалізації 2023-2026 
рр
2. Керівник проєктної 
групи, координатор 
проєкту CLOTEX-HUB 
«EDIH Clothing 
Technology and Textile 
Hub» (Project number: 
101191415, Digital 
Europe DIGITAL-2023-
EDIH-04-
ASSOCIATED), роки 
реалізації 2024-2028 
рр https://european-
digital-innovation-
hubs.ec.europa.eu/edih
-catalogue/clotex-hub 
3. Учасник проєктної 
групи U_CAN 
“TOWARDS CARBON 
NEUTRALITY OF 
UKRAINIAN CITIES”, 
HORIZON EUROPE 
(HORIZON-MISS-
2023-CIT-02-01), роки 
реалізації 2024-2027 
рр
38.12 наявність 
апробаційних та/або 
науково-популярних, 
та/або 
консультаційних 
(дорадчих), та/або 
науково-експертних 
публікацій з наукової 
або професійної 
тематики загальною 
кількістю не менше 
п’яти публікацій
Хасанова О. В., 
Захаркевич О. В. 
Огляд ниток для 
виготовлення смарт-
одягу : 
Ресурсозберігаючі 
технології легкої, 



текстильної і харчової 
промисловості : 
збірник тез доповідей 
Міжнародної науково-
практичної Інтернет-
конференції молодих 
вчених та студентів, 21 
листопада 2024 р. 
Хмельницький : ХНУ, 
2024. С. 184–185. URL: 
https://tksv.khmnu.edu
.ua/mizhnarodna_nauk
ovo_praktichna_intern
et_konferencija_molodi
kh_vchenikh_ta_stude
ntiv_2024/
Дякова А. С., 
Захаркевич О. В. 
Аналіз споживчого 
досвіду з 
використання VR та 
AR-технологій на 
основі опитувань : 
Ресурсозберігаючі 
технології легкої, 
текстильної і харчової 
промисловості : 
збірник тез доповідей 
Міжнародної науково-
практичної Інтернет-
конференції молодих 
вчених та студентів, 21 
листопада 2024 р. 
Хмельницький : ХНУ, 
2024. С. 67–71. URL: 
https://tksv.khmnu.edu
.ua/mizhnarodna_nauk
ovo_praktichna_intern
et_konferencija_molodi
kh_vchenikh_ta_stude
ntiv_2024/
Khasanova O., 
Zakharkevich O., 
Koshevko J., Shvets G. 
Development of a 
prototype of a dance 
costume with LEDs : 
10th International 
Conference «X 
Ukrainian-Polish 
Scientific Dialogues», 
11–15 June 2024 : Book 
of Abstracts. 2024. 
URL: 
https://dialogi2024.uk
w.edu.pl/zdj/ftps/2676
/book_of_abstracts_w
ww.pdf
Khasanova O., 
Zakharkevich O., 
Koshevko J., Shvets G. 
Study of decorative 
stitching with a 
conductive thread as an 
embroidery element in 
smart clothing : 15th 
Joint International 
Conference on 
Innovation in Clothing - 
Clotech 2024 : Book of 
Abstracts. Dresden, 
2024. P. 58–61. URL: 
https://tud.qucosa.de/a
pi/qucosa%3A92640/at
tachment/ATT-0/
Дякова А. С., 
Захаркевич О. В. 
Особливості 
застосування 
інноваційних 
цифрових технологій 



для навчання 
спеціалістів швейної 
галузі : 
Ресурсозберігаючі 
технології легкої, 
текстильної і харчової 
промисловості : 
збірник тез доповідей 
Міжнародної науково-
практичної Інтернет-
конференції молодих 
вчених та студентів, 22 
листопада 2023 р. 
Хмельницький : ХНУ, 
2023. С. 324–328. 
URL: 
https://tksv.khmnu.edu
.ua/inetconf/2023/dya
kova_zaharkevich_202
3.pdf
38.14 Робота у складі 
організаційного 
комітету 
Всеукраїнського 
конкурсу студентських 
наукових робіт.
З 2022 р. – член журі 
(оргкомітету) 
Всеукраїнського 
конкурсу молодих 
дизайнерів одягу 
«Барви Поділля – 
2022», «Барви 
Поділля – 2023», 
30.06.2022, 
Хмельницький, ХНУ 
(затверджено 
протоколом №2 від 
03.06.2022).
38.19 Участь у 
професійних та/або 
громадських 
об’єднаннях. 
Учасник ГС 
«Подільський кластер 
моди» (з 2023 р.). 
https://www.pfc.km.ua
/uchasniki/ 
38.20 Досвід 
практичної роботи за 
спеціальністю 
спеціалізацією)/проф
есією не менше п’яти 
років (крім 
педагогічної, науково-
педагогічної, наукової 
діяльності) із 
зазначенням посади 
та строку роботи на 
цій посаді.
З 2017 р. – 
співзасновник та 
директор приватного 
підприємства 
«Technology 
Consulting» (код 
ЄДРПОУ 41770758). 
Консультування 
швейних підприємств 
з питань 
інформатизації.

104319 Параска 
Ольга 
Анатоліївна

Завідувач 
кафедри, 
Основне 
місце 
роботи

ФАКУЛЬТЕТ 
ТЕХНОЛОГІЙ 

І ДИЗАЙНУ

Диплом 
бакалавра, 

Хмельницький 
державний 
університет, 

рік закінчення: 
2004, 

спеціальність: 
0916 Хімічна 

25 Методологія 
розробки 
інноваційних 
технологій в 
легкій 
промисловості

Вища освіта: Магістр, 
диплом з відзнакою, 
Хмельницький 
національний 
університет, 2005, 
диплом ХМ № 
27866778 від 
30.06.2005. 
Спеціальність: хімічна 



технологія та 
інженерія, 

Диплом 
магістра, 

Хмельницький 
національний 
університет, 

рік закінчення: 
2005, 

спеціальність: 
091610 Хiмiчна 

технологiя i 
обладнання 

опоряджуваль
ного 

виробництва, 
Диплом 

доктора наук 
ДД 011910, 

виданий 
30.11.2012, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 059213, 
виданий 

14.04.2010, 
Атестат 

доцента 12ДЦ 
033309, 
виданий 

30.11.2012, 
Атестат 

професора AП 
004819, 
виданий 

23.12.2022

технологія та 
обладнання 
опоряджувального 
виробництва, 
кваліфікація: магістр з 
хімічної технології та 
інженерії.
Науковий ступінь:
Кандидат технічних 
наук, спеціальність – 
05.18.19 Технологія 
текстильних 
матеріалів, швейних і 
трикотажних виробів,  
ДК № 9059213 від 
14.04.2010 
Херсонський 
національний 
технічних університет.
Доктор технічних 
наук, спеціальність – 
05.18.19 Технологія 
текстильних 
матеріалів, швейних і 
трикотажних виробів, 
ДД № 011910 від 
29.06.2021 
Херсонський 
національний 
технічний університет.
Вчене звання: 
Доцент, атестат 
доцента 12ДЦ № 
033309 від 30.11.2012.
Професор, атестат 
професора АП № 
004819 від  23.12.2022.
2. Підвищення 
кваліфікації
Міжнародне 
підвищення 
кваліфікації в АГХ 
Університет в Кракові 
(Польща). Термін: 
25.11.2025—15.12.2025. 
Підстава: сертифікат 
№ 12-2025. Обсяг: 30 
год. (1 кредит ЄКТС).
Міжнародне 
підвищення 
кваліфікації «II 
EUROPEAN 
CHEMISTRY SCHOOL 
FOR UKRAINIANS», 
АГХ Університет в 
Кракові, Університет 
А. Міцкевича в 
Познані (Польща). 
Термін: 22.05.2025—
22.07.2025. Підстава: 
сертифікат № 005-
2025. Обсяг: 180 год. 
(6 кредитів ЄКТС).
Міжнародне 
підвищення 
кваліфікації в АГХ 
Університет в Кракові 
(Польща). Термін: 
25.06.2025—
07.07.2025. Підстава: 
наказ від 24.06.2025 
№ 111-КП. Обсяг: 90 
год. (3 кредити ЄКТС).
Курси підвищення 
кваліфікації за 
програмою 
«Інноваційні 
технології в освіті: 
міжнародний 
проєктний досвід». 
Термін: 29.01.2024—



02.02.2024. Підстава: 
наказ від 05.02.2024 
№ 22-КП. Обсяг: 30 
год. (1 кредит ЄКТС).
Міжнародне 
стажування в 
Келецькому 
Технологічному 
університеті 
(Польща). Термін: 
21.09.2023—
01.11.2023. Підстава: 
академічна 
мобільність. Обсяг: 30 
год. (1 кредит ЄКТС).
Курс підвищення 
кваліфікації 
«Менеджмент УТВ в 
Україні – 
перезавантаження. 
Міжнародний досвід», 
ГО «Асоціація 
університетів третього 
віку «Клепсидра». 
Термін: 26.10.2023. 
Обсяг: 10 год.
Інформальне 
підвищення 
кваліфікації за курсом 
«Механіка текстилю і 
текстильних 
матеріалів, 
конструкцій та 
технологій у 
візуальних 
комунікаціях», 
Лодзинський 
Технічний 
Університет. Термін: 
до 30.06.2023. 
Підстава: сертифікат 
LUT № 2023/112. 
Обсяг: 30 год. (1 
кредит ЄКТС).
Інформальне 
підвищення 
кваліфікації щодо 
діяльності 
лабораторій згідно 
законодавства, Green 
Business Ukraine. 
Термін: 01.02.2022—
03.02.2022. Підстава: 
сертифікат № 
2022/02/03 LAV-14. 
Обсяг: 30 год. (1 
кредит ЄКТС).
Курси підвищення 
кваліфікації за 
програмою 
«Педагогічна 
майстерність». 
Термін: до 31.05.2021. 
Підстава: наказ від 
31.05.2021 № 122-КП. 
Обсяг: 30 год. (1 
кредит ЄКТС).
Курси підвищення 
кваліфікації за 
програмою 
«Підготовка грантової 
заявки – від теорії до 
практики». Термін: 
березень–травень 
2021 р. Підстава: 
наказ від 20.05.2021 
№ 120-КП. Обсяг: 30 
год. (1 кредит ЄКТС).
Інформальне 
підвищення 
кваліфікації в 



Науково-дослідному 
інституті 
Люблінського 
науково-
технологічного парку 
(м. Люблін, Польща) 
та IESF ГО 
«Міжнародна 
фундація науковців та 
освітян». Термін: 
15.02.2021—
22.02.2021. Обсяг: 45 
год. (1,5 кредити 
ЄКТС).
Рівень наукової та 
професійної 
активності відповідає 
п. 38 Ліцензійних 
умов (пп:1,4,7, 
8,12,13,15): 

38.1 5 публікацій у 
періодичних наукових 
виданнях, що 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до 
наукометричних баз 
Scopus, Web of Science 
Core Collection:
Paraska O., Nehorui V., 
Gorban A., Buratowski 
T. Determining the 
effectiveness of using a 
composition of 
biosurfactants in 
technologies for 
antimicrobial treatment 
of fleece materials for 
military and civil 
purposes : Eastern-
European Journal of 
Enterprise 
Technologies. 2025. 
Vol. 4, No. 6 (136). P. 
23–34. DOI: 
10.15587/1729-
4061.2025.337901
Негоруй В., Параска 
О. Порівняльний 
аналіз ефективності 
застосування сучасних 
антимікробних агентів 
для обробки 
текстильних виробів 
військово-цивільного 
призначення : Вісник 
Хмельницького 
національного 
університету. Серія: 
Технічні науки 2025. 
No. 357 (5.1). С. 337–
345. DOI: 
10.31891/2307-5732-
2025-357-43
Параска О., Негоруй 
В., Бойко О., Параска 
В. Перспективи 
використання 
біорозкладних 
матеріалів у 
виробництві 
ергономічних 
текстильних виробів : 
Вісник 
Хмельницького 
національного 
університету. Серія: 
Технічні науки. 2024. 
№ 335 (3, Т. 1). С. 
450–456. DOI: 



10.31891/2307-5732-
2024-335-3-62
Логінов А., Параска 
О., Яценко В. Сучасні 
технології 
проєктування 
науково-дослідного та 
навчального центру 
народних промислів : 
Вісник 
Хмельницького 
національного 
університету. Серія: 
Технічні науки. 2024. 
№ 337 (3, Т. 2). С. 
373–379. DOI: 
10.31891/2307-5732-
2024-337-3-56
Horiashchenko S., 
Paraska O., 
Horiashchenko K., 
Onofriichuk V., Synyuk 
O., Pavlenko V. 
Mechatronic System for 
Management and 
Control of a Device for 
Applying a Polymer 
Coating : Proceedings of 
the 5th International 
Conference on Modern 
Electrical and Energy 
System (MEES 2023), 
27–30 September 2023, 
Kremenchuk, Ukraine. 
2023. DOI: 
10.1109/MEES61502.20
23.10402550
Zakharkevich O., 
Paraska O., Koshevko 
J., Shvets G., Shvets A., 
Zhylenko T. 
Development of a 
mobile application to 
study sewing 
techniques for 
manufacturing fur and 
leather clothes : Fibres 
and Textiles in Eastern 
Europe. 2023. Vol. 31, 
No. 2. P. 1–10.
Paraska O., Synyuk O., 
Radek N., Zolotenko E., 
Mykhaylovskiy Y. Usage 
of biosurfactants as 
environmental friendly 
detergents for textile 
products cleaning : 
Vlakna a Textil Journal. 
2023. Vol. 30, No. 5. P. 
42–51.
Radek N., Danielewski 
H., Pietraszek J., Radek 
M., Paraska O. 
Operational Properties 
of heterogeneous 
surfaces : Materials 
Research Proceedings. 
2023. Vol. 34. P. 161–
168.
Параска О., Рєзнікова 
В., Негоруй В. 
Перспективи 
застосування сучасних 
натуральних волокон 
для виробництва 
виробів військово-
побутового 
призначення : Вісник 
Хмельницького 
національного 
університету. Серія: 



Технічні науки. 2023. 
№ 5, Т. 2. С. 161–166.
Paraska O., Gorban A., 
Dynnyk O. An 
innovative solution to 
optimize ultrasound 
diagnostics by 
introducing a portable 
ultrasound device to the 
European medical 
market : Proceedings of 
the 62nd International 
Conference of Machine 
Design Departments 
(ICMD 2022), 13–15 
September 2022, 
Harrachov, Czech 
Republic. 2022. P. 267–
275. DOI: 10.2991/978-
94-6463-423-5_30
Paraska O., Kovtun H., 
Hes L., Horiashchenko 
S. Study of the 
influence of 
antimicrobial agents on 
the operational and 
hygienic properties of 
cellulose material : 
Vlakna a Textil Journal. 
2022. Vol. 29, No. 2. P. 
73–78. URL: 
http://vat.ft.tul.cz/202
2/2/VaT_2022_2_8.pd
f
Paraska O., Ivanishena 
T., Zakharkevich O., 
Hes L., Radek N. The 
assessment of the 
environmental impact 
of textile cleaning 
processes in the aquatic 
environment on human 
health : Terotechnology 
XII : Materials Research 
Proceedings. 2022. Vol. 
24. P. 304–311.
Zakharkevich O., 
Koshevko J., Shvets G., 
Kuleshova S., Bazyliuk 
E., Paraska O., 
Kazlacheva Z. 
Development of the 
mobile application to 
calculate parameters of 
underwear patterns : 
Terotechnology XII : 
Materials Research 
Proceedings. 2022. Vol. 
24. P. 309–315. DOI: 
10.21741/978164490205
9-45
Radek N., Pietraszek J., 
Bronček J., Gontarski 
D., Szczotok A., Paraska 
O., Mulczyk K. Laser 
Processing of WC-Co 
Coatings : 
Terotechnology XII : 
Materials Research 
Proceedings. 2022. Vol. 
24. P. 36–42.
Radek N., Kalinowski 
A., Pietraszek J., 
Bronček J., Paraska O. 
Formation of coatings 
with technologies using 
concentrated energy 
stream : Production 
Engineering Archives. 
2022. Vol. 28, No. 2. P. 
117–122.



Paraska O. A., Horban 
A. Ye., Matselyukh B. 
P., Shchur S. A., 
Shenderovskyj V. A. 
Chemosynthesis: a 
history of innovation : 
Infusion & 
Chemotherapy. 2022. 
Issue 2. P. 50–56.
Параска О., Подоліна 
К., Хес Л., Ковтун Х. 
Аналіз соціально-
економічних, 
технологічних, 
екологічних 
характеристик 
життєвого циклу 
текстильних виробів : 
Вісник 
Хмельницького 
національного 
університету. Технічні 
науки. 2022. № 2 
(307). С. 153–158.
Hes L., Manákova M., 
Paraska O. The effect of 
long time wear on 
thermal comfort 
properties of various 
parts of denim trousers 
: Journal of Textile 
Engineering & Fashion 
Technology. 2021. Vol. 
7, No. 1. P. 12–14.
Методичні розробки
Параска О. А., 
Нездоровін В. П. 
Техніко-економічне 
обґрунтування 
технологій хімічних 
виробництв : 
методичні 
рекомендації до 
практичних занять 
для здобувачів 
другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти 
спеціальності 161 
«Хімічні технології та 
інженерія». 
Хмельницький : ХНУ, 
2024. 80 с.
Параска О. А. Сучасні 
технології в галузі : 
лабораторний 
практикум для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти 
спеціальності 161 
«Хімічні технології та 
інженерія». 
Хмельницький : ХНУ, 
2022. 80 с.
Параска О. А. 
Методологія розробки 
інноваційних 
технологій в легкій 
промисловості : 
електронний курс у 
Модульному 
середовищі для 
навчання ХНУ. URL: 
https://msn.khmnu.ed
u.ua/course/view.php?
id=10201

38.7 участь в атестації 
наукових кадрів як 



офіційного опонента 
або члена постійної 
спеціалізованої вченої 
ради, або члена не 
менше трьох разових 
спеціалізованих 
вчених рад
Офіційне опонування 
дисертації Кучинської 
Дар’ї на здобуття 
ступеня доктора 
філософії (PhD) за 
спеціальністю 161 
«Хімічні технології та 
інженерія». Тема: 
«Технології 
одержання 
композиційних 
матеріалів 
ветеринарного 
призначення на 
основі біосумісних 
полімерів». 
14.08.2025 р., 
Київський 
національний 
університет 
технологій та дизайну 
(КНУТД), м. Київ.
Офіційне опонування 
дисертації 
«Biomimetic designs 
and structural 
modelling of knitted 
fabrics for optimum UV 
Protection» (автор 
Manoj Kumar Imrith). 
26.09.2022 р., The 
University of Mauritius 
(Mauritius), Faculty of 
Engineering, 
Department of Applied 
Sustainability and 
Enterprise 
Development, Textile 
Engineering.
Член спеціалізованої 
вченої ради Д 
70.052.07. Профіль 
ради: 05.18.19 
«Технологія 
текстильних 
матеріалів, швейних і 
трикотажних 
виробів», 05.18.18 
«Технологія взуття, 
шкіряних виробів і 
хутра». 
Хмельницький 
національний 
університет. (2022-
2025 рр) URL: 
https://nauka.khmnu.e
du.ua/wp-
content/uploads/sklad-
radu-khnu.pdf

38.8 виконання 
функцій 
(повноважень, 
обов’язків) наукового 
керівника або 
відповідального 
виконавця наукової 
теми (проекту), або 
головного редактора/ 
члена редакційної 
колегії/експерта 
(рецензента) 
наукового видання, 



включеного до 
переліку фахових 
видань України, або 
іноземного наукового 
видання, що 
індексується в 
бібліографічних базах
Член редколегії 
«Vlakna a textil 
Journal» (Scopus) 
http://vat.ft.tul.cz/Offic 
e/office.html,
Член редколегії 
«Вісник 
Хмельницького 
національного 
університету» (фахове 
видання, категорія Б)  
https://heraldts.khmnu
.edu.ua/index.php/hera
ldts/about/editorialTea
m 
Керівник НДР № 
0123U102381 
«Розвиток наукових 
основ розробки 
інноваційних 
високоефективних 
екодезінфектантів для 
захисту виробів 
військово-цивільного 
призначення з 
використанням 
біоПАР» (2023 р.)

38.12 
апробаційні/науково- 
популярні/консультац
ійні/науково-
експертні публікації з 
наукової або 
професійної 
тематики:
Paraska O., Buratowski 
T., Manka M., Kohut P., 
Miekina L., Bartkowiak 
B., Krolek T. Advancing 
fit technologies: Key 
trends and 
requirements for 
clothing element 
assessment : 7th 
Edition of Advanced 
Materials Science 
World Congress (Adv. 
Materials Science 
2025), March 24–25, 
2025, London, UK. P. 
85–86. program
Nehorui V., Paraska O., 
Buratowski T. 
Antimicrobial 
treatment of fleece 
materials : Book of 
abstracts of the 28th 
International Seminar 
of Ph.D. Students, 10–
12 February 2025, 
University of Zilina, 
Slovak Republic. P. 
127–131.
Параска О., Негоруй 
В. Аналіз хімічного 
складу флісових 
матеріалів : Збірник 
наукових праць XX 
Наукової конференції 
«Львівські хімічні 
читання – 2025», 2–4 
червня 2025 р. Львів : 
ЛНУ імені Івана 



Франка, 2025. С. 10–
11. ЗБІРНИК ТЕЗ 
ЛХЧ-2025
Environmentally safe 
technologies for 
antimicrobial treatment 
of fleece using 
biosurfactants : 
Conference proceedings 
International scientific 
and practical 
conference dedicated to 
the 10th anniversary of 
the Mineral Research 
Laboratory / ed. by: O. 
Paraska, V. Nehorui, M. 
Petru. Khmelnytskyi : 
KhNU, 2025. 154 p. 
itmie-2025-sr.pdf
Негоруй В. В., Параска 
О. А. Вплив технології 
антимікробної 
обробки на гігієнічні 
властивості флісу : 
Ресурсозберігаючі 
технології легкої, 
текстильної і харчової 
промисловості : 
збірник тез доповідей 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції молодих 
вчених та студентів, 
20 листопада 2025 р. 
Хмельницький : ХНУ, 
2025. С. 40. 
khmnu2025.pdf
Параска О. А., 
Негоруй В. В., 
Багінська І. Р. 
Особливості контролю 
якості у технологіях 
виробництва 
військового одягу : 
Матеріали VII 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
конференції «Стан і 
перспективи розвитку 
хімічної, харчової та 
парфумерно-
косметичної галузей 
промисловості», 30 
травня 2025 р. ХНТУ, 
Хмельницький, 2025. 
С. 29–32. VII-
Vseukrayins-ka-
naukovo-praktichna-
konferenciya-Stan-i-
perspektivi-rozvitku-
himichnoyi-harchovoyi-
ta-parfumerno-
kosmetichnoyi-galuzej-
promislovosti
Innovative technologies 
and materials for 
industry and the 
environment : 
Conference proceedings 
International scientific 
and practical 
conference / ed. by: O. 
Paraska, N. Radek, J. 
Pietraszek [et al.]. 
Khmelnytskyi : KhNU, 
2025. 154 p. itmie-
2025-sr.pdf
Nehorui V., Paraska O., 
Buratowski T. Analysis 
of the effectiveness of 
antiseptic substances 



for resource-saving 
technologies of 
antimicrobial treatment 
of cellulose-containing 
materials : 10th 
International 
Conference «X 
Ukrainian-Polish 
scientific dialogues» : 
book of abstracts. 2024. 
P. 58. 911a355a-8e6f-
4fcc-81c0-7f8f3b70568f
Негоруй В., Параска 
О. Перспективи 
застосування сучасних 
флісових матеріалів 
для виробів військово-
цивільного 
призначення : 
Ресурсозберігаючі 
технології легкої, 
текстильної і харчової 
промисловості : 
збірник тез доповідей 
Міжнародної науково-
практичної Інтернет-
конференції молодих 
вчених та студентів, 21 
листопада 2024 р. 
Хмельницький : ХНУ, 
2024. С. 135–138. 
khnu2024.pdf
Paraska O., Nehorui V. 
Biosurfactants for 
antimicrobial treatment 
of textiles : 27th 
International Seminar 
of Ph.D. Students 
SEMDOK 2024, 5–7 
February 2024, Slovak 
Republic.
Kalinowski A., Radek 
N., Paraska O. 
Właściwości 
przeciwzużyciowe i 
eksploatacyjne powłok 
DLC : 10th 
International 
Conference «X 
Ukrainian-Polish 
scientific dialogues» : 
book of abstracts. 
Bydgoszcz, 2024. P. 37. 
911a355a-8e6f-4fcc-
81c0-7f8f3b70568f
Paraska O., Paraska S., 
Norbert R. 
Modernization of chairs 
used for daily long-term 
sitting position of the 
human organism : 10th 
International 
Conference «X 
Ukrainian-Polish 
scientific dialogues» : 
book of abstracts. 
Bydgoszcz, 2024. P. 63. 
911a355a-8e6f-4fcc-
81c0-7f8f3b70568f
Параска О., Кучер О. 
Аналіз фізико-
хімічного складу 
кремів для рук з 
органічними 
компонентами за 
принципами зеленої 
хімії : 
Ресурсозберігаючі 
технології легкої, 
текстильної і харчової 
промисловості : 



збірник тез доповідей 
науково-практичної 
інтернет-конференції 
молодих вчених та 
студентів, 21 
листопада 2024 р. 
Хмельницький : ХНУ, 
2024. С. 208–211. 
khnu2024.pdf
Параска О., Шевчук Д. 
Синергетичні 
композиції БіоПАР в 
технологіях 
протимікробної 
обробки текстильних 
виробів : ХІХ 
«Львівські хімічні 
читання 2023», 29–31 
травня 2023 р. Львів : 
ЛНУ ім. Івана Франка, 
2023. С. 23. posters 
2023
Paraska O., Smoliar M., 
Karmatskykh A. 
Artificial intelligence 
support of ultrasound 
diagnostic : 26th 
International Seminar 
of Ph.D. Students 
SEMDOK 2023, 1–3 
February 2023, 
Zuberec, Slovak 
Republic.
Paraska O., Negoruy V. 
New anti-microbial 
composition for 
treatment of textile 
garments : 
Ресурсозберігаючі 
технології легкої, 
текстильної і харчової 
промисловості : 
збірник тез доповідей 
Міжнародної науково-
практичної інтернет-
конференції молодих 
вчених та студентів, 22 
листопада 2023 р. 
Хмельницький : ХНУ, 
2023. С. 180–182. 
khnu2023.pdf
Paraska O., Bartkowiak 
B., Klorek T., 
Buratowski T., Hes L. 
Trends in technology 
transformation for 
textile industry and 
example for its 
implementation : 14th 
Joint International 
Conference CLOTECH 
2022 : book of 
abstracts, 5–8 
September 2022, 
Poland. P. 73–76. 14th-
joint-international-
conference-clotech-
2022
Paraska O., Ivanishena 
T. Methodological bases 
of Life Cycle 
Assessment of textile 
products cleaning 
technologies at the 
cleaning industry 
enterprises : 
Transformation of 
science and business in 
new economic reality : 
international scientific 
conference, 25–26 



November 2021, 
Lithuania. P. 75–79. 
conference-
transformation-of-
science-and-business-
in-new-economic-
reality-2
Paraska O., Kovtun K. 
Optimization of the 
technology of cleaning 
textiles : 
Resourcesaving 
technologies of light, 
textile & food industry : 
conference proceedings, 
November 17–18, 2021. 
Khmelnytskyi : ХНУ, 
2021. P. 166–167. URL: 
http://tksv.khnu.km.ua
/inetconf/2021/paraska
_kovtun.pdf
Paraska O., Radek N., 
Hes L. Research on the 
effect of compositions 
of biosurfactants on the 
structural-
morphological and 
mechanical properties 
of textiles : Actual 
problems of modern 
science : monograph / 
ed. by: S. Matiukh, M. 
Skyba, J. Musial, O. 
Polishchuk. 2021. P. 
601–610.911a355a-
8e6f-4fcc-81c0-
7f8f3b70568f

38.13. проведення 
навчальних занять із 
спеціальних 
дисциплін іноземною 
мовою
Проведення 
навчальних занять в 
Політехніці Лодзькій, 
м. Лодзь, Польща. 
Польська мова, більше 
50 годин  з 2020 року 
по тепер.

38.15) керівництво 
школярем, який 
зайняв призове місце 
III-IV етапу 
Всеукраїнських 
учнівських олімпіад з 
базових навчальних 
предметів, II-III етапу 
Всеукраїнських 
конкурсів-захистів 
науково-
дослідницьких робіт 
учнів - членів 
Національного центру 
“Мала академія наук 
України”; участь у 
журі III-IV етапу 
Всеукраїнських 
учнівських олімпіад з 
базових навчальних 
предметів чи II-III 
етапу Всеукраїнських 
конкурсів-захистів 
науково-
дослідницьких робіт 
учнів - членів 
Національного центру 
“Мала академія наук 
України” (крім 



третього (освітньо-
наукового/освітньо-
творчого) рівня)
Керівництво 
науковою роботою 
учнів-членів МАН 
України
Польова С. О., 
здобувачка освіти 11 
класу КЗЗСО «Ліцей 
№ 1 імені Володимира 
Красицького 
Хмельницької міської 
ради». 2 місце (ІІІ 
етап) Всеукраїнського 
конкурсу-захисту 
науково-
дослідницьких робіт 
учнів-членів МАН 
України, 2025 р. 
Відділення: хімії та 
біології. Секція: 
органічна хімія та 
біохімія. Тема: 
«Дослідження впливу 
антимікробної 
композиції біопар на 
біоцидну стійкість 
флісових матеріалів».
Галт В., переможниця 
Всеукраїнського 
конкурсу-захисту 
МАН України, 2024 р. 
(ІІ місце). Секція: 
«Охорона довкілля та 
раціональне 
природокористування
».
Ковтун Х., 
переможниця 
Всеукраїнського 
конкурсу-захисту 
МАН України, 2022 р. 
(ІІІ місце). Відділення: 
технічних наук.
Робота у складі журі 
учнівських олімпіад
Заступник голови 
журі ІІІ етапу 
Всеукраїнської 
учнівської олімпіади з 
хімії у 2023–2024 н. р. 
Підстава: НАКАЗ 
ДЕПАРТАМЕНТУ 
ОСВІТИ ТА НАУКИ 
ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ 
ОБЛАСНОЇ 
ДЕРЖАВНОЇ 
АДМІНІСТРАЦІЇ від 
29.12.2023 р. № 267-
од.
Заступник голови 
журі ІІІ етапу 
Всеукраїнської 
учнівської олімпіади з 
хімії у 2022–2023 н. р. 
Підстава: НАКАЗ 
ДЕПАРТАМЕНТУ 
ОСВІТИ ТА НАУКИ 
ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ 
ОБЛАСНОЇ 
ДЕРЖАВНОЇ 
АДМІНІСТРАЦІЇ від 
19.12.2022 р. № 681-
од.

185563 Захаркевич 
Оксана 
Василівна

Професор, 
Основне 
місце 
роботи

ФАКУЛЬТЕТ 
ТЕХНОЛОГІЙ 

І ДИЗАЙНУ

Диплом 
магістра, 

Технологічний 
університет 
Поділля м. 

22 Інформаційно-
інноваційні 
технології 
наукових 
досліджень в 

Вища освіта: Магістр, 
диплом з відзнакою, 
Технологічний 
університет Поділля, 
2003, диплом ХМ № 



Хмельницький,
рік закінчення: 

2003, 
спеціальність: 
091801 Швейні 

вироби, 
Диплом 

доктора наук 
ДД 008087, 

виданий 
18.12.2018, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 039886, 
виданий 

15.03.2007, 
Атестат 

доцента 12ДЦ 
034509, 
виданий 

01.03.2013, 
Атестат 

професора AП 
001272, 
виданий 

15.10.2019

легкій 
промисловості

23295225 від 
30.06.2003. 
Спеціальність: 
8.091801 «Швейні 
вироби», 
кваліфікація: магістр 
швейних виробів.
Науковий ступінь: 
Кандидат технічних 
наук, спеціальність – 
05.19.04 Технологія 
швейних виробів, 
диплом ДК № 039886 
від 15.03.2007 р. 
Доктор технічних 
наук, спеціальність – 
05.18.19 Технологія 
текстильних 
матеріалів, швейних 
та трикотажних 
виробів, диплом ДД 
№ 008087 від 
18.12.2018 р. 
Вчене звання: Доцент, 
атестат доцента 12ДЦ 
№ 034509 від 
01.03.2013 р. 
Професор, атестат 
професора АП № 
001272 від 15.10.2019 
р.

Підвищення 
кваліфікації
Стажування та 
підвищення 
кваліфікації в ПП 
«Адаптайм» (м. 
Хмельницький). 
Термін: 03.03.2025—
30.05.2025. Підстава: 
наказ від 28.02.2025 
№ 52-КП. Обсяг: 180 
год. (6 кредитів 
ЄКТС).
Міжнародне науково-
педагогічне 
стажування «Modern 
trends in higher 
education in the 
European Union 
countries. Experience of 
the Technical 
University of Varna», 
Технічний університет 
м. Варна (Болгарія). 
Термін: 08.04.2024—
10.06.2024. Підстава: 
наказ від 05.04.2024 
№ 58-КП, сертифікат 
№ V 24/39 від 
05.06.2024. Обсяг: 180 
год. (6 кредитів 
ЄКТС).
Підвищення 
кваліфікації за 
програмою «Розвиток 
професійних 
компетентностей», 
Центр післядипломної 
освіти ХНУ. Термін: 
10.12.2021—
04.02.2022. Підстава: 
наказ від 10.12.2021 
№ 331-КП, сертифікат 
№ 22-182 від 
04.02.2022. Обсяг: 30 
год. (1 кредит ЄКТС).
Стажування в ПП 
«Новодворская 
Андервеар» (м. 



Хмельницький). 
Термін: 05.05.2021—
05.06.2021. Підстава: 
довідка № 01/21 від 
31.05.2021, наказ від 
21.04.2021 № 93-КП. 
Обсяг: 60 год.
Підвищення 
кваліфікації за 
програмою 
«Підготовка грантової 
заявки — від теорії до 
практики», Центр 
післядипломної освіти 
ХНУ. Термін: 
29.03.2021—
20.05.2021. Підстава: 
сертифікат № 21/038 
від 28.05.2021. Обсяг: 
30 год. (1 кредит 
ЄКТС).
Міжнародне 
стажування 
«Міжнародна кар’єра 
науковця та 
управління 
науковими 
проєктами», 
Університет 
Суспільних Наук 
(UNS) у м. Лодзь 
(Польща) / CEASC. 
Термін: грудень 2020 
р. — лютий 2021 р. 
Підстава: сертифікат 
№ 2021/02/0037.21. 
Обсяг: 180 год. (6 
кредитів ЄКТС).

3. Рівень наукової та 
професійної 
активності відповідає 
п.38 Ліцензійних 
умов:
п.  
1,2,3,4,7,8,9,10,12,14,19,
20 
38.1 5 публікацій у 
періодичних наукових 
виданнях, що 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до 
наукометричних баз 
Scopus, Web of Science 
Core Collection:
Design of a decision 
support system for 
making informed 
decisions about 
selection of machines 
for manufacturing 
leather garments / O. 
Zakharkevich, J. 
Koshevko, T. Zhylenko, 
G. Shvets, S. Kuleshova, 
V. Onofriichuk, A. 
Diakova // Eastern-
European Journal of 
Enterprise 
Technologies. 2025. 
Vol. 5, No. 1 (137). P. 6–
18. DOI: 
https://doi.org/10.1558
7/1729-
4061.2025.341457 
(Scopus).
Вибір методики 
оцінки цифрової 
зрілості швейних 
підприємств / А. 



Дякова, О. 
Захаркевич, О. 
Хасанова, С. 
Кожевніков // Вісник 
Хмельницького 
національного 
університету. Технічні 
науки. 2025. № 353 
(3.2). С. 258–276. DOI: 
https://doi.org/10.3189
1/2307-5732-2025-353-
38.
Data analysis for the 
prediction of textile 
waste recycling in 
Ukraine / L. 
Bukhantsova, O. 
Zacharkevich, O. 
Luschevska, L. 
Krasniuk, Y. Koshevko, 
O. Ditkovska, G. Shvets 
// Fibres and Textiles. 
2024. Vol. 31, No. 2. P. 
66–73. DOI: 
https://doi.org/10.1524
0/tul/008/2024-2-009 
(Scopus).
Development of a 
Mobile Application to 
Study Sewing 
Techniques for 
Manufacturing Fur and 
Leather Clothes / O. 
Zakharkevich, O. 
Paraska, J. Koshevko, 
G. Shvets, A. Shvets, T. 
Zhylenko // Fibres & 
Textiles in Eastern 
Europe. 2023. Vol. 31. 
DOI: 
https://doi.org/10.2478
/ftee-2023-0011 
(Scopus).
“Matved” – Mobile 
application to support 
the educational process 
in garment design / G. 
Shvets, O. 
Zakharkevich, S. 
Kuleshova, S. Tkachuk, 
O. Zakharkevych // AIP 
Conference 
Proceedings. 2023. Vol. 
2889, 040007. DOI: 
https://doi.org/10.1063
/5.0173472 (Scopus).
Testing projection 
technique of fabric 
cutting in the apparel 
manufacturing process 
/ D. Naychuk, O. 
Zakharkevich, T. 
Zhylenko, D. Prybeha, 
S. Kuleshova, J. 
Koshevko // AIP 
Conference 
Proceedings. 2023. Vol. 
2889, 040008. DOI: 
https://doi.org/10.1063
/5.0173526 (Scopus).
Development of an 
algorithm for the 
reasoned selection of 
machines for leather 
garments 
manufacturing / O. 
Zakharkevich, T. 
Zhylenko, J. Koshevko, 
G. Shvets // Eastern-
European Journal of 
Enterprise 



Technologies. 2023. 
Vol. 5, No. 3 (125). P. 
86–94. URL: 
https://journals.uran.u
a/eejet/issue/view/1720
7 (Scopus).
Development of the 
mobile application to 
calculate parameters of 
underwear patterns / O. 
Zakharkevich, J. 
Koshevko, G. Shvets, S. 
Kuleshova, E. Bazyliuk, 
O. Paraska, Z. 
Kazlacheva // Materials 
Research Proceedings 
Terotechnology XII. 
2022. Vol. 24. P. 309–
315. DOI: 
https://doi.org/10.2174
1/9781644902059-45 
(Scopus).
Development of a 
method to digitize 
clothing patterns / O. 
Zakharkevich, J. 
Koshevko, M. Skyba, O. 
Ditkovska, A. 
Selezneva, O. 
Lushchevska // Vlakna 
a Textil. 2022. Vol. 29, 
No. 3. P. 43–50. 
(Scopus).
Usage of augmented 
reality technologies in 
the light industry / I. 
Zasornova, O. 
Zakharkevich, A. 
Zasornov, S. Kuleshova, 
J. Koshevko, T. Sharan 
// Vlákna a textil. 2021. 
Vol. 28, No. 3. P. 106–
118. 1.   URL: 
http://vat.ft.tul.cz/Arch
ive/VaT_2021_3.pdf  
(Scopus).
Development of the 
mobile applications for 
using in apparel and 
shoes design / O. 
Zakharkevich, Y. 
Koshevko, S. 
Kuleshova, S. Tkachuk, 
A. Dombrovskyi // 
Vlákna a textil. 2021. 
Vol. 28, No. 2. P. 105–
122. (Scopus).
38.2 Наявність 
патентів, не менше 
п’яти свідоцтв про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір. 
Захаркевич О. В., 
Швець Г. С., Кулешова 
С. Г., Ткачук С. В., 
Захаркевич О. В. 
Комп’ютерна 
програма «MatVed» — 
мобільний додаток 
для розрахунку 
основних 
характеристик 
властивостей 
текстильних 
матеріалів : свідоцтво 
про реєстрацію 
авторського права на 
твір № 125623 
Україна. Дата 
реєстрації: 10.04.2024.



Захаркевич О. В., 
Кошевко Ю. В., Швець 
Г. С., Кулешова С. Г. 
Комп’ютерна 
програма «TechLab» 
— мобільний додаток 
для вивчення 
особливостей 
виготовлення вузлів 
одягу із шкіри та 
хутра : свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 125621 
Україна. Дата 
реєстрації: 10.04.2024.
Захаркевич О. В., 
Кошевко Ю. В., 
Балабанов В. В., 
Кулешова С. Г. 
Комп’ютерна 
програма «РДМК» — 
мобільний додаток 
для розрахунку 
базових конструкцій 
плечового одягу : 
свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 125619 
Україна. Дата 
реєстрації: 10.04.2024.
Захаркевич О. В., 
Лущевська О. М., 
Буханцова Л. В., 
Базилюк Е. В., 
Кошевко Ю. В. 
Комп’ютерна 
програма «Hat&Cap» 
— мобільний додаток 
для розрахунку 
конструкцій головних 
уборів балаклав : 
свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 119304 
Україна. Дата 
реєстрації: 25.05.2023.
Кулешова С. Г., 
Захаркевич О. В., 
Лущевська О. М., 
Швець Г. С., 
Балабанов В. В., 
Пилипенко Ю. Д. 
Комп’ютерна 
програма «NewColor» 
— мобільний додаток 
для роботи з 
кольором у жіночому 
одязі (на прикладі 
костюма) : свідоцтво 
про реєстрацію 
авторського права на 
твір № 118515 
Україна. Дата 
реєстрації: 26.04.2023. 
Опубл. 31.05.2023, 
Бюл. № 75. URL: 
https://sis.ukrpatent.or
g/uk/search/detail/174
1155/
Захаркевич О. В., 
Кошевко Ю. В., Швець 
Г. С., Кулешова С. Г., 
Базилюк Е. В. 
Комп’ютерна 
програма 
«N_Underwear» — 
мобільний додаток 
для розрахунку 



базових конструкцій 
комплекту білизни : 
свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 112631 
Україна. Дата 
реєстрації: 11.04.2022. 
URL: 
https://sis.ukrpatent.or
g/uk/search/detail/169
6514/
Захаркевич О. В., 
Сиротенко О. П., 
Кулешова С. Г., 
Балабанов В. В., 
Старенька І. В. 
Комп’ютерна 
програма «CloStyler» 
— мобільний додаток 
для розрахунку 
базових конструкцій 
одягу : свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 112630 
Україна. Дата 
реєстрації: 11.04.2022. 
URL: 
https://sis.ukrpatent.or
g/uk/search/detail/169
6513/
38.3 Підручники, 
навчальні посібники, 
монографії. 
Кулешова С. Г., 
Захаркевич О. В., 
Домбровська О. М., 
Дітковська О. А., Мица 
В. В. Технології 
комп’ютерного 
проєктування одягу : 
навч. посіб. Харків : 
Друкарня Мадрид, 
2025. 353 с. 
(авторський внесок — 
4,42 др. арк.).
Захаркевич О. В., 
Кошевко Ю. В., 
Кулешова С. Г., Швець 
Г. С. Smart fashion: гід 
у світі цифрової моди : 
монографія. 
Хмельницький : ХНУ, 
2023. 231 с. 
(авторський внесок — 
3,3 др. арк.).
38.4 Методичні 
розробки.
Кулешова С. Г., 
Краснюк Л. В., 
Лущевська О. М., 
Буханцова Л. В., 
Захаркевич О. В., 
Мица В. В., Сиротенко 
О. П., Домбровська О. 
М., Дітковська О. А., 
Швець Г. С., Кошевко 
Ю. В., Привала В. О. 
Кваліфікаційна 
робота : методичні 
рекомендації до її 
виконання 
здобувачами другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти 
спеціальності 182 
«Технології легкої 
промисловості». 
Хмельницький : ХНУ, 
2024. 62 с. Електронне 



видання. Сертифікат 
№ 154е/24 від 
19.12.2024 р. 
(протокол № 4).
Захаркевич О. В. 
Основи теорії 
типологічних рядів 
асортименту : 
електронний курс в 
Модульному 
середовищі для 
навчання ХНУ. URL: 
https://msn.khmnu.ed
u.ua/course/view.php?
id=10064
Захаркевич О. В. 
Інформаційно-
інноваційні технології 
наукових досліджень в 
легкій промисловості : 
електронний курс в 
Модульному 
середовищі для 
навчання ХНУ. URL: 
https://msn.khmnu.ed
u.ua/course/view.php?
id=10063
Захаркевич О. В., 
Дітковська О. А. 
Проєктування одягу 
на нетипові фігури : 
методичні 
рекомендації до 
лабораторних робіт 
для здобувачів 
другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти 
спеціальності 182 
«Технології легкої 
промисловості». 
Хмельницький : ХНУ, 
2022. 85 с.
Кошевко Ю. В., 
Захаркевич О. В. 
Основи технології 
виробів. Ч. 4 : 
лабораторний 
практикум з 
дисципліни для 
студентів 
спеціальності 182 
«Технології легкої 
промисловості». 
Хмельницький : ХНУ, 
2022. 75 с.
Захаркевич О. В. 
Дистанційний курс № 
1632 «Основи 
наукових досліджень 
та технічної 
творчості». 
Сертифікат № 1632 
від 20.06.2022 р. 
(протокол № 9).
38.7 Участь в атестації 
наукових кадрів як 
офіційного опонента 
або члена постійної 
спеціалізованої вченої 
ради, або члена не 
менше трьох разових 
спеціалізованих 
вчених рад.
Заступник голови 
спеціалізованої вченої 
ради із захисту 
докторських 
дисертацій Д70.052.07 
ХНУ. (2022-2025 рр)
Офіційний опонент: 



Єліна Тетяна 
Вікторівна. Розвиток 
наукових основ 
прогнозування 
структурних 
характеристик 
трикотажу у процесі 
його деформування : 
Доктор технічних наук 
: спец.. 05.18.19 - 
Технологія 
текстильних 
матеріалів, швейних і 
трикотажних виробів : 
дата захисту 2021-09-
30; Статус: Захищена; 
Київський 
національний 
університет 
технологій та дизайну. 
– Київ, 
https://dir.ukrintei.ua/
view/okd/332420753a3
97279bdbd90c9ac4d33f
9  
Офіційний опонент: 
Харченко Юлія 
Михайлівна. 
Забезпечення 
технічного рівня одягу 
для професійного 
спортивного 
фехтування : 
Кандидат технічних 
наук : спец.. 05.18.19 - 
Технологія 
текстильних 
матеріалів, швейних і 
трикотажних виробів : 
дата захисту 2021-04-
28; Статус: Захищена; 
Київський 
національний 
університет 
технологій та дизайну. 
– Київ, 
https://dir.ukrintei.ua/
view/okd/16f7832b8b2
5d6cf1dec1927eaaf0726

Офіційний опонент: 
Забродіна Олена 
Сергіївна. 
Дослідження якості 
інноваційних виробів 
з луб’яних волокон : 
Доктор філософії : 
спец.. 182 - Технології 
легкої промисловості : 
дата захисту 2021-09-
14; Статус: Захищена; 
Херсонський 
національний 
технічний університет. 
– Херсон, 
https://dir.ukrintei.ua/
view/okd/02feb632746
afa80df6fa5313cb0368
4 

38.8 виконання 
функцій 
(повноважень, 
обов’язків) наукового 
керівника або 
відповідального 
виконавця наукової 
теми (проекту), або 
головного 
редактора/члена 
редакційної 



колегії/експерта 
(рецензента) 
наукового видання, 
включеного до 
переліку фахових 
видань України, або 
іноземного наукового 
видання, що 
індексується в 
бібліографічних базах
Керівник 
держбюджетної НДР 
№ 0124U000790  
«Розроблення виробів 
легкої промисловості 
для 
психофізіологічної 
адаптації 
військовослужбовців 
та цивільних осіб з 
травматичними 
ураженнями 
кінцівок» (2024-2025 
рр) 
https://nddkr.ukrintei.
ua/view/rk/47938d25a
65a892e8d26cd4f314ec
c6a 
Керівник 
держбюджетної НДР 
№0122U001213 
«Розробка та 
імплементація 
інструментів цифрової 
трансформації легкої 
промисловості» 
(2022-2023 рр). 
https://nddkr.ukrintei.
ua/view/rk/03b31170b4
e55868948ef8e3215098
c7 
Керівник 
госпдоговірної НДР 
№ 0122U200894 
«Розробка 
комп’ютерної 
програми 
«N_Underwear» - 
мобільний додаток 
для розрахунку 
базових конструкцій 
комплекту білизни» 
(договір № 09-2022) 
https://nddkr.ukrintei.
ua/view/rk/3f4c78882
06f343e9e636529c261ef
0d 
Член редколегії 
«Вісник 
Хмельницького 
національного 
університету» (фахове 
видання, категорія Б)  
https://heraldts.khmnu
.edu.ua/index.php/hera
ldts/about/editorialTea
m  
38.9 Робота у складі 
експертної ради з 
питань проведення 
експертизи 
дисертацій МОН або у 
складі галузевої 
експертної ради як 
експерта 
Національного 
агентства із 
забезпечення якості 
вищої освіти, або у 
складі Акредитаційної 
комісії, або 



міжгалузевої 
експертної ради з 
вищої освіти 
Акредитаційної 
комісії.
1. Член галузевої 
експертної ради 
Національного 
агентства із 
забезпечення якості 
вищої освіти 18 
«Виробництво та 
технології».
2. Член експертної 
ради з питань 
проведення 
експертизи 
дисертацій МОН з 
напряму 
«Виробництво та 
технології» (Наказ 
МОН № 1092 від 
02.12.2022 р.)
38.10 участь у 
міжнародних 
наукових та/або 
освітніх проектах
1. Учасник команди 
проекту 3D4U «3D 
CONCEPTS FOR 
FASHION 
EDUCATION IN 
UKRAINE» (Грантова 
Угода № – 101128856 
– 3D4U), роки 
реалізації 2023-2026 
рр
2. Керівник проєктної 
групи, координатор 
проєкту CLOTEX-HUB 
«EDIH Clothing 
Technology and Textile 
Hub» (Project number: 
101191415, Digital 
Europe DIGITAL-2023-
EDIH-04-
ASSOCIATED), роки 
реалізації 2024-2028 
рр https://european-
digital-innovation-
hubs.ec.europa.eu/edih
-catalogue/clotex-hub 
3. Учасник проєктної 
групи U_CAN 
“TOWARDS CARBON 
NEUTRALITY OF 
UKRAINIAN CITIES”, 
HORIZON EUROPE 
(HORIZON-MISS-
2023-CIT-02-01), роки 
реалізації 2024-2027 
рр
38.12 наявність 
апробаційних та/або 
науково-популярних, 
та/або 
консультаційних 
(дорадчих), та/або 
науково-експертних 
публікацій з наукової 
або професійної 
тематики загальною 
кількістю не менше 
п’яти публікацій
Хасанова О. В., 
Захаркевич О. В. 
Огляд ниток для 
виготовлення смарт-
одягу : 
Ресурсозберігаючі 
технології легкої, 



текстильної і харчової 
промисловості : 
збірник тез доповідей 
Міжнародної науково-
практичної Інтернет-
конференції молодих 
вчених та студентів, 21 
листопада 2024 р. 
Хмельницький : ХНУ, 
2024. С. 184–185. URL: 
https://tksv.khmnu.edu
.ua/mizhnarodna_nauk
ovo_praktichna_intern
et_konferencija_molodi
kh_vchenikh_ta_stude
ntiv_2024/
Дякова А. С., 
Захаркевич О. В. 
Аналіз споживчого 
досвіду з 
використання VR та 
AR-технологій на 
основі опитувань : 
Ресурсозберігаючі 
технології легкої, 
текстильної і харчової 
промисловості : 
збірник тез доповідей 
Міжнародної науково-
практичної Інтернет-
конференції молодих 
вчених та студентів, 21 
листопада 2024 р. 
Хмельницький : ХНУ, 
2024. С. 67–71. URL: 
https://tksv.khmnu.edu
.ua/mizhnarodna_nauk
ovo_praktichna_intern
et_konferencija_molodi
kh_vchenikh_ta_stude
ntiv_2024/
Khasanova O., 
Zakharkevich O., 
Koshevko J., Shvets G. 
Development of a 
prototype of a dance 
costume with LEDs : 
10th International 
Conference «X 
Ukrainian-Polish 
Scientific Dialogues», 
11–15 June 2024 : Book 
of Abstracts. 2024. 
URL: 
https://dialogi2024.uk
w.edu.pl/zdj/ftps/2676
/book_of_abstracts_w
ww.pdf
Khasanova O., 
Zakharkevich O., 
Koshevko J., Shvets G. 
Study of decorative 
stitching with a 
conductive thread as an 
embroidery element in 
smart clothing : 15th 
Joint International 
Conference on 
Innovation in Clothing - 
Clotech 2024 : Book of 
Abstracts. Dresden, 
2024. P. 58–61. URL: 
https://tud.qucosa.de/a
pi/qucosa%3A92640/at
tachment/ATT-0/
Дякова А. С., 
Захаркевич О. В. 
Особливості 
застосування 
інноваційних 
цифрових технологій 



для навчання 
спеціалістів швейної 
галузі : 
Ресурсозберігаючі 
технології легкої, 
текстильної і харчової 
промисловості : 
збірник тез доповідей 
Міжнародної науково-
практичної Інтернет-
конференції молодих 
вчених та студентів, 22 
листопада 2023 р. 
Хмельницький : ХНУ, 
2023. С. 324–328. 
URL: 
https://tksv.khmnu.edu
.ua/inetconf/2023/dya
kova_zaharkevich_202
3.pdf
38.14 Робота у складі 
організаційного 
комітету 
Всеукраїнського 
конкурсу студентських 
наукових робіт.
З 2022 р. – член журі 
(оргкомітету) 
Всеукраїнського 
конкурсу молодих 
дизайнерів одягу 
«Барви Поділля – 
2022», «Барви 
Поділля – 2023», 
30.06.2022, 
Хмельницький, ХНУ 
(затверджено 
протоколом №2 від 
03.06.2022).
38.19 Участь у 
професійних та/або 
громадських 
об’єднаннях. 
Учасник ГС 
«Подільський кластер 
моди» (з 2023 р.). 
https://www.pfc.km.ua
/uchasniki/ 
38.20 Досвід 
практичної роботи за 
спеціальністю 
спеціалізацією)/проф
есією не менше п’яти 
років (крім 
педагогічної, науково-
педагогічної, наукової 
діяльності) із 
зазначенням посади 
та строку роботи на 
цій посаді.
З 2017 р. – 
співзасновник та 
директор приватного 
підприємства 
«Technology 
Consulting» (код 
ЄДРПОУ 41770758). 
Консультування 
швейних підприємств 
з питань 
інформатизації.

 
 

  
​ 
Таблиця 3. Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та 
оцінювання

 

Програмні ПРН Обов’язкові освітні Методи навчання Форми та методи 



результати 
навчання ОП

відповідає 
результату 
навчання, 
визначено

му 
стандартом 

вищої 
освіти (або 

охоплює 
його)

компоненти, що 
забезпечують ПРН

оцінювання

 


